


catre, 

TRIBUNALUL BRA~OV 

DOAMNA/DOMNULE PRE~EDINTA/PRE~EDINTE 

Subsemnatul reclamant HLIPCA PETRU, CNP 1650125080032, domiciliat In 

Bra~ov, str. Castelului, nr. 53, ap. 1, judetul Bra~ov, posesor al d1rtii de identitate 

seria ZV nr. 328479, eliberata Ia data de 13.07.2020 de SPCLEP Bra~ov, cu adresa 

stabilita pentru comunicarea coresponden~ei in Bra~ov, str. De Mijloc nr. 106, 

jude~ul Bra~ov, In temeiul art. 1, art. 2, art. 8 ~i In termenul legal prevazut de art. 

11 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, formulez: 

CERERE DE CHEMARE iN JUDECATA 

in contradictoriu cu para~ii: 

1. UNIVERSITATEA TRANSILVANIA din BRA~OV, prin reprezentant legal, 

Rector, Prof. dr. ing. lOAN VASILE ABRUDAN, cu sediul in Bra~ov, Bulevardul 

Eroilor nr. 29, jude~ul Bra~ov; 

2. SENATUL UNIVERSITATII TRANSILVANIA din Bra~ov, prin reprezentant 

legal, Pre~edintele Senatului, Prof. dr. ing. MIRCEA HORIA TIEREAN, cu sediul in 

Bra~ov, Bulevardul Eroilor nr. 29, jude~ul Bra~ov; 

Prin care: SOLICIT 

Ca prin hotararea ceo ve~ i pronun~a sa dispuneti: 

Admiterea contesta~iei nr. 14450/16.10.2023 ~i a plangerii prealabile nr. 

16057/31.10.2023 ~i obligarea Biroului Electoral al Universitatii Transilvania din 

Bra~ov sa aleaga prin vot secret, pre~edintele biroului electoral al institutiei de 

invatamant superior ~i adjunctul acestuia, conform art. 20 alin. 4 din 

Metodologia cadru referitoare Ia procesul de stabilire ~ide alegere a structurilor 

~i functiilor de conducere Ia nivelul institutiilor din sistemul national de 

lnva~amant superior, aprobate prin Ordinul M.E.C. nr. 3751/29.04.2015 ~i art. 

27, a lin. (4) din Ordinul Ministrului Educatiei nr. 6227/2023 pentru aprobarea 

Metodologiei - cadru referitoare Ia procesul de stabilire ~i de alegere a 

structurilor ~i func~iilor de conducere Ia nivelul institu~iilor de lnvatamant 

superior. 
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MOTIVE 

in fapt: 

Subsemnatul am calitatea de cadru didactic - votant, Ia alegerile ce se 

desfa~oa ra In Universitatea Transilvania din Bra~ov, de stabilire ~i de alegere a 

structurilor ~ i funqiilor de conducere, pentru perioada 2023-2028. 

In conformitate cu prevederile art. 8 alin. (1) din Ordinul Ministrului 

Educatiei nr. 6227/2023 pentru aprobarea Metodologiei - cadru referitoare Ia 

procesul de stabilire ~ide a Iegere a structurilor ~i funqiilor de conducere Ia nivelul 

institutiilor de lnvatamant superior durata unui mandat pentru membrii In 

structurile de conducere din institutiile de lnvatamant superior ~i toate funqiile 

de conducere prevazute este de 5 ani. 

Mandatul structurilor ~i ale funqiilor de conducere din Universitatea 

Transilvania din Bra~ov expira In acest an ~ i prin pet. I a Hotararii Senatului nr. 

51/07.09.2023 a fast aprobata Metodologia de organizare ~ i desfa~ura re a 

alegerilor iar prin Anexa 1 din aceea~i hotarare a fast stabi lit calendarul alegerilor. 

Prin Hotararea Senatului Universit atii Transi lvania din Bra ~ov nr. 

46/26.04.2023 Senatul a aprobat data de 06.06.2023 pentru desfa~urarea 

Referendumului Universitatii Transilvania din Bra~ov privind modalitatea de 

desemnare a Rectorului . 

In urma propunerilor facultatilor, a votului desfa ~urat In cadru l ~edintei 

Senatu lui Universit ati i, prin Hotararea Senatului Universitatii Transilvania din 

Bra~ov nr. 47/22.05.2023, pet. IV. 2 Senatul a aprobat componenta Biroul 

Electoral al Universitatii. 

Biroul Electoral al Universitatii nu a fost legal constituit deoarece Ia prima 

sedinta membrii desemnati In biroul electoral al universitatii nu au ales Ia 

randul lor, prin vot secret, presedintele biroului electoral al universitatii si 

adjunctul acestuia. 

Aceasta obligatie este prevazuta de art. 20 alin. 4 din Metodologia cadru 

referitoare Ia procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de 

conducere Ia nivelul institutiilor din sistemul national de lnvatamant superior, 

aprobate prin Ordinul M .E.C. nr. 3751/29.04.2015, lncaldlndu-se astfel si 

prevederile art. 2 alin . 2, lit. a, c, d si f din aceeasi metodologie. 



Art. 20 a lin. (4} 11La prima $edinta membrii desemnati In biroul electoral a/ 

universitiitii aleg Ia rondul lor, prin vot secret, pre$edinte/e birou/ui electoral a/ 

universitiitii $i adjunctul acestuia11 • 

Prima etapa In care, Conf. dr. ing. Elena - Manuela STANCIU ~i-a exercitat 

functia de Pre~edinte al Biroului Electoral pe Universitate de~i nu a fast aleasa 
prin votul secret al membrilor biroului electoral, a~a cum prevede art. 20 alin. 4 

din Metodologia - cadru referitoare Ia procesul de constituire ~i de alegere a 

structurilor ~i functiilor de conducere Ia nivelul institutiilor din sistemul national 

de lnvatamant superior, aprobate prin Ordinul M .E.C. nr. 3751/29.04.2015 ~i cu 

lncalcarea prevederilor art. 2 alin. 2, lit. a, c, d ~if din aceea~i metodologie a fast, 

Referendumul din data de 06.06.2023 orele 8:00 - 20:00 desfa~urat in Aula 

Sergiu T. Chiriacesu, avand ca obiect modalitatea de alegere a rectorului. 

Prin Hotararea Senatului nr. 48/14.06.2023, pet. I, 1, Senatul a discutat ~i 

aprobat acordul dat de Pre~edintele Senatului cu privire Ia Raportul intocmit de 

Biroul Electoral pe Universitate, privind modalitatea de desemnare a Rectorului 

Universitatii Transilvania din Bra~ov prin Referendumul ce s-a desfa~urat In data 

de 06.06.2023. 

A doua etapa In care Pre$edintele Biroului Electoral pe Universitate - Conf. 

dr. ing. Elena - Manuela STANCIU ~i-a exercitat prerogativele In aceasta functie a 

fast In perioada 01.10.2023-23.10.2023 cand s-au desfa~urat alegerile pentru 

Directori de Depart ament e, Consiliile departamentelor ~i nominalizarea 

candidatilor pentru Consiliile facultatilor ~i pentru Senatul universitar. 

A treia etapa In care Pre~edintele Biroului Electoral pe Universitate - Conf. 

dr. ing. Elena - Manuela STANCIU ~i-a exercitat prerogativele In aceasta funqie a 

fast In perioada 01.11.2023 - 22 .11.2023, cand au fast organizate ~ i s-au 

desfa~urat alegeri le Ia nivelul colectivelor de stud enti pentru Consiliile facultatilor 

~ i pentru Senatul universitar. 

A patra etapa a alegerilor din Universitatea Transilvania din Bra~ov ~i 

ultima este programata in perioada 15.01.2024 - 05.02.2024 cand are loc 

Alegerea Rectorului. 

Senatul Universita~ii Transilvania din Bra~ov a luat act de demisia Conf. 

dr. Carmen Adriana GHEORGHE din cadrul Biroului Electoral pe Universitate, 



prin pet. VI. 15 a Hotararea Senatului nr. 52/29.09.2023, fiind numita In locul 

acesteia doamna Asist. dr. Cristina DINU. 

Nici dupa schimbarea componentei Biroului Electoral pe Universitate, 

membrii acestuia nu au ales prin vot secret, presedintele biroului electoral al 

institutiei de lnvatamant superior si adjunctul acestuia, astfel ca si acesta este 

nelegal constituit, obligatie prevazuta In art. 27, alin. 4 din Ordinul Ministrului 

Educatiei nr. 6227/2023. 

Art. 27, a lin. (4) din Ordinul Ministrului Educatiei nr. 6227/2023 pentru 

aprobarea Metodologiei - cadru referitoare Ia procesul de stabilire ~i de alegere a 

structurilor ~i functiilor de conducere Ia nivelul institutiilor de lnvatamant 

superior, publicat In Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 805/06.11.2023, 

prevede: 

Alin. (4) ,La prima $edinta membrii desemnati in biroul electoral a/ 
institufiei de invafamiint superior a leg Ia riindullorJ prin vot secret, pre$edintele 
biroului electoral a/ institufiei de invafamant superior $i adjunctul acestuia,. 

Prin contestatia nr. 14450/16.10.2023, am contestat In procedura 

administrativa lncalcarea prevederilor art. 20 alin. 4 din Metodologia - cadru 

referitoare Ia procesul de constituire ~ i de alegere a structurilor ~i functiilor de 

conducere Ia nivelul institutiilor din sistemul national de lnvatamant superior, 

aprobate prin Ordinul M.E.C. nr. 3751/29.04.2015 ~i prevederilor art. 2 alin. 2, lit. 

a, c, d ~i f din aceea~i metodologie, precum ~ i ce le prevazute de art. 27, alin. {4) 

din Ordinul Ministrului Educatiei nr. 6227/2023 pentru aprobarea Metodologiei

cad ru referitoare Ia procesu l de stabilire ~id e a Iegere a structurilor ~ i functiilor de 

conducere Ia nivelul institutiilor de lnvatamant superior, publicat In Monitorul 

Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 805/06.11.2023. 

Prin Hotararea Senatului nr. 53/23 octombrie 2023, pet. IV.8 contestatia 

mea a fost respinsa cu urmatoarea motivare: "Senatu / a analizat contestatio cu 

nr. 14450/16.10.2023 ~i a respins prin vat solicitarile din contestatio mentionata, 

unele solicitari fiind tardiv formulate raportat Ia termenul legal privind actele 

administrative individuale (cu depa~irea termenului legal referitor Ia adresa nr. 

143/07.06.2023}, respectiv alte solicitari ·privind alegerile fiind netemeinice 

deoarece derularea a/egerilor UNITBV nu este de competenta Senatului 

Universitar". 



Respingerea contestatiei mele este nelntemeiata, deoarece alegerile In 

Universitatea Transilvania din Brasov sunt In derulare iar contestatia mea 

lnregistrata cu nr. 14450/16.10.2023 nu a fost tardiv formulata lntrudit un 

eventual termen de prescrip1ie ar incepe sa curga dupa validarea rezultatelor 

alegerilor de catre Senat, conform prevederilor art. 61 din Metodologia pentru 

organizarea ~i desfasurarea alegerilor din Universitatea Transilvania din Brasov 

aprobata prin Hotararea Senatului nr. 51/07.09.2023. 

Universitatea Transilvania din Bra~ov - Senatul Universit atii, prin 

reprezentant legal, domnul prof. dr. ing. Mircea Horia TIEREAN, persoana ju ridica, 

nu a raspuns contestatiei mele nr. 14450/ 16.10.2023. 

In temeiul prevederilor art. 7 din legea nr. 554/2004 am formulat si 

inregistrat plangerea prealabila cu nr. 16057/31.10.2023. 

Senatul Universitatii Transilvania din Brasov, prin Hotararea Senatului nr. 

54/23.11.2023 , Capitolul Ill - Diverse, pet. Ill. 4 a respins plangerea prealabila 

lnregistrata cu nr. 16057/31.10.2023, pe considerentul ca : 

"Senatul a analizat plangerea prealabila nr. 16057/31 .10.2023 ?i a respins 

conform vatu lui senatorilor, co fiind nelegala ?i nelntemeiata plangerea prealabila 

astfel cum a fast motivata. 

Referitor Ia nelegalitatea plangerii prealabile, se retine faptul ca, autorul 

plangerii prealabile nu a indicat actul administrativ individual Universitatii 

Transilvania din Bra?OV pe care II contesta prin procedura prealabila prevazuta de 

art. 7 din Legea nr. 554/2004, ~i a carui revocare o solicita, respectiv nici nu s-a 

motivat vatamarea In drepturile sou interesele sale legitime. Netemeinicia 

plangerii prealabile se constata prin faptul ca Senatul a analizat ~i respins prin vot 

contestatio nr. 14450/16.10.2023, potrivit pet. IV.B din HS nr. 53/23.10.2023 unde 

se regase?te ~i motivarea solutiei, astfel ca sustinerile autorului plangerii 

prealabile referitoare Ia refuz abuziv, nelegal ~i nejustificat de solutionare nu pot fi 

retinute". 

Universitatea Transilvania din Bra ~ov - Senatul Universit atii, persoana 

ju rid ica, prin reprezentant legal, domnul prof . dr. ing. Mircea Horia TIEREAN, nu a 

raspuns plangerii prea labile. 





structuri lor ~i functiilor de conducere Ia nivelul institutiilor de lnvatamant 

superior, publicat In Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 805/06.11.2023; 

- art. 131, art. 132, art. 133, art. 134, art. 135, art. 136 ~i art. 137 din Legea 

lnvatamantului superior nr. 199/05.07.2023, publicata In Monitorul Oficial al 

Romaniei, Partea I, nr. 614/05.07.2023; 

- art. 2 alin. (2), lit. a, c, d ~if ~ i art. 20 alin. (1), alin. (4) din Metodologia 

cadru referitoare Ia procesul de stabilire ~ i de a Iegere a structurilor ~ i functiilor de 

conducere Ia nivelul institutiilor din sistemul national de lnvatamant superior, 

aprobate prin Ordinul M.E.C. nr. 3751/29.04.2015; 

-art. 207, art. 208, art . 209, art. 210, art. 211, art. 212 ~i art. 213 din Legea 

nr. 1/05.01.2011 a educatiei nationale, (in vigoare p/na Ia data de 04.07.2023, 

data Ia care a lntrat In vigoare noua Lege a lnvatamantului superior nr. 

199/05.07.2023, publicata In Monitorul Oficial a/ Romaniei, Partea I, nr. 

614/05.07.2023}; 

- Metodologia de organizare ~i desfa~ura re a alegerilor din Universitatea 

Transilvania din Bra~ov, discutata ~ i aprobata prin Hotararea Senatului 

Universitatii Transilvania din Bra?ov nr. 47/22.05.2023; 

- METODOLOGIA de organizare ?i desfa~urare a alegeri lor din Universitat ea 

Tra nsilva nia din Bra?OV, discutata ?i aprobata prin Hotararea Senatului nr. 

51/07.09.2023 

Probe: 

Tnscrisuri: 

Hotararea Senatului Universitatii Transilvan ia din Bra?OV nr. 

46/26.04.2023, pet IV.2 prin care Senatul a aprobat data de 06.06.2023 pentru 

desfa?urarea Referendumului Universitat ii Transilvania din Bra?OV privind 

modalitatea de desemnare a Rectoruluia; 

Hotararea Senatului Universitatii nr. 47 /din 22.05.2023 prin care s-a 

aprobat componenta Birou lui Elect ora l pe Universitate; 

- Hotararea Senatului nr. 48/14.06.2023, pet. I, 1, Senatul a discutat ?i 

ap robat acordul dat de Pre~ed inte l e Senatului cu privire Ia Raportul lnt ocmit de 

Biroul Electoral pe Universitate, privind modalitatea de desemnare a Rectorului 



Universitatii Transilvania din Bra~ov prin Referendumul ce s-a desfa~urat In data 

de 06.06.2023; 

- Hotadhii Senatului nr. 51/07.09.2023 prin care a fost aprobata 

Metodo!ogia de organizare ~i desfa~urare a alegeri lor ~i Anexa 1 din aceea~i 

hotarare prin care a fost stabilit ca lendarul alegeri lor 2023- 2024; 

- contestatia nr. 14450/16.10.2023; 

- Hotararea Senatului nr. 53/23.10.2023, pet. IV.8, de respingere a 

contestatiei mele nr. 14450/16.10.2023; 

- plangerea prealabila nr. 16057 /31.10.2023; 

- Hotararea Senatului nr. 54/23.11.2023 , Capitolullll- Diverse, pet. Ill. 4, de 

respingere a plangerii prealabile nr. 16057/31.10.2023; 

- Hotararea Senatului nr. 52/29.09.2023, pet. VI. 15 prin care a fost 

completata componenta Biroului Electoral pe Universitate ca urmare a demisiei 

doamnei conf. dr. Gheorghe Carmen ~i lnlocuirea cu Asist. dr. Cristina DINU, 

- Corespondenta pe whatsap transmisa de conf. dr. GHEORGHE CARMEN, 

cu privire Ia nealegerea Pre~edintelui Biroului Electoral al Universitatii; 

- pliant "lnformatii Referendum - Pre~edinte al Biroului Electoral pe 

Universitate, Conf. dr. ing. Elena- Manuela STANCIU. 

Anexez: 

- chitanta de 50 lei, taxa judiciara de timbru; 

- chitanta de 20 lei, taxa judiciara de timbru; 

- actul de identitate; 

- legitimatia de serviciu; 

- contestatia nr.l4450/16.10.2023 

- plangerea prealabila nr. 16057 /31.10.2023; 

Hotararea Senatului Universitatii Transilvania din Bra~ov nr. 

46/26.04.2023, pet IV.2 prin care Senatul a aprobat data de 06.06.2023 pentru 

desfa~urarea Referendumului Universitatii Transilvania din Bra~ov privind 

modalitatea de desemnare a Rectorului; 



- Hotararea Senatului Unive rsitatii nr. 47 / din 22.05.2023 pnn care s-a 

aprobat componenta Biroului Electoral pe Universitate; 

- Hotararea Senatului nr. 48/14.06.2023, pet. I, 1, Senatul a discutat ~ i 

aprobat acordul dat de Pre~edintele Senatului cu privire Ia Raportu llntocmit de 

Biroul Electoral pe Universitate, privind modalitatea de desemnare a Rectorului 

Universitatii Transilvania din Bra~ov prin Referendumul ce s-a desfa~urat In data 

de 06.06.2023; 

- Hotararii Senatului nr. 51/ 07.09.2023 a fast aprobata Metodologia de 

organizare ~i desfa~ura re a alegerilor iar prin Anexa 1 din aceea~i hotarare a fast 

stabilit ca lendarul alegerilor; 

- Hotararea Senatului nr. 52/29.09.2023, pet. VI. 15 prin care a fast 

completata componenta Biroului Electoral pe Universit ate ca u rma re a demisiei 

doamnei conf. dr. Gheorghe Carmen ~ i lnlocuirea cu Asist . dr. Cristina DINU; 

- Hotararea Senatului nr. 53/23. 10.2023, pet. IV.8, de respingere a 

contestatiei mele nr. 14450/ 16.10.2023; 

- Hotararea Senatului nr. 54/23.11.2023, Capitolull ll - Diverse, pet. Ill. 4, de 

respingere a plangerii prealabile nr. 16057 /31.10.2023; 

- Corespondenta pe wat zap cu conf. dr. GHEORGHE CARMEN, cu privire Ia 

nealegerea Pre~edintelui Biroului Electoral al Universitatii; 

Ordinul Ministrului Ed ucatiei nr. 6227/2023 pentru aprobarea 

Met odologiei- cadru referitoare Ia procesu l de st abilire ~ i de a Iegere a structurilor 

~ i funqiilor de conducere Ia nivelul institu tii lor de lnvatamant superior, publ icat In 

Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 805/06.11.2023; 

- Extras Lege a lnvatamantu lui superior nr. 199/05.07.2023; 

- pliant " lnform atii Referendum - Pre~edinte al Biroului Electoral pe 
Universitate, Conf. dr. ing. Elena- Manuela STANCIU; 

- METODOLOGIA de organizare ~i d esfa~u rare a alegerilor din Universitatea 

Transilvania din B ra~ov, discutata ~ i aprobata prin Hotararea Senatu lui nr. 

51/07.09.2023; 

-Extras Legea nr. 1/05.01.2011 a educatie i nationale; 





-
II D I~ 

Unlversltatea Ministerut 
Transllvania Educa\iel 

II Oin Bra~ov RomAnia 

Nr) ..... k5:9. ... diJ.~.~\o., .M 

UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRA~OV 

SENATUL UNIVERSITATII TRANSILVANIA DIN BRA~OV, 

prin reprezentant legal DOMNUL PRE~EDINTE Al SENATULUI, 

PROF. DR. MIRCEA HORIA TIEREAN, 

Subsemnatul HLIPCA PETRU, angajat al Universitatii Transilvania 

din Bra~ov, In calitate de lect. dr. Ia Facultatea de Drept, cu adresa 

pentru comunicarea actelor de procedura ~i primirea corespondentei, 

in scris, in Bra~ov str. De Mijloc nr. 106, judetul Bra~ov, prin prezenta: 

CONTEST A TIE 

Arat faptul ca am calitatea de cadru didactic - votant, Ia alegerile 

ce se desfa~oara In Universitatea Transilvania din Bra~ov, pentru 

perioada 2023-2028 ~i In temeiul prevederilor Metodologiei cadru 

referitoare Ia procesul de stabilire $i de alegere a structurilor ~i 

functiilor de· conducere Ia nivelul institutiilor din sistemul national de 

lnvatamant superior, aprobate prin Ordinului Ministrului Educatiei ~i 

Cercetarii nr. 3751/29.04.2015 $i a Metodologiei de organizare $i 

desfa$urare a alegerilor In Universitatea Transilvania din Bra$OV, 

discutata $i aprobata de Senatul Universitatii In ~edinta din data de 

22.05.2023: 

CONTEST 

Modalitatea de alegere a Presedintelui Biroului Electoral al 

Universitatii Transilvania din Brasov - Conf. dr. ing. Elena - Manuela 

STANCIU si nealegerea unui adjunct al Presedintelui Biroului Electoral 

al Universitatii. 

1 



MOTIVE 

Alegerea Pre~edintelui Biroului Electoral al Universitatii 
Transilvania din Bra~ov nu s-a fa cut in conformitate cu prevederile art. 

20 alin. 4 din Metodologia cadru referitoare Ia procesul de stabilire ~i 

de alegere a structurilor ~i functiilor de conducere Ia nivelul 

institutiilor din sistemul national de invatamant superior, aprobate 

prin Ordinul M.E.C. nr_ . . 3751/29.04.2015, prin votul secret al 

membrilor desemnati in biroul electoral al institutiei ci prin numire 

directa, incalcandu-se astfel ~i prevederile art. 2 alin. 2, lit. a, c, d ~i f 

din aceea~i metodologie. 

In conformitate cu prevederile art. 20 din Metodologia cadru 

mentionata mai sus: 

Alin (1) Senatul universitar desemneaza/ Ia propunerea 

facultatilor/ un birou electoral a/ universitatii/ ca organism impartial Ia 

nivel de universitate/ responsabil cu organizarea ~i desfa~urareq 

referendumului. 

Alin (4) uLa prima ~edinta membrii desemnati in biroul electoral 
a/ universitatii aleg Ia riindullor, prin vot secret, pre~edintele birou/ui 
electoral a/ universitatii ~i adjunctul acestuia.n 

Referendumul universitar a fost organizat Ia Universitatea 
Transilvania din Bra$OV, In conformitate cu prevederile Legii 

lnvatamantului nr. 1/2011, a Metodologiei - cadru, referitoare Ia 

procesul de stabilire ~i de alegere a structurilor ~i functiilor de 

conducere Ia nivelul institutiilor din sistemul national de lnvatamant 
' ' ' 

superior, aprobate prin Ordinul M.E.C. nr. 3751/29.04.2015 ~i a 

Metodologiei de organizare ~i desfa~urare a alegerilor din Universitatea 

Transilvania din Bra~ov, discutata ~i aprobata de Senatul Universitatii In 

~edinta din data de 22.05.2023. 

2 



Prevederile: legale mantionate mai sus, In vigoare Ia data stabilirii 

calendarului ~i o~ganizari. i . etapelor alegerilor referitoare Ia procesul de 

stabifire ~i .d~ a Iegere a str.!Jcturilor ~i functiilor de conducere Ia nivelul 

institutiilor. din siste.mul. n.a~i~nal de lnvatamant superior, nu au fost" 

modificate, In . ce~a .. ce prive~te alegerea Biroului Electoral al 

Universitatii, dupa intra rea In vigoare a prevederilor Legii nr. 199/2023 

a tnvatamantului superior, · · a Metodologiei - cadru referitoare -Ia 

procesul de . stabilire ~i . de a Iegere a structurilor ~i functiilor de 

conducere Ia nivelul . in~titutiilor de lnvatamant superior, aprobate prin 

Ordinul M.E. nr. · 6227/2023, (art. 27 a lin. 4) ~i a noii Metodologii de 

organizare ~i desfa~urare a alegerilor In Universitatea Transilvania din 

Bra~ov, discutata ~i aprobata In Sedinta Senatului Universitatii din data 

de 07.09.2023. 

Biroul Electoral al un·iversitatii Transilvania din Brasov are . . 
atributii cu privire· Ia organizarea ~i desfa~urarea alegerilor pent.ru. 

perioada 2023 - 2028. 

Prima etapa in care, Conf. dr. ing. Elena - Manuela STANCIU si-a 

exercitat functia de Presedinte al Biroului Electoral pe Universitate 

desi nu a fost aleasa prin votul secret al membrilor biroului electoral, 

asa cum prevede art. 20 alin. 4 din Metodologia - cadru referitoare Ia 

procesu~ de constituire si de alegere a structurilor si functiilor de 

conducere Ia nivelul institutiilor din sistemul national de invatamant 

superior, aprobate prin Ordinul M.E.C. nr. 3751/29.04.2015 si cu 

incalcarea prevederilor art. 2 alin. 2, lit. a, c, d si f din aceeasi 

metodologie a fost, Referendumul din data de 06.06.2023 orele 8:00 

- 20:00 desfasurat in Aula Sergiu T. Chiriacesu, avand ca obiect 

modalitatea de elegere a rectorului. 

Cu ocazia Referendumului din data de 06.06.2023, In calitate de 

votant, i-am cerut Cont. dr. ing. Elena - Manuela STANCIU, care l~i 
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. exercita functia de Pre~edinte al Biroului Electoral pe Universitate sa 
faca dovada faptului ca a fost aleasa si nu numita, ceea ce nu a facut. 

Avand in vedere faptul ca, Conf. dr. ing. Elena - Manuela 
STANCIU isi exercita functia de Presedinte al Biroului Electoral sub 
coordonarea· directa a Presedintelui Senatului Universitatii 

Transilvania din Brasov - Prof. dr. Mircea Horia TIEREAN, sub privirile 

alegatorilor, fara a fi asigl:Jrata impartialitatea, am cerut explicatii in 

legatura cu imixtiunea abuziva, nelegala si nejustificata a acestuia in 

cadrul procesului de votare prin depasirea atributiilor legale. 

Vizibil iritat ~i enervat de lntrebarea mea, Prof. dr. Mircea Horia 
TIEREAN a strigat sa ies afara din incinta Aulei Sergiu T. Chiriacescu, 
unde lmi exercitam·, In mod legal dreptulla vot. 

Din considerente ce tin de eleganta academica si pentru a nu 

afecta . imaginea universitatii, nu am solicitat interventia politiei 

pentru sanctionarea Prof. dr. Mircea .Horia TIEREAN si scoaterea 
acestuia afara din incinta sectiilor de votare, astfel ca, acesta a ramas 
acolo si a coordonat intregul proces de votare. 

Rezultatele referendumului, desfasurat In data de 06.06.2023, Ia 
. ' 

nivelul Universitatii Transilvania din Bra~ov, cu privire Ia modalitatea de 

desemnare a Rectorului Universitatii au facut obiectul unei postari 

publice, prin adresa nr. 134/07.06.2023, semnata de Conf. dr. ing. 
Elena- Manuela STANCIU in calitate de Presedinte al Biroului Electoral 
pe Universitate a propus validarea rezultatelor referendumului de 

catre Senatul Universitatii. 

Presedintele Senatului Universitatii Transilvania din Brasov -, ' , 

Prof. dr. Mircea Horia TIEREAN, prin semnarea adresei nr. 

134/07.06.2023 si-a dat acordul cu privire Ia val ida rea rezultatelor 

obtinute. 
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Datorita incalcarii procedurilor legale preva.zute de art. 2 alin. 2, 

lit. a, c, d ~i f ~i art. 20 alin. 4 din Metodologia - cadru referitoare Ia 

procesul de constituire ~i de alegere a structurilor ~i functiilor de 

conducere Ia nivelul institutiilor din sistemul nation~l de invatamant 

superior, ~probate prin Ordinul M.E.C. nr. 3751/29.04.2015, prin 

numirea directa si nu prin alegeri a Conf. dr. ing. Elena - Manuela 

STANCIU in calitate de Presedinte al Biroului Electoral pe Universitate, 

in semn de protest si-a dat demisia din cadrul acestui birou electoral, 

Conf. dr. Carmen Adriana GHEORGHE. 

Conf. dr. Carmen Adriana GHEORGHE, a fost aleasa in acest 

birou electoral in urma propurierii inaintate de Facultatea de Drept ~i 

a votului desfa~urat in cadrul ~edintei Senatului Universitatii din data 
de 22.05.2023, prin care a fost aprobata componenta Biroului 

Electoral pe Universitate, pentru un mandat cu durata conform legii. 

Senatul Universitatii Transilvania din Brasov a luat act de 

demisia Cont dr. Carmen Adriana GHEORGHE din cadrul Biroului 

Electoral pe .Universitate, prin pet. VI. 15 a Hotararea Senatului nr. 

52/29.09.2023. 

Avand In vedere lndHdirile legale mentionate mai sus ~i data fiind 

necesitatea intrarii In legalitate: 

SOLICIT 

1. Supunerea Ia vot a contestatiei mele, in cadrul unei sedinte a 

Senatului Universitatii Transilvania din Brasov, prin care sa se 

constate nelegalitatea functionarii Biroului Electoral al Universitatii, a 

Presedintelui Biroului Electoral a Universitatii ·Transilvania din Brasov

Conf. dr. ing. Elena - Manuela STANCIU si a faptului ca nu a fost ales 
un adjunct al acestuia. 
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2. Suspendarea .. etapelor ·p.rivind alegerile ce se desfasoara Ia 

Universitatea Transilvania ·din Brasov· pana Ia clarificarea acestei 

situatii de nelega·litate a functionarii Biroului' Electoral al Universitatii. 

3. Reluarea intregii proceduri de al~g.ere corecta si legala a 
. . . 

Biroului Electoral · al Uriiversitatii Transilvania ··din· Brasov, cu 
' , . 

respectarea prevederilor Metodologiei. cadru referitoare Ia procesul de 

stabilire ~i de a Iegere· a structurilor ·~i functiilor de coilducere Ia Divelul 

institutiilor din siste.mul national de invatamant superior, aprobate prin 

Ordinul M.E.C. nr; 3751/29.04.2015, ~i a Metodologiei de organizare ~i 

desfa~urare a alegerilor din Universitatea Trans!Jvania din Bra~ov, 

discutata ~i aprobata In ~edinta ~edinta Senatului Universitatii din data 

de 22.05.2023. 

Prevederile noii Legi a lnvatamantului superior nr. 199/2023, a 

Metodologiei- Cadru referitoare Ia procesul de stabilire ~i de alegere a 

structurilor si functiilor de conducere Ia nivelul institutiilor de 
' ' . . . 

lnvatamant superior, a probate prin· Ordinului M.E. nr. 6227/2023, (art. 

27 alin. 4) ~i Metodologiei de organizare ~ i desfa~urare a alegerilor In 

Universitatea Transilvania din Bra~ov, discutata ~i aprobata In ~edinta 

Senatului Un iversitatii din data de 07.09.2023 stabilesc aceleasi 
' ' 

obligatii cu privire Ia alegerea Biroului Electoral al Universitatii. 

Cu tot respectul, Stimate Domnule Pre~edinte al Senatului 
Universitatii Transilvania din Bra~ov - Prof. dr. Mircea Haria TIEREAN, 

data fiind imixtiunea abuziva, nelegala ~i nejustificata a dumneavoastra 

In cadrul procesului de votare, rna vad obligat sa va atrag atentia cu 

privire Ia punerea pe ordinea de zi, luarea In discutie ~i votarea de catre 

membrii Senatului Universitatii a acestei contestatii, formulata cu 

scopul intrarii In legalitate. 

Totodata, va rog sa luati act de rugamintea de a va revizui 

intregul comportament si sa nu mai faceti imixtiuni in procesul de 

votare, prin depasirea atributiilor legale. 
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UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRASOV 

SENATUL UNIVERSITATII TRANSILVANIA DIN BRA$0V, 

prin reprezentant legal DOMNUL PRE$EDINTE AL SENATULUI, 

PROF. DR. MIRCEA HORIA TIEREAN, 

Mlnl~lotu l 
Edutallt l 

m I 

Subsemnatul HLIPCA PETRU, angajat al Universita~ii Transilvania 
din Bra~ov, in calitate de lect. dr. Ia Facultatea de Drept, cu adresa 

pentru comunicarea actelor de procedura ~i primirea coresponden~ei, in 
scris, In Bra~ov str. De Mijloc nr. 106, jude~ul Bra~ov, in temeiul 
prevederilor art. 7 din legea nr. 554/2004 a contenciosului 

administrativ, formulez: 

PLANGERE PREALABILA 

impotriva refuzului abuziv, nelegal ~~ nejustificat de solu~ionare a 

contestatiei mele, (cerere in sensul art. 2 a lin (1), lit. h, i, n, o, p ~~ ~din 
Legea nr. 554/2004), inregistrata Ia registratura Universitatii 
Transilvania din Bra~ov cu nr. 14450/16.10.2023, prin care: 

Am aratat faptul ca am calitatea de cadru didactic - votant, Ia 
alegerile ce se desfa$oara in Universitatea Transilvania din Bra~ov, 

pentru perioada 2023-2028 $i In temeiul prevederilor Metodologiei 
cadru referitoare Ia procesul de stabilire ~ i de alegere a structurilor ~i 
func~iilor de conducere Ia nivelul institutiilor din sistemul national de 
invatamant superior, aprobate prin Ordinului Ministrului Educatiei ~i 

Cercetarii nr. 3751/29.04.2015 ~i a Metodologiei de organizare $i 
desfa$urare a alegerilor In Universitatea Transilvania din Bra$OV, 

discutata $i aprobata de Senatul Universitatii in $edinta din data de 
22.05.2023 $i am contestat modalitatea de alegere a Presedintelui 
Biroului Electoral al Universitatii Transilvania din Brasov- Conf. dr. ing. 

1~1 I 7)- ( 011 . 



Elena - Manuela STANCIU si nealegerea unui adjunct al Presedlntelui 
Biroului Electoral al Universitatii. 

Contestatia/cererea mea nr. 14450/16.10.2023 a fost motivata 
astfel: 

Alegerea Pre~edintelui Biroului Electoral al Universitatii 
Transilvania din Bra~ov nus-a facut in conformitate cu prevederile art. 
20 alin. 4 din Metodologia cadru referitoare Ia procesul de stabilire ~~ 
de alegere a structurilor ~~ functiilor de conducere Ia nivelul 
institutiilor din sistemul national de invatamant superior, aprobate 
prin Ordlnul M.E.C. nr. 3751/29.04.2015, prin votul secret al 
membrilor desemnati in biroul electoral al institutiei ci prin numire 
directa, incalcandu-se astfel ~~ prevederile art. 2 alln. 2, lit. a, c, d ~~ f 
din aceea~i metodologie. 

In conformitate cu prevederile art. 20 din Metodologia cadru 
mentionata mai sus: 

Alin (1) Senatu/ universitar desemneaza, Ia propunerea facu/tatilor, 
un birou electoral a/ universitatii, ca organism impartial Ia nivel de 
universitate, responsabil cu organizarea $i des/ii$urarea referendumului. 

Alin (4) ,La prima ~edinta membrii desemnati in biroul electoral 
a/ universitatii a/eg Ia randu/ lor, prin vot secret, pre~edlntele biroului 
electoral al universitatii $i adjunctul acestuia., 

Referendumul universitar a fost organizat Ia Universitatea 
Transilvania din Bra~ov, In conformitate cu prevederile Legii 

lnvatamantului nr. 1/2011, a Metodologiei - cadru, referitoare Ia 
procesul de stabilire ~~ de alegere a structurilor ~~ functiilor de 
conducere Ia nivelul institutiilor din sistemul national de invatamant 
superior, aprobate prin Ordinul M.E.C. nr. 3751/29.04.2015 ~~ a 
Metodologiei de organizare $i desfa$urare a alegerilor din Universitatea 



Transilvania din Bra~ov, discutata ~i aprobata de Senatul Universitatii In 
~edinta din data de 22.05.2023. 

Prevederile legale mantionate mai sus, In vigoare Ia data stabilirii 
calendarului ~i organizarii etapelor alegerilor referitoare Ia procesul de 

stabilire ~i de alegere a structurilor ~i functiilor de conducere Ia nivelul 
institutiilor din sistemul national de invatamant superior, nu au fost 
modificate, in ceea ce prive~te alegerea Biroului Electoral al 
Universitatii, dupa intra rea in vigoare a prevederilor Legii nr. 199/2023 a 
lnvatamantului superior, a Metodologiei - cadru referitoare Ia procesul 
de stabilire ~i de alegere a structurilor ~i functiilor de conducere Ia 
nivelul institutiilor de invatamant superior, aprobate prin Ordinul M.E. 
nr. 6227/2023, (art. 27 a lin. 4) ~i a noii Metodologii de organizare ~i 

desfa~urare a alegerilor in Universitatea Transilvania din Bra~ov, 

discutata ~i aprobata in ~edinta Senatului Universitatii din data de 
07.09.2023. 

Biroul Electoral al Universitatii Transilvania din Bra~ov are 
atributii cu privire Ia organizarea ~i desfa~urarea alegerilor pentru 
perioada 2023 - 2028. 

Prima etapa in care, Conf. dr. ing. Elena - Manuela STANCIU ~i-a 

exercitat functia de Pre~edinte al Biroului Electoral pe Universitate de~i 
nu a fost aleasa prin votul secret al membrilor biroului elec~oral, a~a 
cum prevede art. 20 alin. 4 din Metodologia - cadru referitoare Ia 
procesul de constituire ~i de alegere a structurilor ~i functiilor de 
conducere Ia nivelul institutiilor din sistemul national de invatamant 
superior, aprobate prin Ordinul M.E.C. nr. 3751/29.04.2015 ~i cu 
incalcarea prevederilor art. 2 alin. 2, lit. a, c, d ~i f din aceea~i 

metodologie a fost, Referendumul din data de 06.06.2023 orele 8:00-
20:00 desfa~urat In Aula Sergiu T. Chiriacesu, avand ca obiect 
modalitatea de elegere a rectorului. 



Cu ocazia Referendumului din data de 06.06.2023, In calitate de 
votant, i-am cerut Conf. dr. ing. Elena - Manuela STANCIU, care l~i 

exercita functia de Pre~edinte al Biroului· Electoral pe Universitate sa 
faca dovada faptului di a fost aleasa ~i nu numita, ceea ce nu a facut. 

Avand In vedere faptul ca, Conf. dr. ing. Elena - Manuela STANCIU 
i~i exercita functia de Pre~edinte al Biroului Electoral sub coordonarea 
directa a Pre~edintelui Senatului Universita\ii Transilvania din Bra~ov -

Prof. dr. Mircea Haria TIEREAN, sub privirile alegatorilor, fara a fi 
asigurata impartialitatea, am cerut explicatii in legatura cu imixtiunea 
abuziva, nelegala ~i nejustificata a acestuia in cadrul procesului de 

votare prin depa~irea atributiilor legale. 

Vizibil iritat ~~ enervat de intrebarea mea, Prof. dr. Mircea Horia 

TIEREAN a strigat sa ies afara din incinta Aulei Sergiu T. Chiriacescu, 

unde lmi exercitam, In mod legal dreptulla vot. 

Din considerente ce tin de eleganta academica ~~ pentru a nu 
afecta imaginea universitatii, nu am solicitat interventia politiei pentru 
sanctionarea Prof. dr. Mircea Horia TIEREAN ~~ scoaterea acestuia afara 
din incinta sectiilor de votare, astfel ca, acesta a ramas acolo ~i a 
coordonat intregul proces de votare. 

Rezultatele referendumului, desfa~urat in data de 06.06.2023, Ia 
nivelul Universitatii Transilvania din Bra~ov, cu privire Ia modalitatea de 
desemnare a Rectorului Universitatii au facut obiectul unei postari 
publice, prin adresa nr. 134/07.06.2023, semnata de Conf. dr. ing. Elena 

- Manuela STANCIU in calitate de Pre~edinte al Biroului Electoral pe 

Universitate a propus validarea rezultatelor referendumului de catre 
Senatul Universitatii. 

Pre~edintele Senatului Universitatii Transilvania din Bra~ov - Prof. 
dr. Mircea Horia TIEREAN, prin semnarea adresei nr. 134/07.06.2023 
~i-a dat acordul cu privire Ia validarea rezultatelor obtinute. 



Datorita incalcarii procedurilor legale prevazute de art. 2 alin. 2, 

lit. a, c, d ~i f ~i art. 20 alin. 4 din Metodologia - cadru referitoare Ia 
procesul de constituire ~i de alegere a structurilor ~i functiilor de 

conducere Ia nivelul institutiilor din sistemul national de lnvatamant 
superior, aprobate prin Ordinul M.E.C. nr. 3751/29.04.2015, prin 

numirea directa ~i nu prin alegeri a Conf. dr. ing. Elena - Manuela 
STANCIU In calitate de Pre~edinte al Biroului Electoral pe Universitate, 

In semn de protest ~i-a dat demisia din cadrul acestui birou electoral, 
Conf. dr. Carmen Adriana GHEORGHE. 

Conf. dr. Carmen Adriana GHEORGHE, a fost aleasa In acest birou 

electoral In urma propunerii lnaintate de Facultatea de Drept ~i a 

votului desfa~urat In cadrul ~edintei Senatului Universitatii din data de 
22.05.2023, prin care a fast aprobata componenta Biroului Electoral pe 
Universitate, pentru un mandat cu durata conform legii. 

Senatul Universitatii Transilvania din Bra~ov a luat act de demisia 
Conf. dr. Carmen Adriana GHEORGHE din cadrul Biroului Electoral pe 
Universitate, prin pet. VI. 15 a Hotararea Senatului nr. 52/29.09.2023. 

Avand In vedere lncalcarile legale mentionate mai sus ~i data fiind 
necesitatea intrarii in legalitate, am solicitat: 

1. Supunerea Ia vot a contestatiei mele, In cadrul unei $edinte a 
Senatului Universitatii Transilvania din Bra$OV, prin care sa se constate 
nelegalitatea functionarii Biroului Electoral al Universitatii, a 
Pre$edintelui Biroului Electoral a Universitatii Transilvania din Bra~ov -
Conf. dr. ing. Elena - Manuela STANCIU ~i a faptului ca nu a fest ales un 
adjunct al acestuia. 

2. Suspendarea etapelor privind alegerile ce se desfa~oara Ia 
Universitatea Transilvania din Bra~ov pana Ia clarificarea acestei situatii 

de nelegalitate a functionarii Biroului Electoral al Universitatii. 



3. Reluarea intregii proceduri de alegere corecta ~i legala a 
Biroului Electoral al Universita~ii Transilvania din Bra~ov, cu respectarea 
prevederilor Metodologiei cadru referitoare Ia procesul de stabilire ~i de 

alegere a structurilor ~i func~iilor de conducere Ia nivelul institutiilor din 
sistemul national de invatamant superior, aprobate prin Ordinul M.E.C. 
nr. 3751/29.04.2015, ~i a Metodologiei de organizare ~i desfa~urare a 
alegerilor din Universitatea Transilvania din Bra~ov, discutata ~i 

aprobata In ~edinta ~edin~a Senatului Universitatii din data de 
22.05.2023. 

Prevederile noii Legi a invatamantului superior nr. 199/2023, a 
Metodologiei - Cadru referitoare Ia procesul de stabilire ~i de alegere a 
structurilor ~i functiilor de conducere Ia nivelul institutiilor de 
invatamant superior, a probate prin Ordinului M.E. nr. 6227/2023, (art. 
27 alin. 4} ~i Metodologiei de organizare ~i desfa~urare a alegerilor in 
Universitatea Transilvania din Bra~ov, discutata ~i aprobata in $edinta 
Senatului Universitatii din data de 07.09.2023 stabilesc acelea~i obligatii 
cu privire Ia alegerea Biroului Electoral al Universitatii. 

Cu tot respectul, Stimate Domnule Pre~edinte al Senatului 
Universitatii Transilvania din Bra~ov - Prof. dr. Mircea Haria TIEREAN, 
data fiind imixtiunea abuziva, nelegala ~i nejustificata a dumneavoastra 
In cadrul procesului de votare, ma vad obligat sa va atrag atentia cu 
privire Ia punerea pe ordinea de zi, luarea In discutie ~i votarea de catre 
membrii Senatului Universitatii a acestei contestatii, formulata cu 
scopul intrarii tn legalitate. 

Totodata, va rog sa luati act de rugamintea de a va revizui intregul 
comportament ~i sa nu mai faceti imixtiuni in procesul de votare, prin 
depa~irea atributiilor legale. 

Neindeplinirea obligatiei, de a pune pe ordinea de zi ~i votarea 

contestatiei mele de catre membrii senatului, ma va obliga sa-mi exercit 

dreptul legal ~i constututional, de a formula impotriva dumneavoastra o 



plangere penala pentru savar~irea unor infractiuni prevazute ~i 

pedepsite de Codul penal. 

Refuzul abuziv, nelegal ~i nejustifieat de solutionare a 

eontestatiei/eererii mele, inregistrata Ia registratura Universitatii 

Transilvania din Bra~ov eu nr. 14450/16.10.2023 rezulta din 

imprejurarea ea, a fost emisa Hotararea Senatului nr. 53/23 octombrle 

2023, in euprinsul eareia, Ia pet. IV.B se prevede: ,Senatul a anallzat 

contestatio cu nr. 14450/16.10.2023 ~i a respins prin vot solicitarlle din 

contestatio mentionata, unele so/icitari fiind tardiv formulate raportat 
Ia termenul legal privind actele administrative individuale (cu 

depa~irea termenului legal referitor Ia adresa nr. 143/07.06.2023), 
respectiv alte sollcitari privind alegerile fiind netemeinice deoarece 
derularea alegerilor UNITBV nu este de competenta Senatului 
Universitar,. 

Respingerea eontestatiei/eererii mele prin Hotararea Senatului 

nr. 53/23 oetombrie 2023, pet. IV.B este nelegala ~~ nejustifieata, 

deoarece alegerile in Universitatea Transilvania din Bra~ov sunt in 

derulare iar eontesta~ia/eererea mea inregistrata eu nr. 

14450/16.10.2023 nu este tardiv formulata. 

Alegerile in universitate au inceput Ia data de 06.06.2023 prin 
referendumul pentru votarea modalitatii de alegere a reetorului, au 
eontinuat in perioada 01.10.2023 - 23.10.2023, eu alegerile pentru 
direetorii de Departamente, Consiliilor departamentelor ~~ 

nominalizarea eandidatllor pentru Consiliile faeultatilor ~~ pentru 
Senatul universitar, iar ultima etapa este stabilita prin Anexa nr. 1 a 
Hotararii Senatului nr. 51/07.09.2023, perioada 15.01.2024 -
05.02.2024 pentru alegerea Rectorului. 



Pre~edintele Biroului Electoral al Universitatii Transilvania din 
Bra~ov- Conf. dr. ing. Elena - Manuela STANCIU i~i exercita mandatul 
in continuare, in mod nelegal, fiind numita ~~ nu aleasa ~i nu a fost ales 
un adjunct al Pre~edintelui Biroului Electoral al Universitatii. 

Universitatea Transilvania din Bra~ov- Senatul Universitatii, prin 

reprezentant legal, domnul prof. dr. ing. Mircea Horia TIEREAN, 

persoana juridica, nu a raspuns cererii/contestatiei mele nr. 

14450/16.10.2023 ~~ nu a dispus masuri pentru intrarea in legalitate a 

Biroului Electoral al Universitatii Transilvania din Bra~ov. 

Avand In vedere cele mentionate mai sus: 

SOLICIT 

Sa dispuneti solutionarea contestatiei/cererii mele nr. 

14450/16.10.2023 ~~ pe cale de consecinta: 

1. Sa supuneti Ia vot a contestatia/cererea mea, in cadrul unei 
sedinte a Senatului Universitatii Transilvania din Brasov, prin care sa 
se constate nelegalitatea functionarii Biroului Electoral al Universitatii, 
a Presedintelui Biroului Electoral al Universitatii Transilvania din 
Brasov - Conf. dr. ing. Elena - Manuela STANCIU si a faptului ca nu a 
fost ales un adjunct al acestuia. 

2. Sa suspendati etapele privind alegerile ce se desfasoara Ia 
Universitatea Transilvania din Brasov pana Ia clarificarea acestei 
situatii de nelegalitate a functionarii Biroului Electoral al Universitatii. 

3. Sa reluati intrega procedura de alegere corecta si legaHi a 
Biroului Electoral al Universitatii Transilvania din Brasov, cu 
respectarea prevederilor Metodologiei cadru referitoare Ia procesul de 

stabilire ~i de a Iegere a structurilor ~i functiilor de conducere Ia nivelul 
institutiilor din sistemul national de invatamant superior, a probate prin 



Ordinul M.E.C. nr. 3751/29.04.2015, ~i a Metodologiei de organizare ~i 
desfa$urare a alegerilor din Universitatea Transilvania din Bra~ov, 

discutata $i aprobata in $edinta ~edinta Senatului Universitatii din data 
de 22.05.2023. 

cu stima, 

Lect. dr. HLIPCA PETRU 

fir . ~,,J 
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Universltatea 
Transilvania 
din Brasov 

HOTARAREA SENATULUI 

' 

Nr. 46 I 26 aprilie 2023 

I. Senatul a discutat ~i a aprobat acordul dat de Pre~edintele Senatului cu privire Ia: 

1.1 Componen~a comlsiei pentru sustinerea examenului de diploma, sesiunile de vara 2023 ?i iarna 2024 pentru 

absolven!ii Faculta~ii de Alimenta~ie !;ii turism. Anexa 1 

II. Senatul a discutat ;;i a aprobat hotararile Consiliului de administratie, cu privire Ia: 
11.1 Mentinerea calita~ii de t itular pentru inca 1 an universitar, 2023-2024, pentru cadrele didactice de Ia urmatoarele 

faculta~i: 

- Facultatea de ~tiin~a !;ii ingineria materialelor, conform adresei nr. 4329/05.04.2023 

- Facultatea de ~tiin~e economice ~i administrarea afacerilor, conform adresei nr. 3974/30.03.2023 

- Facultatea de Medicina, conform adreselor nr. 4271/05.04.2023 ~I nr. 4272/05.04.2023. 

11.2 Acordarea in comodat, pentru o perioada de 2 ani, a salii KP11 din Corpul K. in vederea infiin~rii asocia~iei pentru 

studen~i ,.Breasla Studentilor Psihologi !;ii Pedagog! din Bra?ov". 

11.3 Propunerea Faculta!ii de Medicina de acordare a titlului de Doctor Honoris Causa domnului prof. dr. Peter MANU. 

professor of Medicine and Psychiatry, Ia North well School of Medicine, Hempstead, New York, USA. 

Propunerea faculta~ii privind componen!a comisiei de evaluare a dosarului: 

-Prof. dr. med. Liliana ROGOZEA- Universitatea Transilvania din Bra!;iOV 

- Prof. dr. med. Lorena DIMA- Universitatea Transilvania din Bra?OV 

- Prof. dr. med. Marius Alexandru MOGA- Universitatea Transilvania din Bra~ov. 

11.4 Solicitarea ~colii doctorale interdisciplinare de afiliere Ia SOl a doamnei prof. dr. Juliana Claudia MIRZA ROSCA -

titular Ia Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, Spania, domeniullngineria materialelor. 

11.5 Solicitarea ~colil doctorale interdisciplinare de intrerupere a studiilor universitare de doctorat unor studen~l 

doctoranzi, conform adreselor 3227/15.03.2023 ;>i 4273/05.04.2023. 

11.6 Solicitarea ~colii doctorale interdisciplinare de acordare a perioadei de gratie de 1 an, incepand cu 01 .05.2023, 

unei studente doctorande, conform adresei nr. 3369/17.03.2023. 

11.7 Modificarea Anexei 1 din HS nr. 38/27.09.2022 ~i a Anexei nr. 2 din HS nr. 45/22.03.2023 cu privire Ia acordarea 

burselor pentru sustinerea mobilitatilor tempo rare externe destinate studentilor-doctoranzi. Anexa 2 

11.8 Componen~a Comisiei paritare in vederea demararii procedurii de negociere a Contractului Colectiv de Munca al 

institu~iei, conform Legii nr. 367/2002 privind dialogul social. Anexa 3 

11.9 Desfa;;urarea cursu lui de instruire, din cadrul Faculta!ii de Silvicultura ;>i exploatari forestiere, cu t itlul Valorificarea 

superioara a masei lemnoase exp/oatate, in cadrul Centrului de formare continua. 

Taxa este in valoare de 300 lei/cursant. 

11.1 o Taxa pentru desfa~urarea programului de formare continua, in cadrul Centrului de formare continua, seria a 11-a 

,Educatia incluziva - activlta~i ~ i modalita~i de abordare a copiilor cu cerin~e educa~ionale speciale", acreditat prin 

OME 4618/11.08.2021 ~i aprobat prin HS nr. 19/26.05.2021, este in valoare de 450 lei/cursant. 

11.11 Distribuirea fondului de burse pentru semestrul al ii-lea al anului universitar 2022-2023. Anexa 4 

11.12 infiin~area programului de studii de licen~a Management in spor t. domeniul fundamental ~tiin~a sportului ~i 
educa~i ei fizice, forma de inva~amant cu frecven~a. in cadrul Faculta~ii de Educa~ie fizica ?i sporturi montane. 

Ill. Senatul a discutat ~~a aprobat propunerile Consiliului de administratie, cu privire Ia: 
111.1 Regulamentul de organizare ?i funcponare a Bibliotecti' Universitafti' Transilvania din Bra~ov. 
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HOTARAREA SENATULUI 

Nr. 46 I 26 aprilie 2023 

111.2 Metodo/ogia de inchiriere a spa{iilor sau terenuo~or temporar disponibi/e din patrimoniu/ universitaf!Z 

IV. Diverse 

IV.1 Senatului i-au fost prezentate Rapoartele nr. 76, 77, 78, 79 ~i Hotararea nr. 42/31 .03.2023 ale Comisiei de etica 

~i deontologie universitara. 

IV.2 Senatul a aprobat data de 06.06.2023 pentru desfa~urarea Referendumului privind modalitatea de desemnare a 

Rectorului Universita~ii Transilvania din Bra~ov. Referendumul se va desfa~ura in Aula ,.Sergiu T. Chiriacescu", str. 

luliu Maniu nr. 41A. 

IV.3 Senatul a aprobat numarul sec~iilor de votare precum ~~ impartirea facultatilor universita~ii pe sec~iile de votare in 

scopul bunei desfa~urari a Referendumului privind modalitatea de desemnare a Rectorului Universita~ii Transilvania 

din Bra~ov, astfel: 

~J.s.J.k~: Facultatea de lnginerie mecanica, Facultatea de lnginerie tehnologidi ~~ management industrial, 

Facultatea de ~tiin~a ~~ ingineria materialelor, Facultatea de lnginerie electrica ~~ ~tiin~a calculatoarelor, Facultatea de 

Silvicultura ~~ exploatari forestiere, Facultatea de Design de mobilier ~~ inginerie a lemnului, Facultatea de Construqii, 

Facultatea de Alimenta~ie ~~ turism, Facultatea de Design de produs ~~ mediu. 

Se~tli! ~ ~!: vQt..§lre: Facul tatea de Matematica ~i informatica, Facultatea de ~ti in~e economice ~i adminlstrarea 

afacerilor, Facultatea de Psihologie ~i ~tiin~ele educa~iei, Facultatea de Educa~ie fizica ~~ sporturi montane, Facultatea 

de Muzica, Facultatea de Medicina, Facultatea de Litere, Facultatea de Drept. Facultatea de Sociologie ~i comunicare. 

Prof. dr. ing. Mircea Haria TIEREAN, 

Pre~edintele Senatului Universita~ii Transilvania din Bra?OV 
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HOTARAREA SENATUlUI 

Nr. 47 I 22 mal 2023 

I. Senatul a dlscutat ~I a aprobat acordul dat de Pre~edlntele Senatului, cu privire Ia: 

1.1.1 Componen~a comisiilor de concurs ~~ a comisiilor de solu~ionare a contesta~iilor pentru concursul de ocupare a 

posturilor didactice vacante pe perioada nedeterminata, semestrul alii-lea, anul universitar 2022-2023 (Anexa 1.11. 

1.1.2 Componen~a comisiilor de concurs ~I a comislllor de solu~ionare a contesta~li lor pentru concursul de ocupare a 

posturilor didactice vacante pe perioad~ determlnata, semestrul alii-lea, anul universitar 2022-2023 (Anexa 1.21. 

1.3 Desfa~urarea. in cadrul Centrului de formare continua a cursului facultativ, cu titlul P/anificare familia/a ?i 

contracepfie. Taxa este in valoare de 90 lei/cursant. 

II. Senatul a discutat ~~a aprobat hotararile Consiliului de administra~ie, cu privire Ia: 

11.1 Men~inerea calitatii de titular pentru inca 1 an universitar. 2023-2024, pentru cadre didactice Ia urmatoarele 

faculta~i: 

- Facultatea de lnginerie mecanica- conform adreselor nr. 5824/10.05.2023; 5825/10.05.2023; 5826/10.05.2023 

- Facultatea de lnginerie tehnologica ~~ management industrial - conform adreselor: 5863/1 0.05.2023; 

5864/10.05.2023 

- Facultatea de Design de mobilier ~~ inginerie a lemnului- conform adreselor: 5518/03.05.2023; 5556/03.05.2023 

- Facultatea de Alimenta~ie ~~ turism - conform adresei nr. 6112/16.05.2023 

- Facultatea de Matematica ~i informatidi - conform adreselor nr. 5308/28.04.2023; 5311 /28.04.2023; 

5314/28.04.2023 

- Facultatea de Drept conform adresei nr. 5818/10.05.2023. 

11.2 Desfa~urarea, in cadrul Centrului de formare continua, a programului pentru dezvoltarea profesional~ continua a 

cadrelor didactice din inva~amantul preuniversitar, cu tltlul: ,.PROF-ACCES iN MENTORATUL DIDACTIC", program 

creat pentru asigurarea sustenabilita~ii proiectului ,.Profesionalizarea carierei didactice PROF", 

POCU/904/6/2 5/146587. 

11.3 Acordarea in regim de comodat a dreptului de folosin~a a suprafe~ei de 569 mp din suprafa~a imobilului ldentificat 

cu nr. cadastral145354, proprietate publica a Statului Roman, catre S.N.T.G.N. Transgaz S.A. pentru deservirea sta~ie i 

SRMP Bra~ov IV, conform adresei nr. 35448/12.05.2023 pentru o perioada de 10 ani. incheierea contractului de 

comodat se va face dupa ob~inerea ~~ a acordului Ministerului Educa~iei ~i/sau Ministerului Finan~elor Publice, ca 

reprezentan~i ai Statului Roman. Folosin~a se motiveaza prin utilitatea publica a instalatiei care deserve~te toti 
utillzatorii de gaze din zona de nord ~I vest a municipiului. Contractu! initial a expirat pe 13.05.2023, conform pct.lll.4 

din HS nr.4/2020. 

Ill. Senatul a discutat ~~a aprobat propunerile Consiliului de administra~ie, cu privire Ia: 

Ill. 1 Regulamentul de organlzare ?i funcflonare a Biroului de Proprietate lntelectua/J. 

111.2 Regulamentul de organizare ?i funcponare a /nstitutului de Cercetare-Dezvoltare a/ Universitapi Transilvania din 

Brafov. 

111.3 Regulamentul de organizare ?I func{ionare a lncubatorulul Tehnologic ?ide Afaceri a/ Universitafii Transilvania 

dinBra~ov. 
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Nr. 47 I 22 mai 2023 

IV. Diverse 

IV.1 Senatul a aprobat Metodologia de organizare ;;I desfa;;urare a alegerilor din Unlversltatea Trans/Ivan/a din Bra;;ov 

IV.2 Senatul a aprobat Regulamentu/ pentru alegerea reprezentanfilor studen{llor. 

IV.3 Senatul a aprobat Regulamentul privind activitatea profes/onala a studenfilor. 

IV.4 Senatul a aprobat Regulamentul de organizare ;;I funcfionare a Senatu/ul Universitafii Transtlvanla din Bra;;ov. 

IV.S Senatul a aprobat componen~a Biroului Electoral pe Universltate pentru un mandat cu durata conform legii: 

Conf. dr. Carmen Adriana GHEORGHE- Facultatea de Drept 

Lector dr. Codrin Alexandru IONESCU - Facultatea de Matemati~ ~~ informatica 

Conf. dr. in g. Sarin Mihai ADAM - Facultatea de lnginerie electrica !ji !jtiin~a calculatoarelor 

Conf. dr. ing. Elene Manuela STANCIU- Facultatea de ~tiin~a !ji ingineria materialelor 

Lector dr. Cristina Liana NICOLAU - Facultatea de ~tiin~e economice ~i administrarea afacerilor 

Student Maria PINTILIE - Facultatea de Drept 

Student Alexandra Maria DIMACHE - Facultatea de lnginerie mecanica. 

IV.G Senatul a aprobat Regulamentul de organizare ;;1 funcfionare a Bib/iotecii Universitafli Trans/Ivan/a din Bra;;ov. 

IV.7 Senatul respinge ca netemeinica "?i nelegala sesizarea nr.5771/09.05.2023, ~~ constata ca dupa finalizarea 

alegerilor reprezentan!ilor angaja~ilor care nu sunt membrii de sindicat s-a inregistrat solicitarea de anulare a HCA 

nr.61/22.02.2023 privind stabilirea numarului de 3 reprezentan~i ~i a procedurii de alegeri, respectiv HS 

nr.46/26.04.2023 pct.II.B ~~ Anexa 3. in Universitatea Transilvania exista ~i reprezentan~i ai sindicatului Liga 

Sindicatelor Cadrelor Didactice-LSCD din Universitatea Transilvania din Brasov, afiliata Ia FNS Alma Mater, astfel 

in cat nu se a plica doar dispozi~iile art. 57- art. 62 din Legea nr.367/2022, dispozitii aplicabile in cazul in care nu exista 

sindicat in unitatea angajatoare. 

IV.B Avand in vedere sesizarea studentei de Ia Facultatea de Sociologie comunicata pe e-mail a tat Comisiei de Et ica "?i 

Deontologie Universitara, cat !ji Senatului, inregistrata sub nr.6053/15.05.2023, in urma analizei se constata ca 

sesizarea nu este de competen~a Senatului, urm~nd ca raspunsul sa fie formulat institu~ional doar de catre Comisia 

de Etica "?i Deontologie Universitara. 

Prof. dr. ing. Mircea Haria TIEREAN, 

Pre"?edintele Senatului Universitatii Transi lvania din Bra~ov 
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Biroul Electoral pe Un iversitate 

Tn urma propunerilor facultatilor, a votului desfa~urat Tn cadrul ~edintei Senatului Universitatii din data de 

22.05.2023, Senatul Universitar a aprobat componenta Biroului Electoral pe Universitate pentru un 

mandat cu durata conform legii: 

- Conf. dr. Carmen Adriana GHEORGHE- Facultatea de Drept 

- Lector dr. Codrin Alexandru IONESCU - Facultatea de Matematica ~i informatica 

- Conf. dr. ing. Sarin Mihai ADAM - Facultatea de lnginerie electrica ~i ~tiinta calculatoarelor 

- Conf. dr. ing. Elena Manuela STANCIU- Facultatea de ~tiinta ~i ingineria materialelor 

- Lector dr. Cristina Liana NICOLAU- Facultatea de ~tiinte economice ~i administrarea afacerilor 

- Student Maria PINTILIE- Facultatea de Drept 

- Student Alexandra Maria DIMACHE - Facultatea de lnginerie mecanica. 

Propunerile facultatilor ~i voturile obtinute de candidati: 

Nr. Facultatea 
Propunere facu ltate Propunere facultate 

crt. Voturi Voturi 
-cadre didactice- -studen!i-

36 DIMACHE Maria 1 IM SOVA Daniela 14 
demisie Alexandra 

2 ITMI LANCEA Camil Traian 15 SECRIERU Denisa 8 
Sorin 

3 SIM STANCIU Elena- 20 MU~AT Andreea 5 
Manuela Cristina 

4 I ESC 
ADAM Sorin Mihai 22 PARV Andrei Petru 9 

5 SEF TUDORAN Gheorghe 14 BURGHELEA Rares-
I 5 

Marian Andrei 

6 DMIL 
RACA~AN Sergiu 6 PANAI Violeta 5 

7 CT 
PLE~CAN Costel 11 GABOR Oana- Eiena 4 

8 AT 
OLA Calin Daniel 5 POPA Georgiana 5 

9 DPM 
BOER Attila Laszlo 16 IVAN Melania-Eiena 6 

10 Ml IONESCU Alexandru 28 7 BOANC lonut Silviu 
Codrin 



11 SEAA NICOLAU Cristina 22 BULBOACA ~tefan 9 
Liana 

12 PSE LAZAR Cornel ia 16 IVAN Anamaria 10 
Magdalena 

13 EFSM 
PELIN Bogdan 14 STAN Cristian 4 

14 MZ 
BULARCA Razvan 4 POPARAD Sergiu - 2 

loan 

15 MD 
TOMA Sebastian 17 MUSAT Mircea 6 

16 LT 7 BUMBACEA Anisia 1 lOADER Adrian 
Silvia loana 

17 DR GHEORGHE Carmen 63 PINTILIE Maria 18 
Adriana 

18 sc PASCU Mihai Lucian 19 SIMION Andreea- 12 
Julia 



IIHII 
Universitatea 
Transilvania 
din Bra~ov 

HOTARAREA SENATULUI 

Nr. 48 I 14 iunie 2023 

I. Senatul a discutat ~i a aprobat acordul dat de Pre~edintele Senatului, cu privire Ia: 

1.1 Raportul intocmit de Biroul Electoral pe Universitate, privind modalitatea de desemnare a Rectorului Universita~ii 

Transilvania din Bra~ov prin Referendumul ce s-a desfa~urat in data de 06.06.2023, in urma caruia s-au ob~inut 

urmatoarele rezultate: 

1. Participanti Ia referendum: 519 din 694 persoane cu drept de vot (7 4,8%); 

2. Voturi valabil exprimate: 518; voturi nule: 1; 

3. Voturi pentru desemnarea rectorului .. pe baza de concurs public": 54 (10.4%); 

4. Voturi pentru desemnarea rectorului .,prin votul tuturor cadrelor didactice ~i de cercetare titulare din 

universitate ~i al reprezentantilor studentilor din Senatul universitar ~i Consiliile facultaiilor": 464 (89,6%). 

II. Senatul a discutat ~i a aprobat hoUirarile Consiliului de administra~ie, cu privire Ia: 

11.1 Acordarea unui imprumut de 600.000 lei din venituri proprii pentru plata contributiilor salariale aferente perioadei 

iunie-noiembrie 2022 a membrilor echipei proiectului POCU /904/6/25 .,Profesionalizarea carierei didactice - PROF" Cod 

SMIS 2014+:146587, contractu! nr. 32811/31.03.2021 in care Universitatea are calitatea de partener 2. 

Suma se va restitui Universitatii din cererile de rambursare ce se vor incasa. 

11.2 lntrarea in patrimoniul Universitatii prin donatie sau dar manual (intrare in patrimoniu cu titlu gratuit) a patru lucrari de 

arta contemporana, estimate Ia o valoare to tala de 25.000 de lei ~i donate/predate fara sarcini de autoare Universitatii. 

imputernicirea domnului director al Centrului Multicultural conf. dr. Adrian LACATU~. pentru reprezentarea legala a 

Universitatii in procedura de dona tie. 

11.3 Solicitarea unui absolvent, conform adresei nr. 6518/22.05.2023, al Facultatii de Psihologie ~i ~tiiniele educatiei, 

promotia 2022, programul de studii Psihologie, de a sustine examenul de licen~a in sesiunea iulie 2023, Ia 

Universitatea .,Petre Andrei" din la~i. 

11.4 infiintarea programului de studi i de masterat Producfie muzicala (in limba engleza), domeniul fundamental 

?tiinte umaniste ~i arte, domeniul de studii universitare de masterat Muzica, forma de invatamant cu frecventa. in 

cadrul Facultatii de Muzica. 

11.5 Mentinerea calitatii de titular pentru inca 1 an universitar, 2023- 2024, pemru cadre didactice de Ia urmatoarele 

facultati: 

- Facultatea de Construq ii, conform adreselor nr. 6523/22.05.2023; 6527/22.05.2023: 6525/2 2.05.2023 

- Facultatea de Alimentatie ~i turism, conform adreselor nr. 701 0/30.05.2023; 7012/30.05.2023; 7013/30.05.2023 

- Facultatea de Design de produs ~i mediu, conform adreselor nr. 6912/29.05.2023; 6913/29.05.2023 

- Facultatea de litere, conform adreselor nr. 7261/06.06.2023; 7260/06.06.2023; 7259/06.06.2023; 

7256/06.06.2023; 725 7 /06.06. 2023; 7258/06.06.2023. 

11.6 Modificarea calendarului de admitere Ia Facultatea de Medicina. Ane~a 1 

II. 7 Modificarea Contractului de admitere Ia Facultatea de Medicina. Anexa 2 

Ill. Senatul a discutat ~i a aprobat propunerile Consiliului de administra~ie, cu privire Ia: 

111.1 Regulamentul de organizare ~i funcfionare a Biroului de Management a/ Proiectelor. 

111.2 Codul de etica ln cercetarea ~tti'n,tlfica cu participanfi umam: 
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IV. Diverse 

HOTARAREA SENATULUI 

Nr. 48 I 14 iunie 2023 

IV.1 Senatului i-a fast prezentat Raportul nr. 80 ~i Hotararea nr. 43 din 22.05.2023 a Comisiei de etica ~i 

deontologie universitara. 

IV.2 Senatul a aprobat criteriile ~i condi~iile de admitere pentru ceta~enii din rari terre UE, pentru anul universitar 

2023-2024. Anexa 3.1, Anexa 3.2 

Prof. dr. ing. Mircea Horia TIEREAN, 

Presedintele Senatului Universitatii Transilvania din Brasov , . c . 
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Nr. 51 I 07 septembrie 2023 

I. Senatul a aprobat Metodologia de organizare ?i desta-1urare a a/egerilor din Univer5itatea Transi/vania din 

Bra1ov. 

11. Senatul a aprobat Regulamentul pentru alegerea reprezentanfllor studenfilor. 

Ill. Senatul a aprobat Calendarul alegerilor 2023-2024~ Anexa 1 

IV. Senatul a aprobat-Norma de reprezentare Ia alegerile 2023-2024. Anexa 2 

V. Senatul a aprobat propunerea Co.nsiliului de administra~ie privind componen~ Comisiei derecunoa~tere 

partial a a sfudiilor in invaramantul superior medical, Ia programele de studii universitare de licen~a Asistenfa 

medica/a genera/a, conform art s din Ordinul 4046 din 29.06.2018 al Ministrului Educa~iei Na~ionale, prfvind: 

aproba.rea Metodologiei-cadru pentru recunoa~terea pa~iala a studiilor absolventilor ~tolilor -sanitar:e 

postllceale, cu diploma de bacalaureat, il") vederea continuarii studiilor in imiatamantul superior medical. 

Comisia este fermata din: Prof. dr. med. Ullana Rogozea- pre~edinte 

Prof. dr. med. Lorena Dima - membru 

Conf. dr. med. Andrea Neculau - membru 

(amelia Hosu - secretar. 

VI. Senatul a aprobat solicitarea unui cadru didactic de Ia Facultatea de Alimenta~ie ~~ turism, de a sus~ine 

ore didactice in regim de plata cu ora, fara depa~irea a doua norme, in anul universitar 2023 -2024 Ia 

Facultatea de Biotehnologii. in cadrul USAMV Bucure~ti. conform adresei nr. 11608 din 07.09.2023. 

Prof. dr. ing. Mircea Horia TIEREAN, 

Pre~edintele Senatului Universitiitii Transilvania din Bra~ov 



Anexa 1/HS nr. 51 din 07.09.2023 

Calendarul alegerilor 2023-2024 

Alegerea Directorilor de departamente, a Consi liilor departamentelor ~i nominalizarea candidatilor pentru 

01.10.2023-23.10.2023 

Activit!tf 

Oepunerea planurilor manageriale ~i'a'GV:.. 

urilor de catre candidapi Ia funqia de 

Director de departament 

Biroul Electoral pe Univer.;itate, Cam. 104, 
Rectorat; oro~rram 8:00-18:00 

Publicarea planurilor manageriale ~~a CV

urilor pe situl: 

Consultarea documentelor depuse pe slte

ul: http~:/~uoitb.~ 

uQitbv/intQJI11.atii:dt!ni~ 

Pl.lbli~~O~P'lli!Mk 
ins!iMiooala/alegeri..htrnl 

Desfa;;urarea alegerilor Ia nivelul 

departamentelor pentru: 

-Directorul de departament; 

-Consiliul departamentului; 

-Nominalizarea candida~ilor pentru 

Consiliul faculta~ii; 

-Nominalizarea candida~ilor pentru Senatul 

universitar. 

Predarea dosarelor cu rezultatul alegerilor 

Ia Blroul Electoral pe Univer.;itate, Cam. 

104, Recto rat Prol!ram 8:00-20:00 

Contestatii: 8:00-12:00 - Ia Biroul Electoral 

Universitate, Cam. 104, Rectorat 

Raspuns Ia contesta~ii: 12:00-16:00 -Ia 
Blroul Electoral pe Universitate. Cam. 104. 

Rector at 

Valida rea rezultatelor alegerilor de catre 

Senatul universitar 

Consiliile facultatilor ~i pentru Senatul universitar 



Calendarul alegerilor 2023-2024 

25.10. 2023-03.11.2023 

Activitati 

Formarea Comisiilor electorale Ia 

nivelul facult'!i~lor 

Alegeri Ia nivef de facultap: 

- Alegerea reprezentanplor 

departamentelor in Consiliul faculta~i 

-Aiegerea reprezentanplor 

departamentefor'in Senatul 

universitar 

Predarea dosarelor cu rezultatul 

alegerilor Ia Biroul Electoral pe 

Universitate, Cam. 104, Rectorat. 

Program 8:00-20:00 

Contestapi: 8:00-12:00 - Ia Blroul 

Electoral pe Universitate, Cam. 104, 

Recto rat 

R~spuns Ia contestapc 12:00-16:00-

Ia Biroul Electoral pe Universltate, 

Cam. 104, Rectorat 

Alegeri Ia nivel de facultate pentru 

Consiliile faculta~ilor ~i pentru Senatul universitar 

Anexa 1/H~ nr. ~,om U/ .tr.:~ . .lU.l,j 



Calendarul aJegerilor2023-2024 

15.01.2024-05.02.2024 

Activitati 
' 

Depunerea Planurilor manageria'le'~l 

a CV-urilor de c~tre c:andidapl Ia 

funqia de Rector. 

Biroul Electoral pe Universitate. 

Cam. 104, Rectorat. 

PrnCJrnm 8:00 - 18:00 

Publlc:area pe site a planurilor 

manageriale ~i a CV-urilor: 

lltt~ltb.ug!JlesRf~ 

Wli.tbllllofonnatii-11~-loteres-

Electoral pe Universltate, Cam. 104, 

Rector at 

R!spuns Ia contesta1ii: 12:00-16:00 

- Ia Blrou Electoral pe Unive~te, 

Cam. 104, Rectorat 

Validarea rezultatelor alegerilor 

desfa~urate pentru funtlia de Rector 

al universitap i de catre Senatul 

universltar in 

Anexa 1/H::, nr. !>1 am UJ.u~.LUL:S 

Alegerea Rectorului 

16,01 I 17.01 19.01 I 20.01 I 21.01 I 22.01 I 23.01 I 24.D1 I 25.01 I 26.01' I ·27.02 I 2a01 I 29.o1 I 30.o1 I 31 .01 I 01.02 I 02.02 I 03.02 I 04.02 I 05.Q2 

Bra~ov 



IIHII 
Universitatea 
Transilvania 
din Bra~ov 

HOTARAREA SENATULUI 

Nr. 52 I 29 septembrie 2023 

I. Senatul a aprobat Planurile de inva~amfmt ale tuturor programelor de licenta, masterat ~~ 

doctorat derulate in anul universitar 2023-2024. 

II. Senatul a aprobat Statele de func~ii ale departamentelor din universitate; Statui de functii al 

~colii doctorale interdisciplinare; Statele de funqii ale Centrului de invatamfmt Ia distanta ~i 

invatamfmt cu frecventa redusa ~i Statele de funqii ale Centrului de formare continua, 

pentru anul universitar 2023-2024. 

Ill. Senatul a discutat ~~ a aprobat acordul dat de Pre~edintele Senatului, cu privire Ia: 

111.1 Derularea, in cadrul Centrului de formare continua, a cursului de instruire cu titlu l: lnstruirea muncitorilor 

forestieri de Ia recoltarea arbon'/or ?i colectarea lemnului in vederea cre?terli' securitapi ?i sanata,tii i'n munca ?i a 

limitarii prejudioi'/or cauzate ecosistemului forestiel', solicitat de Facultatea de Silvicultura ~~ exploatari forestiere. 

Programul se deruleaza in regim cu taxa, aceasta fiind in valoare de 800 lei. 

IV. Senatul a discutat ~~a aprobat hotararile Consiliului de administratie, cu privire Ia: 

IV.1 Desfa~urarea de activitati didactice in anul universitar 2023-2024, de catre cadre didactice asociate Ia 

urmatoarele faculta~i: 

1. Facultatea de lnginerie electrica ~i ~tiin~a calculatoarelor, conform adresei nr. 13202 din 29.09.2023; 

2. Facultatea de Construqii, conform adresei nr. 12917 din 26.09.2023; 

3. Facultatea de Alimenta~ie ~i turism, conform adresei nr. 12637 din 22.09.2023; 

4. Facultatea de Matematica ~i informatica, conform adresei nr. 124 71 din 20.09.2023 

5. Facultatea de Muzica. conform adresel nr. 12688 din 22.09.2023; 

6. Facultatea de Orept, conform adresei nr. 13081 din 28.09.2023; 

7. Facultatea de Sociologie ~i comunicare, conform adresei nr. 123 7 4 din 19.09.2023. 

IV.2.1 Solicitarea ~colii doctorale interdisciplinare de aprobare a solicitarilor de prelungire a studiilor doctorale, in 

conformitate cu reglementarile in vigoare, conform adresei nr. 13041 din 28.09.2023. 

IV.2.2 Solicitarea ~colii doctorale interdisciplinare de aprobare a solicitarilor de acordare a perioadei de gra~ie a 

urmatorilor studen~i doctoranzi. conform adresei nr. 13041 din 28.09.2023. 

IV.2.3 Solicitarea ~colii doctorale interdisclplinare de aprobare a solicitarilor de acordare a perioadei de intrerupere 

pentru urmatorii studen~i doctoranzi, conform adresei nr. 13041 din 28.09.2023. 

IV.2.4 Avizarea realocarii unui loc bugetat tip CFB (cu frecventa. cu bursa). anul II, lnginerie ~i management 

(domeniul fundamental ~tiin~e inginere~ti, domeniul de finantare 02) devenit vacant, in acela~i domeniu 

fundamental I domeniu de finan~are ~i an de studii. 

IV.2.5 Solicitarea de afiliere Ia SOl a doamnei prof. dr. Adriana Florescu - t itular Ia Universitatea Transilvania din 

Bra;;ov, domeniul lnginerie ~i management. 

IV.3 Solicitarea unui absolvent, al Facultatii de Drept din cadrul Universitatii "George Baritiu" din Bra~ov, fara 

diploma de licen~a. de a sus~ine examenul de licenta Ia Universitatea Transilvania, Facultatea de Drept, conform 

adresei nr. 13092 din 28.09.2023. 



IV.4 Solicitarea Faculta~ii de Design de produs ?i mediu privind derularea, in cadrul Centrului de formare continua, a 

programului postuniversitar, cu titlul: Proprietate intelectua/a pentru cetafeni inovatori -IPEDU. 

Programul postuniversitar se deruleaza in regim cu taxa, aceasta fiind in valoare de BOO lei. 

IV.S Solicitarea Centrului de formare continua privind cuantumul taxelor de inscriere ~i al taxelor de ~colarizare Ia 

programele postuniversitare derulate prin CFC, pentru anul universitar 2023-2024. Anexa 1 

IV.6 Acordarea in comodat Casei Jude!ene de Pensii Bra?OV, pentru perioada 01.10.2023 -30.09.2024 conform 

adresei nr. 11971/13.09.2023, a mobilierului ~i echipamentelor aflate deja in fo losin!a conform pet. 111.7 din HS nr. 

41/2022. 

V. Senatul a discutat ~i a aprobat propunerile Consiliului de administra~ie, cu privire Ia: 

V.1 Acordarea unei mese de pranz in cuantum de max. 20 lei/zi, in regim gratuit, Ia cantinele - restaurant ale 

universita~i i, pentru anul universitar 2023 - 2024, urmatoarelor categorii de studen~i : 

studen!i proveni~i din serviciile de tip reziden~ial; 

studen~i orfani de ambii parin~i; 

studen~i proveni!i din plasament familial. 

V.2 Regu/amentul privind cadrul general de organizare fl desfafurare a practiCII studenfilor. 

V.3 Raportul asupra concursului pentru ocuparea postului didactic vacant pe perioada determinata sem. II, anul 

universitar 2022-2023, sesiunea septembrie. Anexa 2 

V.4 Tarifele percepute de Biblioteca Universitatii pentru anul universitar 2023 -2024. Anexa 3 

V.S Politica Universitff.tii Transilvania din Bra~ov privind recrutarea deschisJ, transparenta ~i bazata pe merit a 

cercetatorilor - DTM-R. 

VI. Diverse: 

VI. 1 Senatul nu a aprobat cererea cu nr. 11537 din 06.09.2023, de revocare a punctului 111.3 din Hotararea Senatului 

nr. 49/26.07.2023, referitor Ia Raportul asupra concursurilor pentru ocuparea postunlor dtdactice vacante pe 

perioada determinata ?i nedeterminata sem. II, anul universitar 2022-2023, sesiunea iulie, anexele 6.1, 6.2 ?i 

reanalizarea situa~iei ?i reluarea sus!inerii cu includerea solicitantei in faza de pre Iegere oral a. 
Vl.2 Senatul a aprobat Metodo/ogia privind evaluarea periodic a a calitff.tii persona lulu/ dtdactic 

Vl.3 Senatul a aprobat solicitarea unui cadru didactic de Ia Facultatea de lnginerie electrica ?i ?tiin~a calculatoarelor 

de a sustine ore didactice in regim de plata cu ora, fara depa?irea a doua norme didactice, in anul universitar 2023-

2024 Ia Universitatea Tehnica a Moldovei din Chi?inau, Republica Moldova, conform adresei nr. 12317 din 

19.09.2023. 

Vl .4 Senatul a aprobat solicitarea unui cadru didactic de Ia Facultatea de Medicina, de a sus!ine ore didactice in 

regim de plata cu ora, fara depa?irea a doua norme didactice, in anul universitar 2023-2024 Ia Facultatea de 

Medicina ?i Farmacie din cadrul Universita~ii din Oradea, conform adresei nr. 12572 din 21.09.2023. 

VI.S Senatul a aprobat solicitarea unui cadru didactic de Ia Facultatea de Educatie fizica ?i sporturi montane de a 

sus~ine ore didactice in regim de plata cu ora, fara depa?irea a doua norme didactice, in anul universitar 2023-2024 

Ia Universitatea de Medicina, Farmacie, ~tiinta ~i Tehnologie .. G. E. Palade" din Targu Mure?, conform adresei nr. 

13031 din 28.09.2023. 

Vl.6 Senatul a aprobat solicitarea unui cadru didactic de Ia Facultatea de Educatie fizica ?i sporturi montane de a 

sus~ine ore didactice in regim de plata cu ora, fara depa?irea a doua norme didactice, in anul universitar 2023-2024 

Ia Universitatea de Medicina, Farmacie, ?tiin~a ?i Tehnologie .. G. E. Palade" din Targu Mure?, conform adresei nr. 

13032 din 28.09.2023. 

VI. 7 Senatul a aprobat solicitarea unui cadru didactic de Ia Facultatea de lnginerie mecanica de a sustine ore 

didactice in regim de plata cu ora, fara depa~irea a doua norme didactice, in anul universltar 2023-2024 Ia 

Universitatea Ovidius din Constan!a. conform adresei nr. 12988 din 27.09.2023. 
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Transilvania 
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HOTARAREA SENATULUI 

Nr. 52 I 29 septembrie 2023 

I. Senatul a aprobat Planurile de inva~amant ale tuturor programelor de licen~a, masterat ~i 

doctorat derulate in anul universitar 2023-2024. 

II. Senatul a aprobat Statele de funqii ale departamentelor din universitate; Statui de func~ii al 

~colii doctorale interdisciplinare; Statele de funqii ale Centrului de inva~amant Ia distanta ~i 

inva~amant cu frecventa redusa ~i Statele de functii ale Centrului de formare continua, 

pentru anul universitar 2023-2024. 

Ill. Senatul a discutat ~i a aprobat acordul dat de Pre~edintele Senatulu i, cu privire Ia: 

111.1 Derularea, in cadrul Centrului de formare continua, a cursului de instruire cu titlul: /nstruirea muncitorilor 

forestieri de Ia recoltarea arborilor ~i co/ectarea lemnului in vederea cre~terii securit§,tii ?i sanat§_tii in munca ~i a 

limitariiprejudiciilor cauzate ecosistemului fares tiel', solicitat de Facultatea de Si lvicultura ~i exploatari forestiere. 

Programul se deruleaza in regim cu taxa, aceasta fiind in valoare de BOO lei. 

IV. Senatul a discutat ~i a aprobat hotararile Consiliului de administratie, cu privire Ia: 

IV.1 Desfa~urarea de activita!i didactice in anul universitar 2023-2024, de catre cadre didactice asociate Ia 

urmatoarele faculta!i: 

1. Facultatea de lnginerle electrica ~~ ~tiinta calculatoarelor, conform adresei nr. 13202 din 29.09.2023; 

2. Facultatea de Construqii, conform adresei nr. 12917 din 26.09.2023; 

3. Facultatea de Alimenta!ie ~~ turism, conform adresei nr. 12637 din 22.09.2023; 

4. Facultatea de Matematica ~i informatica, conform adresei nr. 124 71 din 20.09.2023 

5. Facultatea de Muzica, conform adresei nr. 12688 din 22.09.2023; 

6. Facultatea de Drept, conform adresei nr. 13081 din 28.09.2023; 

7. Facultatea de Sociologie ~i comunicare, conform adresei nr. 12374 din 19.09.2023. 

IV.2.1 Solicitarea ~colii doctorale interdisciplinare de aprobare a solicitarilor de prelungire a studii lor doctorale, in 

conformitate cu reglementarile in vigoare, conform adresei nr. 13041 din 28.09.2023. 

IV.2.2 Solicitarea ?colii doctorale interdiscipllnare de aprobare a solicitarilor de acordare a perioadei de gra!ie a 

urmatorilor studen!i doctoranzi. conform adresei nr. 13041 din 28.09.2023. 

IV.2.3 Solicitarea ~colii doctorale interdisciplinare de aprobare a sol icitarilor de acordare a perioadei de intrerupere 

pentru urmatorii studen!i doctoranzi, conform adresei nr. 13041 din 28.09.2023. 

IV.2.4 Avizarea realocari i unui loc bugetat tip CFB (cu frecventa, cu bursa). anul II, lnginerie ~i management 

(domeniul fundamental ?tiinte inginere~ti, domeniul de finantare 02) devenit vacant, in acela~i domeniu 

fundamental I domeniu de finantare ~i an de studii. 

IV.2.5 Solicitarea de afiliere Ia SDI a doamnei prof. dr. Adriana Florescu - titular Ia Universitatea Transilvania din 

8ra~ov, domeniullnginerie ~~ management. 

IV.3 Solicitarea unui absolvent, al Facultatii de Drept din cadrul Universita~ii "George 8aritiu" din Bra~ov, fara 

diploma de licenta. de a sus!ine examenul de licenta Ia Universitatea Transilvania, Facultatea de Drept, conform 

adresei nr. 13092 din 28.09.2023. 



IV.4 Solicitarea Facultatii de Design de produs ~i mediu privind derularea, in cadrul Centrului de formare continua, a 

programului postuniversitar, cu titlul: Proprietate intelectuala pentru cet§,teni inovatori -IPEDU. 

Programul postuniversitar se deruleaza in regim cu taxa, aceasta fiind in valoare de BOO lei. 

IV.S Solicitarea Centrului de formare continua privind cuantumul taxelor de inscriere ~i al taxelor de ~colarizare Ia 

programele postuniversitare derulate prin CFC, pentru anul universitar 2023-2024. Anexa 1 

IV.G Acordarea in comodat Casei Judetene de Pensii Bra?ov. pentru perioada 01.10.2023 -30.09.2024 conform 

adresei nr. 11971/13.09.2023, a mobilierului ~i echipamentelor aflate deja in folosin~a conform pet. Ill. 7 din HS nr. 

41/2022. 

V. Senatu l a discutat ~i a aprobat propunerile Consiliului de administratie, cu privire Ia: 

V. 1 Acordarea unei mese de pranz in cuantum de max. 20 lei/zi, in regim gratuit, Ia cantinele - restaurant ale 

universita~ii, pentru anul universitar 2023 - 2024, urmatoarelor categorii de studen}i: 

studen~i proveni}i din servlciile de tip rezidential; 

studenti orfani de ambii parin~i; 

studen}i proveni}i din plasament familial. 

V.2 Regu/amentul privind cadrul general de organizare ?i desfa7urare a practicii studenftlor. 

V.3 Raportul asupra concursului pentru ocuparea postului didactic vacant pe perioada determinata sem. II, anul 

universitar 2022-2023, sesiunea septembrie. Anexa 2 

V.4 Tarifele percepute de Bibl ioteca Universita}ii pentru a nul universitar 2023-2024. Anexa 3 

v .s Politic a Universitafii Transtlvania din Bra?OV privind recrutarea deschisJ, transparent§ ?i bazatJ pe merit a 

cercetatorilor- OTM-R. 

VI. Diverse: 

VI. 1 Senatul nu a aprobat cererea cu nr. 11537 din 06.09.2023, de revocare a punctului 111.3 din Hotararea Senatului 

nr. 49/26.07.2023, referitor Ia Raportul asupra concursurilor pentru ocuparea postunlor dtdactice vacante pe 

perioadJ determinata ?i nedeterminata sem. II, anul universitar 2022-2023, sesiunea Iuiie, anexele 6.1, 6.2 ?i 

reanalizarea situatiei ~i reluarea sus~inerii cu includerea solicitantel in faza de prelegere orala. 

Vl.2 Senatul a aprobat Metodologia privind evaluarea periodic a a calit§,tii persona lulu! dtdactic 

Vl.3 Senatul a aprobat solicitarea unui cadru didactic de Ia Facultatea de lnginerie electrica ?i ~tiinta calculatoarelor 

de a sustine ore didactice in regim de plata cu ora, fara depa~irea a doua norme didactice, in anul universitar 2023-

2024 Ia Universitatea Tehnica a Moldovei din Chi?inau, Republica Moldova, conform adresei nr. 12317 din 

19.09.2023. 

Vl.4 Senatul a aprobat solicitarea unui cadru didactic de Ia Facultatea de Medicina, de a sustine ore didactice in 

regim de plata cu ora, fara depa?irea a doua norme didactice, in anul universitar 2023 -2024 Ia Facultatea de 

Medicina ?i Farmacie din cadrul Universitatii din Oradea, conform adresei nr. 12572 din 21.09.2023. 

VI.S Senatul a aprobat solicitarea unui cadru didactic de Ia Facultatea de Educatie fizica ?i sporturi montane de a 

sus~ine ore didactice in regim de plata cu ora, tara depa?irea a doua norme didactice, in anul universitar 2023-2024 

Ia Universitatea de Medicina, Farmacie, ~tii n}a ?i Tehnologie .,G. E. Palade" din Targu Mure?, conform adresei nr. 

13031 din 28.09.2023. 

VI.G Senatul a aprobat solicitarea unui cadru didactic de Ia Facultatea de Educatie fizica ;;i sporturi montane de a 

sustine ore didactice in regim de plata cu ora, tara depa?irea a doua norme didactice, in anul universitar 2023-2024 

Ia Universitatea de Medicina, Farmacie, ~tiinta ?i Tehnologie .,G. E. Palade" din Targu Mure?. conform adresei nr. 

13032 din 28.09.2023. 

VI. 7 Senatul a aprobat solicitarea unui cadru didactic de Ia Facultatea de lnginerie mecanica de a sus tine ore 

didactice in regim de plata cu ora, tara depa?irea a doua norme didactice, in anul universitar 2023-2024 Ia 

Universitatea Ovid ius din Constanta. conform adresei nr. 12988 din 2 7 .09.2023. 
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Vl.8.1 Senatul nu a aprobat solicitarea cu nr. 12834 din 26.09.2023, din partea Departamentullii Performan~a 

motrica de Ia Facultatea de Educa~ie fizica ~~ sporturi montane, privind reactualizarea normei de reprezentare Ia 

nivelul Consiliului faculta~ii. 

VI.B.2 Senatul nu a aprobat solicitarea cu nr. 12835 din 26.09.2023, din partea Departamentuli.li Performan~a 

motrica de Ia Facultatea de Educatie f izica ~i sporturi montane, privind reactualizarea normel de reprezentare a 

Departamentului Educa~ie f izica ~~ motricitate speciala, al aceleia~i facultatl. Ia nivelui .Consillului facultatii. 

Vl.9 Senatul nu .a aprobat solicitarea, inregistrata Ia secretariatul senatului cu nr. 201 din 21 .09.2023, din partea 

Faculta~ii de lnginerie tehnologica ~~ management industrial cu privire Ia modificarea normei de reprezen~are Ia 

nivelul Consiliului facultatii. 

Vl.10 Senatul nu a aprobat solicitarea, inregistrata Ia secretariatul senatului cu nr. 210 din 28.09.2023, din partea 

Facultatii de Medlcina cu privire Ia reactualizarea reprezentativita~ii membrilor departamentelor $1 a studentilor in 

Consiliul facultatii. 

Vl.11 Senatul a a pro bat Regulamentul de organizare ?i funcponare a Senatului Unlversita{il. 

Vl.12 Senatul a aprobat componenta Comisiel pent ru pregatirea lucrarilor Senatului: 

Prof. dr. (amelia Lucia Draghici, pre~edinta Comisiei de asigurare a calita~ii ~~ refa~ii internatlonale; 

Prof. dr. ing. Maria Magdalena Vasilescu, pre~edi nta Comisiei privind drepturlle ~I obligatlile studen~ilor; 

Lector dr. Constantin loan Gliga, pre~edintele Comislei juridice; 

Octavlan Iona?CU - student Ia Facultatea de Design de produs ~~ mediu. 

Vl.13 Senatul nu a aprobat solicitarea cu nr. 12800 din 25.09.2023, din partea reprezentantllor angaja~ilor din 

Unlversitatea Transilvania, care nu fac parte din sindicat. 

Vl.14 Senatul a aprobat modlficarea pet. 11 8 ~~ Anexa nr. 3 din HS nr. 46/26.04.2023 prlvind compooen~ Comi.siei 

paritare in vederea demar:irii procedurii de negociere a Contractului Colectiv de Munca. Anexa 4 

Vl.15 Senatul a aprobat completarea componentei Biroului Electoral pe Universitate cu doamna asist. dr. Cristina 

Dinu de Ia Facultatea de Drept, in urma demisiei doamnei conf. dr. Carmen Gheorghe de Ia Facultatea de Qrept. 

Vl.16 Senatul a aprobat componenta Comisiei de analiza a abaterilor disciplinare Ia nivelul Universitatil. precum ~~ 

completarea unor comisii de analiza a abaterilor disciplinare Ia diferite facultati. conform Anexa s. 

Vl.17 Senatul a aprobat derularea de mobili ta~ i virtuale ~i programe intensive in format hibrid in cadrul conso~iului 

UNIT A, 'in limitele stabilite de Consiliul ARACIS pentru derularea de activitati didactice online pentru fiecare domeniu. 

Vl.18 Senatul a aprobat acordarea t itlului de Doctor Honoris Causa domnului prof. dr. Peter Manu, professor of 

Medicine and Psychiatry, Ia Northwell School of Medicine, Hempstead, New York, USA. 

VI. 19 Senatul a aprobat ca in cazul in care candida~ i i, din motive justif icate, nu pot sa depuna personal Ia Biroul 

Electoral pe Universitate candidaturile (CV, plan managerial, declarat ia de ·incompatibilitate, declara~a de 

consimtamant), ace~tia vor da o declara~ie pe proprie raspundere olografa, in care vor specifica motivul pentru care 

nu pot sa depuna personal candidatura ~i vor identifica {cu carte identitate/bule.tin) persoana pe care o mandateaza 

sa le depuna candidatura. Documentele pentru candidatura (CV, plan managerial, declaratia de consimtamfmt) se 

introduc in plic im:hls semnat de candidat ~ i se vor depune impreuna cu declaratia mentionata. 

Vl.20 Avand in vedere intrarea in vigoare din 03.09.2023 a Legii invatamantului superior nr. 199/2023, ~i faptul ca 

regulamentele/ metodologiile interne ale universitatii nu sunt inc~ actualizate fa~ de modificarile legislative ~i 

administrative care vor urma, conform Hotararilor de guvern sau Ordinelor Ministrului educapei prin care se vor 

detalia anumite norme din lege, prevederile regulamentare aprobate deja pentru anul universitar 2023-2024 se vor 

aplica in masura in care aceste reglementari interne nu contravln dispozi~iile Legil lnva~mantulul superior nr. 

199/2023. 
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1. Senatul a discutat ~i a aprobat Planul opera~ional al Universita~ii Transilvania pentru anul 

universitar 2023-2024. Anexa 1 

II. Senatul a discutat ·~i a aprobat hotararile Consiliului de administra~ie, cu privire Ia: 
11.1 Solicitarea $coli! doctorate fnterdisciplini:lre. pentru suplimentarea numarului de doctoranzi, pentru candida~ii 

non-UE. ai conducatorilor de doctorat conform adresei nr. 14 710 din 18.10.2023. 

11.2 Tariful de cazare pentru studentii de Ia formele de inva~amant 10 ~i IFR, pentru anul universitar 2023 - 2024, 

este de 60 lei/studentlnoapte. 

Ill. Senatul a dlscutat ~~ a aprobat propunerile Consiliului de administratie, cu privire Ia: 

111.1 Fi?a de raportare a adivitafli de cercetare Ffiin{ifita(FRACS) pentru a nul 2024. Anexa 2 

111.2 Regulamentului de burse Fi a/telorme de spriji'n financ/ar. 

111.3 Cuantumurile burselor studentilor pentru anul universitar 2023- 2024. Anexa 3 

111.4 Regulamentul de funcponare a! Comlsii!i pentru evaluarea Fiasigurare a calitafii. 

IV. Diverse: 
IV.1 Regulamentul de organizare Fi funcfionare a Biroului de Proprietate lnte/ectuala. 

IV.2 Metodologia privind acoperirea activitafilor didactice in regim de plata cu ora. 

IV .3 Regulamentul de organizare ?i funcfionare a organelo.r deliberative din universitate: Consiliul de Administrape ?i 

Consiliile Facultafilor. 

IV.4 Senatul a aprobat solicitarea unui cadru didactic de Ia Facultatea de lnginerie tehnologica ~i management 

industrial de a sus}ine ore didactice in regim de plata cu ora. fara depa~irea a 1,15 norme didactlce. In anul 

universitar 2023-2024 Ia Academia Fortelor Terestre "Nicolae Balcescu" din Sibiu, conform adresei nr. 

14055/11.10.2023. 

IV.S Senatul a aprobat solicitarea unui cadru didactic de Ia Facultatea de Sociologie ~i comunicare de a sustine 

activitate didactica in calitate de conducator de doctorat Ia Universltatea din Craiova, in anul unlversitar 2023-2024, 

conform adresei nr. 14328/13.10.2023. 

IV.6 Senatul a aprobat solicitarea unui cadru didactic de Ia Facultatea de Drept de a sustine ore didactice in regim de 

plata cu ora, fara depa~irea a. 1,93 norfTle didactice, in anul universitar 2023-2024 Ia Facultatea de Drept a 

Universi~a~ii Bucure~, confprm·adresel nr.14356/13.10.2023. 

IV.7 Senatul nu a a,probat solicitarea .cu nr. 13712 din 09.10.2023, referitoare Ia propunerile venite din partea 

angaja~ilor care nu fac parte din sindicat, nefiind de competenta Senatului universitar. Solicitarea nr. 

13712/09.10.2023 va fi transmisa Comisi.e paritare. 

IV.B Senatul a analizat contestatia cu nr. 14450 din 16.10.2023 ~i a respins prin vat solicitarile din contestatia 

mentionata. unele solicitari fi ind tardlv formulate raportat Ia termenullegal privind actele administrative individuate 

(cu depa~irea termenului legal referitor Ia adresa nr. 134/07 .06.2023). respectiv alte solicitari privind alegerile fiind 

netemeinice deo9rece derularea alegerilor din UNITBV nu este de competenta Senatului universitar. 

IV.9 in condi~iile art. 66-68 din Metodologia de organizare ~i desfa~urare a alegerilor din Universitatea Transilvania 

din Bra~ov. Senatul a luat act de solu~ia BEU de respingere a contestatii lor nr. 99/16.10.2023, nr. 124/18.10.2023 

~i nr. 131/20.10.2023 referitoare Ia desfa~urarea alegerilor din luna octombrie 2023, conform deciziilor BEU. 



IV.1 0 Senatul a validat rezultatele alegerilor desfa~urate in eadrul departamentelor, pentru alegerea direetorilor 

departai'T)entelor, a consili_ilor departamentelor ~i a coordonatorilor centrelor de cercetare. Deoareee eentrul de 

cercetare Calitatea vietii ~i performan~a umana nu ~i-a ales coordonatorul, se va extinde termenul de alegere pana 

In 27.10.2023. Anexa 4.1, Anexa 4.2, Anexa 4.3 

IV.11 Senatul a aprobat indreptarea unor erori materiale, in eazul soliciUirilor din partea cadrelor didactice de a 

sus~ine ore didactice Ia alte universit~~i, aprobate in urmatoarele hotarari ale Senatului: HS nr. 49/ 26.07.2023 pet. 

IV.1, HS nr. 51/07.09.2023 pet. VI, HS nr. 52/29.09.2023 pet. Vl.3, pet. Vl.4, pet. VI.S, pet. Vl.6, pet. Vl.7. 

IV.12. Senatul a aprobat s_olicitarea Editurii UNITBV cu privire Ia transferul din organigrama Centrului de limba, 

cultudi ~i civiliza~ie romaneasdi, a doua posturi vacante ~i transformarea lor in post de .Redactor editura, respeetiv 

lnformatician lA, in cadrul Editurii UNITBV. 

IV.13 Sen~tul a aprobat plata voluntara din venituri proprii a sumei de 1.298.236,18 lei in contul Ministerului 

Economiei tconform Scrisorii de notlfitare a debitului i:lr. 8495/24.09.2012) pentru evitarea penalitatilor de 

intarziere. Cautiunea deja achitata Tn euaritum de '144.248,46 lei pentru suspendarea termenului de plata, conform 

deciziei Cuf!ii de Apel Bueure~ti nr. 6395/0,4.12.2012, urmeaza sa fie diree~ionata de d1tre Curtea de Apel Bueure~ti 

in eontul aceluia~i deqit. Suma totala de 1.442.484,64 lei reprezinta o coree~ie aplicata pentru nerespectare_a 

proeedurilor de liclta~e pin anil 2009 ~i 2010, ·conform Notei de eonstatare a neregulilor ~i stabilire a coreqiilor 

financiare nr. 8427/.21.09,1012, act administrativ c_ontestat de catre Universitate, anulat de doua ori de catre·Curtea 

de apel Bucure~tl, dar asupra direia inalta 'Curte de Casa~ie ~i Justi~ie s-a pronun~at ca fiind legal prin admiterea 

recursului Ministerului Cercet~rii Tn data de 17.10.2023 (solutie irevocabila). Suma de 1.442.484,641ei se va trece pe 

cheltuiala Universita~ii, rnajorandu-se asffel contributia proprie a institu~iei in cadrul contractului eu fonduri 

nerambursabile pentru construirea I COT POS CCE 11/01.03.2009. 
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HOTARAREA SENATULUI 

IIHII 
Unlversitatea 
Transilvania 
din Bra~ov 

Nr. 54 I 23 noiembrie 2023 

I. Senatul a discutat ~i a aprobat hotararile Consiliului de administra~le, cu privire Ia: 

1.1 Oesf~?urarea de activit~~i didactice in a nul universitar 202 3-2024, de dUre cadre didactice asociate Ia 

urmatoarele faculta~i: 

- Facultatea de lnginerie mecanica, conform adresei nr. 14846/18.1 0.2023;. 

- Facultatea de lnginerie tehnologica ~i management industrial, conform ad.resei nr. 13-382/ 03.10.20.23; 

- Facultatea de Educa~ie fizica ?i sporturi montane. conform adresei nr. 11068/3.0.08.202~; 

- Facultatea de Medicina, conform adresei nr. 13993/11.10.2023. 

1.2 Solicitarea unui cadru didactic de Ia Facultatea de ~tiin~ ~i ingineria materialelor de a sus~ine activitap didactice, 

doua ore de curs pe saptamana. in sem. I al anului universitar 2023-2024,-la Shenyang Ji.anzhu University, China. 

conform adresei nr. 15184/23.1.0.2023. 

1.3 Aprobarea imprumutului de 125.000 lei din soldul venituri.lor proprii pentru plata salariilor aferente lunii 

noiembrie 2023, din cadrul proiectului POCU/904/6/25/,.Profesionalizarea carierei. didactice - PROFN Cod SMIS 

2014+:146587, contractu! nr. 32811/31 .03.2021 in care Universitatea Transilvania. din Bra~ov are calitatea de 

partener 2. Restituirea imprumutului va avea lac Ia incasarea cererii de rambursare finala. 

1.4 Derularea in cadrul Centrului de formare continua a disciplinei facultative: Instrument Ia alegere (sp.ecialitatile: 

Pian, Vioara, Viola, Saxofon, Clarinet. Flaut. Fagot. Oboi, Corn, Trombon. Tuba. Trompeta, Contrabas, Chitara, 

Violoncel. Orga, Percu~ie, Clavecin, Nai, Muzica u~oara. Cant popular-folclor, Canto clasic). 

Oisciplina facultativa se deruleaza in regim cu taxa, valoarea acesteia fiind de 550 lei. 

1.5 Tncetarea derularii programului de studii universitare de masterat Eco-biotehno/ogii agricole ?i alimentare, din 

cadrul Facult~~ii de Alimenta~ie ~i turism, incepand cu anul universitar 2023-2024. 

1.6 Desfa~urarea inspec~iilor speciale din cadrul examenului pentru ob~inerea/echivalarea gradului didactic I, precum ~i 

pentru sus~ine.rea lucrarii metodico-~tiin~ifice in cadrul examenului pentru ob~inerea gradului didactic I, cu prezen~a fizica. 

I. 7 Solicitarea unui cadru didactic de Ia Facultatea de Educa~ie fizica ?i sporturi montane de a sus!ine ore didactice in 

regim de plata cu ora. fara depa~irea a trei norme didactice. in total, conform art. 212 alin. (1) din Legea 

invatamantului superior nr. 199/2023, in anul universitar 2023-2024, Ia Academia For~elor Aeriene "Henri Coanda" 

din Bra~ov, conform adresei nr. 15481 /26.10.2023 . 

1.8 Solicitarea unui cadru didactic de Ia Facultatea de Educa~ie fizica ~i sporturi montane de a sus~ine ore didactice in 

regim de plata cu ora, fara depa~irea a trei norme didactice, in total, conform art. 212 alin .. (1) din Legea 

inva~amantului superior nr. 199/2023, in a nul universitar 2023-2024, Ia Academia Forte lor Aeriene "Henri Coanda" 

din Bra~ov, conform adresei nr. 15482/26.10.2023. 

1.9 Prelungirea contractului de comodat cu 2 ani, Asocia~iei Soard of European Students of Technology Bra~ov, 

pentru sediul social din Giminul15, camera 510 de pe Colina Universita~ii. c6nfo.rm-adresei nr. 13655/06.10.2023. 

1.10 Acordarea spa~iului, sala PIIIO din Corpul P in regim de comodat pentru 2 ani, ca sediu social, Asociatiei 

Studen~ilor de Ia Informatica ~i Matematica din Bra~ov (ASIM8v). conform adresei nr. 12705/22.09.2023 .. 

II. Senatul a discutat ~i a aprobat propunerile Consiliului de administra~ie, cu privire Ia: 

11.1 Valoarea fondului de burse ~i proteqie social~ pentru semestrull al anului universitar 2023-2024. Anexa 1 

11.2.1 Solicitarea ~colii doctorale interdisciplinare de retragere voluntar~ din SOl a unui cadru didactic, domeniul de 

doctorat Filologie, conform adresei nr. 17720/17.11.2023. 

11.2.2 Solicitarea ~colii doctorate interdisclplinare de afiliere Ia SOl a unui cadru didactic. titular Ia Universitatea 

Transilvania din Bra~ov, domeniul ?tiinta sportului ~i educa~iei fizice, conform adresei nr. 17720/17.11.2023. 



11.2.3 Solicitarea ~colii doctorale interdisciplinare de acordare a perioadei de intrerupere a studiilor universitare de 

doctorat, in conformitate cu reglementarile in vigoare, pentru studentii doctoranzi conform adresei nr. 

17720/17.11.2023. 

11.3 Metodologia privind menpnerea calita{li de titular in invJ,tamantul universitar sau ln cercetare dupa lmplinirea 

varstei de pensionare- pentru anii universitari 2023-2024 ~i 2024-2025. 

Ill. Diverse: 

111.1 Senatul a validat alegerile desf~~urate pentru coordonatorul centrului de cercetar~ Calitatea viefii ?i 

performanfa umana din cadrul Facu lta~ii de Educa~ie f izica ~i sporturi montane. Coordonatorul centrului de cercetare 

este doamna lector dr. Andreea Carina Catanescu. 

111.2 Senatul a validat alegerile facute de studen~ii senatori pentru. completarea reprezentan~ilor studen~ilor In 

Comisia de etica universitara. Studenta care va face parte din aceasta comisie este de Ia Facultatea de ~tiinte 

economice ~i administrarea afacerilor. 

111.3 Senatul a validat propunerea reprezentantului studen~ilor, des.ernnat de organlza~iile · studen~e~ti 

reprezentative, in Comisia pentru evaluarea calitatii Ia nivelul urifver.sit~tii. Studentul· desemnat face parte din 

Asocia~ia BEST Bra~ov. 

111.4 Senatul a an91izat plangerea prealabiH1 inregistrat~ sub nr. 16057 din 31.10.202:3 ~i a respins, conform votului 

senatorilor, ca flind nelegala ~i neintemeiata plangerea prealabila astfel cum a fast motivata. 

Referitor Ia nelegalitatea plangerii prealabile, se retine faptul. di autorul plangeril pfealabile nu a indicat actul 

administrat iv individual al Universita~ii pe care 11 contesta prin procedura pre.vazuta de art; 7legea nr. 554/2004, ~i a 

dirui revocare o solicita, respectiv nici nu s-a motivat vatamarea in drepturile·sau interesele sale legitime. Netemeinicia 

plangerii prealabile se constata prin faptul ca Senatul a analizat ~i respins prin vot contesta~a nr. 14450/16.10.2023, 

potrivit pet. IV.B din HS nr. 53/23.10.2023 unde se regase~te ~i motivarea solutiei, astfel ca sustinerile autorului 

plangerii prealabile referitor Ia refuz abuziv, nelegal ?i nejustificat de solu,fionare nu pot f i re9nute. 

111.5 Senatul a analizat contesta~ia cu nr. 14997/ 19.10.2023, prin· care solicit anularea pet. 111.3 din HS nr. 

49/26.07.2023 ~i a pet. Vl.1 din HS nr. 52/29.09.2023, fiind respinsa ca neintemeiata, conform votului senatorilor. 

111.6 Senatui a luat act de solicitarea cu nr. 17084 din 10.11 .2023 din partea unui cadru didactic de Ia Facultatea de 

Matematica ~~ informatica. 

111.7.1 Senatul a val idat alegerile desfa~urate, pentru cadrele didactice, Ia nivelul facultatilor pentru constituirea Consiliului 

facultatilor (cu incepere din 18.12.2023) ~i a Senatului Universitar (cu incepere din 13.02.2024). Anexa 2.1, Anexa 2.2. 

111.7.2 Senatul a validat alegerile desfa~urate pentru studenti. Ia nivelul facultatilor pentru constituirea Consiiiului 

facultatilor (cu incepere din 18.12.2023) ~i a Senatului Universitar (cu incepere din 13.02.2024}. Anexa 3.1, Anexa 3.2 

111.8 Senatul a aprobat Carta Universitatii Transilvania, editia 2023, variarita pentru dezbaterea publica In 

comunitatea academidi a Universita~ii Transilvania din Bra~ov. 

111.9 Avand in vedere imposibilitatea de a participa Ia negocieri a unor membrii mandata~i initial pentru reprezentarea 

angajatorului conform pet. Vl.14 din HS nr. 52/29.09.2023, Anexa nr. 4 HS nr. 52/29.09.2023 se modifica ~i se 

completeaza, fiind inlocuita cu Anexa 4. 

111.1 o Senatul a a pro bat ~i mandateaza, avand in vedere prevederile art. 98 alin. 5 din Legea nr. 367/2022 a 

dialogului social privind mandatarea persoanei/persoanelor care vor semna contactul col.ectiv de munca rezultat 

dupa negocierile colective, ca pentru Universitatea Transilvania din Br·~ov domnul prof. dr. ing. loan Vasile 

ABRUDAN - Rector sa semneze contractu! colectiv de munca. 

111.11 Senatul a aprobat ~i mandateaza pe doamna jr. Simona COLOME!, membra a comisiei de negociere, pentru 

depunerea dosarului de negociere ~~a contractului semnat Ia lnspectoratul Teritorial de Munca Bra~ov. 

111.12 Senatul a aprobat completari Ia Regulamentul privind organizarea i i funcfionarea camine/or studenfe?tl: 

Prof. dr. ing. Mircea Horia Tierean, 

212 
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MINISTERUL EDUCATIEI 

ORO IN 
pentru aprobarea Metodologiei-cadru referitoare Ia procesul de stabilire ~i de alegere 
a structurilor !?i functiilor de conducere Ia nivelul institutiilor de invatamant superior 

Avand Tn vedere prevederile art. 11 alin. (8), art. 131-135 ~i art. 146 din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu 
modificarile ulterioare, 

in temeiul art. 13 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 369/2021 privind organizarea ~i functionarea Ministerului Educatiei, 
cu modificarile ~i completarile ulterioare, 

ministrul educatiei emite prezentul ordin. 

Art. 1. - Se aproba Metodologia-cadru referitoare Ia procesul 
de stabilire ~i de alegere a structurilor ~i functiilor de conducere 
Ia nivelul institutiilor de i nvatamant superior, prevazuta in anexa 
care face parte integranta din prezentul ordin. 

Art. 2.- (1) lnstitutiile de invatamant superior elaboreaza ~i 
aproba, in condi! iile legii, metodologiile proprii necesare in 
procesul de stabilire ~i de alegere a structurilor ~i functiilor de 
conducere. 

(2) Metodologiile prevazute Ia alin. (1) se transmit 
Ministerului Educatiei cu ocazia inaintarii dosarului de 
confirmare a rectorului. 

(3) Procedura de stabil ire ~i de alegere a structurilor ~i 
functiilor de conducere Ia nivelul institutiei de invatamant 
superior, al facultatilor ~j departamentelor trebuie sa respecte 
principiul reprezentativitatii pe facultati, departamente, linii, sectii 

de predare ~i programe de studii, dupa caz, ~i se stabile~te prin 
carta universitara. 

Art. 3. - Directia generala invatamant universitar ~i Directia 
generala juridica ~i control din cadrul Ministerului Educatiei ~i 
institutiile de invatamant superior de stat 9i particulare acreditate 
din Romania due Ia indeplinire prevederile prezentului ordin. 

Art. 4. - La data intrarii i n vigoare a prezentului ordin se 
abroga Ordinul ministrului educatiei 9i cercetarii 9tiintifice 
nr. 3.751/2015 de aprobare a Metodologiei-cadru referitoare Ia 
procesul de stabilire 9i de alegere a structurilor 9i functiilor de 
conducere Ia nivelul institutii lor din sistemul national de 
invatamant superior, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, 
Partea I, nr. 336 din 18 mai 2015. 

Art. 5. - Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al 
Romaniei, Partea I. 

p. Ministrul educatiei, 
Gigel Paraschiv, 
secretar de stat 

Bucure~ti, 5 septembrie 2023. 
Nr. 6.227. 

METODOLOGIE-CADRU 
referitoare Ia procesul de stabilire ~i de alegere a structurilor ~i functiilor de conducere 

Ia nivelul institutiilor de invatamant superior 

CAPITOLUL I 
Dispozitii generale 

Art. 1. - Prezenta metodologie-cadru reglementeaza 
procesul de constituire ~ide a Iegere a structurilor ~i functiilor de 
conducere Ia nivelul institutiei de invatamant superior, al 
facultatilor 9i departamentelor. 

Art. 2. - lnstitutiile de invatamant superior elaboreaza ~i 
aplica propria metodologie de constituire ;;i de alegere a 
structurilor si functiilor de conducere Ia nivelul institutiei de 
invatamant 'superior, al facultatilor ~i departamenteior, Tn 
conformitate cu prezenta metodologie-cadru, cu respectarea 
prevederilor legale Tn vigoare. 

Art. 3. - (1) Principiile care stau Ia baza procesului de 
stabilire ~i de alegere a structurilor ~i func\iilor de conducere sunt 
urmatoarele: 

a) principiullegalitatii; 
b) principiul raspunderii publice; 
c) principiul autonomiei universitare; 
d) principiul transparentei ; 
e) principiul respectarii drepturilor ~i libertatilor membrilor 

comunitatii universitare; 
f) principiul asigurarii egalitatii de ~anse ~i nediscriminarii; 
g) principiul respectarii normelor etice ~i deontologice; 
h) principiul participarii studen\ilor in luarea deciziilor. 

(2) Tn conformitate cu prevederile art. 131 alin. (3) din Legea 
invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile ulterioare, 
procedura de stabilire 9i de alegere a structurilor ~i functiilor de 
conducere Ia nivelul institutiei de invatamant superior, al 
facultatilor ~i departamentelor trebuie sa respecte principiul 
reprezentativitatii pe facultati. departamente, linii, sectii de 
predare ~i programe de studii, dupa caz, ~i se stabile~te prin 
carta universitara. 

(3) Pentru a se asigura respectarea principiului 
reprezentativitatii, institutiile de Tnvatamant superior organizeaza 
alegerile pe circumscriptii stabilite conform metodologiilor proprii 
de alegeri. 

Art. 4. - (1) Structurile de conducere in institutiile de 
invatamant superior de stat sau particulare sunt: 

a) senatul universitar ~i consiliul de administratie, Ia nivelul 
institutiei de invatamant superior; 

b) consiliul facultatii; 
c) consiliul departamentului; 
d) consiliul pentru studiile universitare de doctorat; 
e) consiliul ~colii doctorale. 
(2) Functii le de conducere sunt urmatoarele: 
a) rectorul, prorectorii, directorul general administrativ 9i 

directorul general adjunct administrativ, Ia nivelul institutiei de 
Tnvatamant superior; 
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b) decanul ~i prodecanii, Ia nivelul facultatii; 
c) directorul de departament, Ia nivelul departamentului; 
d) directorul Consiliului pentru Studiile Universitare Doctorale 

(CSUD), functie asimilata cu cea de prorector; 
e) directorul de filiala, Ia nivelul filialei institutiei de invatamant 

superior, functie asimilata cu cea de prorector; 
f) directorul de extensie universitara, Ia nivelul extensiei 

universitare, functie asimilata cu cea de director de 
departament; ' 

g) directorul ~colii doctorale, functie asimilata cu cea de 
director de departament. 

(3) Functiile de conducere prevazute Ia alin. (2) nu se 
cumuleaza. 

(4) Nu pot ocupa functiile de conducere prevazute Ia alin. (2) 
persoanele condamnate penal definitiv pentru savar~irea cu 
intentie a unei infractiuni pentru care nu a intervenit reabilitarea. 

(5) Personalul care impline~te varsta de pensionare ~i care 
beneficiaza de mentinerea statutului de titular beneficiaza de 
toate drepturile ~i ob'ngatiile ce decurg din aceasta calitate. 

Art. 5. - (1) Atributiile ~i competentele structurilor ~i ale 
functiilor de conducere din invatamantul superior sunt stabilite 
prin carta universilara a institutiei, potrivit legii. 

(2) Hotararile senatelor universitare, ale consiliilor de 
administratie, ale consiliilor facultatilor ~i ale departamentelor se 
iau cu votul majoritatii membrilor prezenti, daca numarul celor 
prezenti reprezinta eel putin doua treimi din numarul total al 
membrilor. Membrii acestor structuri de conducere au drept de 
vot deliberativ egal. Hotararile mentionate se vor publica, dupa 
caz, pe site-ul institutiei de Tnvatamant superior sau al facultatii 
respective. 

Art. 6. - Procesul de stabilire ;:;i de alegere a structurilor ~i 
a functiilor de conducere se realizeaza conform metodologiei 
aprobate de senatul universitar. 

Art. 7. - (1) In conformitate cu prevederile art. 11 alin. (8) 
din Legea nr. 199/2023, cu modificarile ulterioare, structurile ;:;i 
functiile de conducere ale institutiilor de Tnvatamant superior 
particulare ~i confesionale, atributiile, modul de constituire, 
precum ~i alte aspecte privind statutul acestora sunt stabilite, Tn 
conformitate cu prevederile Legii nr. 199/2023, cu modificarile 
ulterioare, cu avizul consultativ al fondatorilor ;:;i cu aprobarea 
senatului universitar. 

(2) Tn cazul institutiilor de invatamant superior confesionale, 
alegerea persoanelor Tn functiile de conducere se face cu avizul 
cultului fondator. 

Art. 8.- (1) Durata unui mandat pentru membrii Tn structurile 
de conducere din institutiile de Tnvatamant superior prevazute 
Ia art. 4 alin. (1) ~i toate functiile de conducere prevazute Ia art. 4 
alin. (2) este de 5 ani. 

(2) 0 persoana nu poate ocupa functia de rector Ia aceea~i 
institutie de invatamant superior de stat pentru mai mult de doua 
mandate. · 

(3) In calculul numarului maxim de mandate prevazut Ia 
alin. (2) se iau Tn considerare ~i mandatele de 5 ani incomplete, 
Tntrerupte Tn urma demisiei, demiterii sau suspendarii. 

(4) Functiile de conducere prevazute Ia art. 4 alin. (2) nu sunt 
functii publice de autoritate; ele reprezinta functii Tn domeniul 
didactic, a caror Tndeplinire nu presupune prerogative de putere 
publica. 

Art. 9. - Daca Ia nivelul institutiei de Tnvatamant superior 
sunt constituite organ is me functionale care exercita atributii Tntre 
sedintele consiliului facultatii , senatului universitar sau consiliului 
de adf-ninistratie, studentii sunt reprezentanti Tn aceea~i pondere 
in cadrul acestor organisme, modalitatea de desemnare a 
reprezentantilor fiind stabilita prin carta universitara, dar nu mai 
putin de un membru. 

CAPITOLUL II 
Structuri de conducere - constituire 

Art. 10. - (1) Componenta consiliului ;;co Iii doctorale se 
stabile;;te prin votul universal, direct ;;i secret al conducatorilor 

de doctoral, respectiv al studentilor-doctoranzi din ;:;coala 
doctorala respectiva. Studentii-doctoranzi au eel putin un 
reprezentant Tn cadrul consiliului ~colii doctorale. 

(2) Au dreptul de a fi ale~i ca membri in Consiliul ;:;colii 
doctorale persoanele care au calitatea de conducator de 
doctorat Tn respectiva 9coala doctorala. 

(3) Studentii-doctoranzi reprezinta 25% din membrii 
consiliului pentru studiile universitare de doctorat ~i sunt ale~i 
prin votul universal, direct, secret ~i egal al studentilor-doctoranzi 
din cadrul institutiei organizatoare de studii universitare de 
doctorat (IOSUD). 

Art. 11.- (1) Consiliul departamentului este format din cadre 
didactice 9i de cercetare titulare din departament, in calitate de 
membri. 

(2) La nivelul departamentului, membrii consiliului 
departamentului sunt ale~i prin votul universal, direct ;;i secret al 
tuturor cadrelor didactice ~i de cercetare titulare din 
departament. 

Art. 12. - (1) Consiliul facultatii reprezinta organismul 
decizional si deliberativ al facultatii. 

(2) Componenta membrilor 'consiliului facuiUitii este de 
maximum 75% cadre didactice si de cercetare si de minimum 
25% studenti. ' ' 

(3) Reprezentantii cadrelor didactice ~i de cercetare Tn 
consiliul facultatii sunt ale;;i prin votul universal, direct ;;i secret 
al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din 
departamentele facultatii. · 

(4) Reprezentantii studentilor sunt ale~i prin vot universal, 
direct si secret de catre studentii facultatii. 

Art.' 13. - ( 1) Senatul universitar este com pus din maximum 
75% personal didactic ~i de cercetare ~i din minimum 25% 
reprezentanti ai studentilor. 

(2) Membrii senatului universitar, cadre didactice ~i 
cercetatori titulari , sunt ale~i. fara exceptie, in circumscriptii 
electorale stabilite de senat, prin votul universal direct ~i secret 
al tuturor cadrelor didactice si cercetatorilor titulari din 
respectivele circumscriptii. ' 

(3) Membrii senatului universitar avand calitatea de studenti 
sunt ale;;i, fara exceptie, Tn circumscriptii electorale stabilite prin 
carta universitara, prin votul universal, direct ;;i secret al 
studentilor din respectivele circumscriptii. 

(4) Fiecare facultate este reprezentata in senatul universitar 
pe cote-parii de reprezentare stipulate in carta universitara. 

(5) In institutiile de Tnvatamant superior militar, de informatii, 
de ordine publica ;:;i de securitate nationala, instructorii au un 
reprezentant in senatul universitar din cota stabilita pentru 
personalul didactic 9i de cercetare. 

(6) Fiecare institutie de Tnvatamant superior T9i stabile9te, prin 
regulamentul propriu, modalitatea de alegere a membrilor senatului. 

(7) In cadrul institutiilor de invatamant superior ai caror 
salariati sunt organizati Tn sindicat ;:;i acesta este .reprezentativ, 
un reprezentant al acestuia participa, in calitate de observator, 
Ia sedintele senatului universitar. 

· (8) In cazul institutiilor de invatamant superior multiculturale 
se va asigura reprezentarea echitabila a liniilor de studiu/sectiilor 
de predare in limbile minoritatilor nationale in cadrul fiecarei 
facultati. In acele institutii de Tnvatamant unde exista facultati 
pentru fiecare limba de predare, reprezentarea acestora este 
egala pentru fiecare facultate. 

(9) Senatul universitar T~i alege, prin vot secret, un pre~edinte 
care conduce sedintele senatului universitar si reprezinta senatul 
universitar in raport'urile cu rectorul. In caz de indisponibilitate a 
pre~edintelui senatului, regulamentele institutiei de Tnvatamant 
superior prevad o procedura interna de asigurare a interimatului. 

(10) Senatul universitar stabile~te comisii de specialitate prin 
care controleaza activitatea conducerii executive a institutiei de 
Tnvatamant superior ~i a consiliului de administratie. Rapoartele 
de monitorizare ~i de control sunt prezentate periodic 9i 
discutate Tn senatul universitar ;;i stau Ia baza hotararilor 
acestuia . 
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(11) Componenta 9i marimea senatului universitar sunt 
stabilite prin carta universitara, astfel incat sa se asigure 
eficienta decizionala ~i reprezentativitatea comunitatii 
academice. 

Art. 14. - (1) Consiliul de administratie al institutiilor de 
lnvatamant superior de stat este format din rectorul 9i prorectorii 
institutiei de invatamant superior, decanii facultati lor, directorul 
general administrativ, directory! general adjunct administrativ 9i 
un reprezentant al studentilor. In cadrul institutiilor de lnvatamant 
superior unde salariatii sunt organizati in sindicat, un 
reprezentant al acestuia participa, in calitate de observator, Ia 
sedintele consiliului de administratie. 
. (2) Consiliul de administratie al institutiilor de invatamant 
superior particulare este numit de catre fondatori. 

CAPITOLUL Ill 
Func~ii de conducere- ocupare 

Art. 15. - (1) Rectorul reprezinta legal institutia de 
lnvatamant superior in relatiile cu tertii , realizeaza conducerea 
executiva a institutiei de lnvatamant superior 9i exercita calitatea 
de ordonator de credite. 

(2) Rectorul institutiilor de invatamant superior de stat 9i 
particulare se desemneaza prin una dintre urmatoarele modalitati: 

a) pe baza de concurs public, In baza unei metodologii 
elaborate 9i aprobate de catre senatul nou-ales, conform 
legislatiei in vigoare; 

b) pe baza de alegeri, prin votul universal, direct 9i secret al 
tuturor cadrelor didactice titulare si cercetatorilor titulari din 
cadrul institutiei de invatamant superior 9i al reprezentantilor 
studentilor din senatul universitar si din consiliile facultatilor. 

(3) Modalitatea de desemnare a rectorului in conformitate cu 
prevederile alin. (2) se stabile9te prin referendum universitar cu 
minimum 3 luni inainte de fiecare desemnare a rectorului, prin 
votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice 
titulare si al cercetatorilor titulari din cadrul institutiei de 
invatam~nt superior 9i al reprezentantilor studentilor din senatul 
universitar, care au o pondere de minimum 25% din totalul 
membrilor senatului universitar, precum 9i al reprezentantilor 
studentilor din consilii le facultatilor, care au o pondere de 
minimum 25% din totalul membrilor consiliului fiecarei facultati. 

Art. 16. - (1) In vederea organizarii 9i desfa9urarii 
concursului public de rector, senatul universitar nou-ales are 
urmatoarele atributii: 

a) elaboreaza 9'i aproba metodologia de avizare, de selectie 
9i de recrutare a rectorului , conform legii; 

b) stabile9te o comisie de selectie 9i de recrutare a rectorului 
fermata din minimum 12 membri , dintre care eel putin un 
reprezentant al studentilor sau un absolvent al institutiei de 
lnvatamant superior desemnat de catre studentii din senatul 
universitar, conform cartei universitare, 9i un reprezentant al 
sindicatului reprezentativ, In calitate de observator. 

(2) Comisia de selectie prevazuta Ia alin. (1) este formata In 
proportie de 50% din membri ai institutiei de invatamant superior 
9i in proportie de 50% din personalitati 9tiintifice 9i academice din 
afara institutiei de invatamant superior, din tara 9i din strainatate. 

(3) Au dreptul de a participa Ia concursul de ocupare a 
functiei de rector persoane cu prestigiu profesional din tara 9i 
din strainatate care, pe baza audierii in plenul senatului 
universitar nou-ales, au obtinut avizul de participare Ia concurs 
din partea acestuia. 

(4) Avizul prevazut Ia alin. (3) se acorda numai pe baza 
votului majoritati i simple a membrilor senatului universitar nou
ales. 

Art. 17.- (1) Rectorul desemnat conform art. 15 alin. (2) 
este confirmat prin ordin al ministrului educatiei, In termen de 
30 de zi le de· Ia data desemnarii. Dupa emiterea ordinului de 
confirmare, rectorul poate semna acte oficiale, inscrisuri, acte 
financiare/contabile 9i acte de studii. 

(2) Rectorul confirmat de ministrul educatiei incheie cu 
senatul universitar un contract de management, cuprinzand 

criteriile 9i indicatorii de performanta manageriala, drepturile 9i 
obligatlile partilor contractuale. 

(3} In cazul exercitarii unei functii de membru al Guvernului 
sau de secretar de stat, rectorul are obligatia de a se suspenda 
din functie pe perioada exercitarii respectivei demnitati. 

Art. 18. - (1) Rectorul confirmat de ministrul educatiei 
numeste prorectorii, pe baza consultarii senatului universitar. 

(2)' In institutiile de invatamant superior multilingve 9i 
multiculturale, eel putin unul dintre prorectori este numit de catre 
rector Ia propunerea cadrelor didactice 9i cercetatorilor 
apartinand sectiei sau liniei de studiu intr-o limba a minoritatilor 
nationale, potrivit regulamentului liniei de studiu, conform art. 24 
alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile ulterioare, cu 
exceptia cazului in care rectorul provine de Ia linia de studiu cu 
predare in limba minoritatii nationale respective. Cadrele 
didactice apartinand sectiei sau lin iei de predare trebuie sa 
propuna eel putin 2 candidati. 

Art. 19.- (1) Rectorul confirmat organizeaza concurs public 
de selectie a .decanilor, Ia nivelul facultatii. 

(2) La concurs pot participa persoane din cadrul institutiei de 
invatamant superior sau din orice facultate de profil din tara ori 
din strainatate care, pe baza audierii in plenul consiliului 
facultatii, au primit avizul acestuia de participare Ia concurs cu 
votul majoritatii simple a membrilor acestuia 9i pe baza unei 
metodologii specifice elaborate de senatul universitar. 

(3) Consiliul facultatii are obligatia de a aviza minimum 
2 candidati. 

(4) Rezultatul concursului public de selectie a decanilor este 
val idat de senatul universitar. 

(5) Decanul reprezinta functie de conducere Ia nivelul 
facultatii. 

Art. 20. - (1) Dupa numirea decanului de catre rector, 
acesta i9i desemneaza prodecanii. 

(2) Prodecanul reprezinta functie de conducere Ia nivelul 
facultatii. 

(3) 'Tn institutiile de invatamant superior multilingve 9i 
multiculturale, eel putin unul dintre prodecani se nume9te Ia 
propunerea cadre lor didactice 9i cercetatorilor din departamentul 
sectiei sau liniei de studiu i ntr-o limba a minoritatilor nationale, 
potrivit regulamentului liniei de studiu, conform art. 24 alin. (2) 
din Legea nr. 199/2023, cu modificarile ulterioare, cu exceptia 
cazului in care decanul provine de Ia linia de studiu cu predare 
in limba minoritatii nationale respective. Cadrele didactice 
apartinand sectiei sau liniei de studiu trebuie sa propuna eel 
putin 2 candidati. 

Art. 21. - (1) Functia de conducere de director de filiala se 
ocupa prin concurs organizat de consiliu l de administratie al 
institutiei de invatamant superior. Pre9edintele comisiei de 
concurs este rectorul institutiei sau o persoana desemnata de 
catre acesta. Validarea concursului se face de catre senatul 
universitar, iar numirea pe post, de catre rector. 

(2) Functia de director de extensie universitara se ocupa prin 
concurs organizat de catre rectorul institutiei de invatamant 
superior. 

Art. 22. - La nivelul departamentului, directorul de 
departament 9i membrii consiliului departamentului sunt ale9i 
prin votul universal , direct 9i secret al tuturor cadrelor didactice 
si de cercetare titulare. 
· Art. 23. - Functia de director al CSUD se ocupa prin 
concurs organizat de catre rector, in conformitate cu 
Regulamentul-cadru privind studiile universitare de doctoral. 

Art. 24. - (1) Postul de director general administrativ, 
precum ::;i de director general adjunct administrativ se ocupa prin 
concurs organizat de catre consiliul de administratie al institutiei 
de invatamant superior. 

(2) Din comisie face parte, In mod obligatoriu, un 
reprezentant al Ministerului Educatiei. Pre::;edintele comisiei de 
concurs este rectorul institutiei. 

(3) Validarea concursului se face de catre senatul universitar, 
iar numirea pe post se realizeaza de catre rector. 
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CAPITOLUL IV 
Referendumul universitar 

Art. 25. - (1) Modalitatea de desemnare a rectorului. pe 
baza unui concurs public sau prin votul universal, direct ~i secret 
al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din cadrul 
institutiei de invatamant superior ~i al reprezentantilor studentilor 
din senatul universitar si din consi liile facultatilor, este denumita 
in prezenta metodologie-cadru referendum universitar. 

(2) Referendumul universitar se organizeaza ~i se 
desfa~oara in conformitate cu legislatia in vigoare ~ i cu 
prevederile prezentei metodologii-cadru. 

(3) Referendumul universitar se organizeaza Ia nivelu l 
fiecarei institutii de invatamant superior acreditate, Ia fiecare 
5 ani, cu minimum 3 luni inainte de desemnarea structurilor si 
functiilor de conducere de Ia nivelul institutiilor de invatamant 
superior, conform prevederilor legale. ' ' 

(4) Au caracter obligatoriu atat organizarea 9i desfa9urarea 
referendumului, cat ~i punerea in aplicare a rezultatului acestuia. 

Art. 26. - (1) Data organizarii referendumului este stabilita 
de catre senatul universitar, conform calendarului stabilit de 
institutia de invatamant superior. 

(2) Data 9i tema referendumului se aduc Ia cuno~tinta 
membrilor institutiei de invatamant superior cu eel putin 30 de 
zile inainte de ziua desfa9urarii acestuia, prin toate mijloacele 
de informare aflate Ia dispozitia institutiei de invatamant 
superior. 

(3) Referendumulla nivel de institutie de lnvatamant superior 
se desfa~oara intr-o singura zi. 

(4) Data de desfa~urare a referendumului se comunica 
Ministerului Educatiei cu eel putin 2 zile inainte de desfa9urare. 

Art. 27. - (1) Senatul universitar desemneaza, Ia 
propunerea facultati lor, un birou electoral al institutiei de 
invatamant superior, ca organism impartial Ia nivel de institutie 
de invatamant superior, responsabil cu organizarea ~i 
desfasurarea referendumului. 

(2)' Tn vederea realizarii obiectivelor prevazute Ia alin. (1 ). 
biroul electoral al institutiei de invatamant superior este 
responsabil pentru urmatoarele actiuni: 

a) actualizarea listelor de vot; 
b) arondarea pe sectii de votare, unde este cazul; 
c) afi~area listelor de vot arondate pe sectii; 
d) aducerea Ia cuno9tinta publica a locatiei sectiilor de 

votare; 
e) organizarea campaniei de informare cu privire Ia data 9i 

obiectul referendumului, participantii Ia vot ~i locul desfa~urarii 
referendumului; 

f) distribuirea buletinelor de vot pe sectii; 
g) acreditarea persoanelor desemnate de c~itre candidati ca 

observatori, pe langa biroul electoral din fiecare sectie de votare; 
h) numararea ~i verificarea proceselor-verbale intocmite de 

comisii le de votare pe sectii (anexa nr. 1 ); 
i) centralizarea voturilor ~i lntocmirea procesului-verbal 

privind consemnarea rezultatului referendumului universitar 
organizat Ia nivelul institutiei de invatamant superior pentru 
alegerea modalitatii de desemnare a rectorului (anexa nr. 2); 

j) comunicarea rezultatului referendumului . 
(3) Biroul electoral al institutiei de invatamant superior este 

format dintr-un numar impar de membri (5-7 membri), dintre 
care unul are in mod obligatoriu pregatire juridica si 1-2 sunt 
studenti. ' 

(4) La prima 9edinta. membrii desemnati In biroul electoral al 
institutiei de lnvatamant superior aleg din randul lor, prin vot 
secret, pre9edintele biroului electoral al institutiei de invatamant 
superior ~i adjunctul acestuia. 

(5) Biroul electoral al institutie i de invatamant superior 
lucreaza in prezenta majoritatil membrilor lui ~i ia decizii cu votul 
majoritatii membrilor prezenti. In caz de egalitate de voturi, votul 
pre9edintelui este hotarator. 

Art. 28. - ( 1) Senatul universitar stabi le~te numarul birourilor 
sectiilor de votare. 

(2) Birourile electorale ale sectii lor de votare sunt formate 
dintr-un numar impar de membri (5-7 membri) desemnati de 
consi lii le facult<Wior in care se organizeaza. 

(3) Pre~edintii birouri lor electorale ale sectiilor de votare sunt 
ale~i de catre membrii biroului respectiv. 

(4) Birourile electorale ale sectii lor de votare sunt 
responsabile cu organizarea 9i desfa9urarea referendumului pe 
sectii de votare. 

(5) Biroul electoral al sectiei de votare identifica ~i 
consemneaza in tabele electorale participarea Ia vot. 

Art. 29. - (1) Birourile electorale ale sectiilor de vota re 
stabilesc locatiile in care se amplaseaza cabinele de vot. 

(2) Sectii le de votare sunt prevazute cu cabine de vot in 
numar suficient pentru numarul de votanti inscri~i pe listele de 
vot. 

(3) Se pot organiza sectii de votare Ia sediul extensiilor din 
teritoriu, cu aprobarea senatului. 

Art. 30. - (1) Persoanele cu drept de vot sunt inscrise pe 
listele de vot ale institutiei de invatamant superior. 

(2) Listele de vot ale institutiei de invatamant superior contin: 
numarul curent, numele ~i prenumele, codul numeric personal, 
facultatea/departamentul. 

(3) Alegatorii au dreptul sa verifice inscrierea in listele de vot. 
Contesta\iile impotriva omisiunilor, a inscrierilor gre9ite 9i a 
oricaror erori din listele electorale se fac Ia biroul electoral al 
sectiei de votare care a intocmit listele electorale, acesta fiind 
obligat sa se pronunte i n eel mult 24 de ore de Ia inregistrare. 

(4) Cu 3 z ile i nainte de data organizarii referendumului nu se 
mai fac modificari ale listelor de vot. 

Art. 31 . - Afi9area listelor de vot (fara codul numeric 
personal), delimitarea sectiilor, numerotarea 9i aducerea Ia 
cuno~tinta publica a sectiilor de votare 9i a locatiei de vot se fac 
cu eel putin 14 zile calendaristice inaintea datei de vot. 

Art. 32. - lnstitutiile de invatamant superior comunica 
Ministerului Educatiei urmatoarele date: 

a) numarul total al persoanelor cu drept de vot din institutia 
de invatamant superior, care sunt chemate sa participe Ia 
referendum, defalcat pe categorii: total numar de personal 
didactic 9i de cercetare cu drept de vot ~i total studenti cu drept 
de vot; 

b) copie a hotararii senatului prin care se stabilesc data 9i 
locul organizari i referendumului, cu eel putin 2 z ile inainte de 
desfasurare; 

c) data de publicare pe site-ul propriu a informatiilor privind 
calendarul de desfa9urare a referendumului ; 

d) data ~i locul desfa~u rarii dezbaterilor publice pentru 
informarea comunitapi academice. 

Art. 33. - (1) Formatul proceselor-verbale privind 
consemnarea rezultatului referendumului pentru alegerea 
modalitatii de desemnare a rectorului sau pentru alegerea 
rectorulu i este prevazut In anexele nr. 1 ~i 2 . 

(2) Buletinele de vot pentru referendumul universitar ~i pentru 
alegerea rectorului se realizeaza Ia nivel de institutie de 
invatamant superior ~i se securizeaza de dHre biroul electoral 
universitar, prin aplicarea pe buletinul de vot a 9tampilei de 
control a biroului electoral universitar. 

(3) Numarul buletinelor de vot pentru referendumul 
universitar ~i pentru alegerea rectorului prezentate biroului 
electoral universitar pentru securizare este egal cu numarul total 
declarat al persoanelor cu drept de vot din institutia de 
invatamant superior, plus un numar de 10%. 

(4) Buletinele de vot pentru alegerea membrilor consilii lor 
departamentelor, consiliilor facultatilor ~i senatului universitar se 
realizeaza Ia nivel de structura care organizeaza alegerile ~i se 
securizeaza prin aplicarea pe buletinul de vot a ~tampilei de 
control a biroului electoral universitar. 

Art. 34. - (1) Formatul 9tampilelor de vot va fi unic pe tara, 
de dimensiune mai mica decal patrulaterele tiparite pe buletinele 
de vot. 
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(2) Pe 9tampilele de vot se va inscriptiona cuvantul .,VOTAT", 
scris cu majuscule. 

(3) Numarul 9tampilelor de vot pentru fiecare sectie de votare 
este aprobat de catre biroul electoral universitar, iar institutiile 
de invatamant superior raspund de gestionarea lor. 

(4) Se considera avizata confec,ionarea Ia nivel de institutii 
de invatamant superior a 9tampilelor care respecta urmatoarele 
tipuri de format: 

a) 9tampilele de control ale biroului electoral al institutiei de 
invatamant superior au forma pi'Hrata ~i sunt inscriptionate 
astfel: Biroul electoral al institutiei de invatamant 
superior/numele institutiei de invatamant' superior sub forma de 
cere inscris, iar central este inscriptional cuvantul .,CONTROL", 
scris cu majuscule; 

b) ~tampi lele de vot au forma rotunda, cu diametrul 
de 17 mm, iar central este inscriptional cuvantul .,VOTAT", scris 
cu majuscule; 

c) ~tampilele de anulare a buletinelor de vot pe care se 
inscriptioneaza cuvantul .,ANULAT", scris cu majuscule. 

Art. 35. - (1) Referendumul este valid at daca Ia acesta 
participa eel putin jumatate plus unu din numarul persoanelor 
cu drept de vot inscrise pe listele de votare [conform lit. i) din 
anexa nr. 2]. 

(2) in situatia i n care referendumul este validat, rezultatul 
acestuia se stabi le~te cu majoritatea simpla a voturilor valabil 
exprimate. 

(3) Tn situatia in care referendumul nu este validat, se 
organizeaza, Ia interval de eel mult doua saptamani, un nou 
referendum, pentru care rata de participare nu mai este un 
criteriu de validare. 

(4) Tn situatia prevazuta Ia alin. (3), ambele scrutine se 
realizeaza in cadrul acelora9i sectii de votare, operatiunile 
electorale fiind indeplinite de catre acelea~i birouri electorale, 
constituite potrivit prevederilor prezentei metodologii-cadru. 

(5) Rezultatul referendumului, validat de senat, va fi adus Ia 
cuno~tinta comunitatii academice 9i a conducerii Ministerului 
Educatiei i n termen de doua zile lucratoare de Ia incheierea 
procesului de vot. _ 

Art. 36. - (1) In situatia in care rectorul institutiilor de 
invatamant superior de stat ~i particulare se desemneaza pe 
baza de alegeri, prin votul universal, direct ~i secret al tuturor 
cadrelor didactice titulare si cercetatorilor titulari din cadrul 
institutiei de invatamant superior ~i al reprezentantilor studentilor 
din senatul universitar ~i din consiliile facultatilor, procedura 
privind alegerile se desfa~oara in mod similar celei privind 
referendumul. 

(2) Data de desfa~urare a alegerilor se comun ica Ministerului 
Educatiei cu eel putin 14 zile inainte de desfa~urare. 

(3) Ministrul educatiei poate desemna prin ordin unul sau mai 
multi reprezentanti in calitate de observatori Ia desfa9urarea 
alegerilor. 

Art. 37. - lnstitutiile de invatamant superior din sistemul 
national de invatamant superior afi~eaza, pe site-urile proprii, in 

BIROUL ELECTORAL AL SECTIEI DE VOTARE NR. .............. .. 

termen de 5 zile de Ia aprobarea de catre senatul universitar, 
regulamentele proprii, care vizeaza procesul de constituire ~ide 
alegere a structurilor ~i functiilor de conducere, in vederea 
respectarii prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparenta 
decizionala in administratia publica, republicata, cu modificarile 
ulterioare. 

Art. 38. - Tn vederea emiterii ordinului de ministru pentru 
punerea in aplicare a prevederilor art. 135 alin. (1) din Legea 
invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile ulterioare, 
institutia de invatamant superior va inainta pentru confirmarea 
in functia de rector catre Ministerul Educatiei un dosar cu 
urmatorul continut: 

a) adresa 'de inaintare cu propunerea de confirmare a 
rectorului; 

b) proces-verbal privind rezultatul referendumului ~i data de 
desfa~urare a acestuia (anexa nr. 2); 

c) regulamentul propriu al institutiei privind alegerile, necesar 
in procesul de stabilire ~i de a Iegere a structurilor ~i functiilor de 
conducere, ~i copie dupa hotararea senatului de adoptare a 
acestuia, respectiv metodologia de avizare, de selectie ~i de 
recrutare a rectorului pentru universitatile care au validat ca 
rezultat al referendumului concursul public ~i copie dupa 
hotararea senatului de adoptare a acesteia; 

d) calendarul alegerilor stabilit de senat ~i copie a hotararii 
senatului de adoptare a acestuia; 

e) copie dupa carta universitara in vigoare Ia momentul 
desfa~urarii procesului de stabilire ~i de alegere a structurilor ~i 
functiilor de conducere; 

f). copia hotarari i senatului universitati i de constituire a 
biroului electoral central; 

g) lista persoanelor cu drept de vot; 
h) procesul-verbal al biroului electoral central privind 

rezultatul alegerilor, respectiv procesul-verbal privind rezultatul 
concursului public pentru rector; 

i) extras din procesul-verbal al senatului universitar incheiat 
in sedinta de validare a rectorului desemnat conform art. 133 
din' Legea i nvatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile 
ulterioare; 

j) documente privind depunerea candidaturilor (inclusiv avizul 
senatului universitar de participare Ia concursul public); 

k) documente personale de identificare (carte de identitate, 
certificat de na~tere, in copie simph'i); 

I) CV ~i plan managerial semnate de catre candidat; 
m) adeverinta care atesta respectarea prevederilor art. 138 

alin. (5) ~i (6) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu 
modificarile ulterioare; 

n) declaratie pe propria raspundere ca nu a fost 
agent/colaborator al politiei politice; 

o) datele de contact ale rectorului desemnat. 
Art. 39. - Anexele nr. 1 ~i 2 fac parte integranta din prezenta 

metodologie-cadru. 

ANEXANr. 1 
Ia metodo/ogja-cacirv 

PROCES-VERBAL 
privind consemnarea rezultatului referendumului/alegerilor universitare din data de ......... ........ ...... , 

organizat/organizate Ia nivelul instituliei de inva1amant superior .......................... . 
pentru alegerea modalitatii de desemnare a rectorului/alegerea rectorului 

a. Numarul total al alegatorilor prevazut in listele electorale existente in sectia de votare 
b. Numarul total al alegatorilor care s-au prezentat Ia urne, inscri~i in listele electorale existente in sectia de votare 
c. Numarul buletinelor de vot primite de catre biroul electoral al sectiei de votare, cu verificarea respectarii formulei: 
pet. c >/= pet. d + pet. e + pet. f + pet. g 
d. Numarul buletinelor de vot neintrebuintate ~i anulate 
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e. Numarul total al voturilor valabil exprimate, cu verificarea respectarii formulei: 
pet. e </=[pet. b - (pet. f +pet. g)]; pet. e = suma voturilor valabil exprimate Ia pet. h 
f. Numarul voturilor nule 
g. Numarul voturilor albe 
h. Numarul voturilor valabil exprimate pentru fiecare optiune, din care: 
h1 . Numarul total al voturilor valabil exprimate pentru optiunea ,pe baza de concurs public" 

15 

h2. Numarul total al voturilor valabil exprimate pentru optiunea ,pe baza de alegeri generale, prin vot universal, direct, 
secret ~i egal" 

i. Expunerea pe scurt a intampinarilor, contestatiilor 9i a modului de solutionare a lor, precum 9i a contestatiilor inaintate 
biroului electoral al sectiei de votare 

j . Starea sigiliului de pe urna Ia Tncheierea votarii. 

Pre!jedintele biroului electoral at secfiei de votare, Locfiitorul pre!jedintelui biroului electoral at secfiei de votare, 

Membrii biroului electoral al sectiei de votare: 

Observatie: in continutul procesului-verbal se utilizeaza sintagma adecvata situatiei, respectiv ,rezultatul referendumului" 
sau ,alegerile universitare". 

BIROUL ELECTORAL AL INSTITUTIEI DE iNVATAMANT SUPERIOR 
UNIVERSITATEA ..... ............. . 

PROCES-VERBAL 

ANEXA Nr. 2 
Ia metodo/ogja-cadru 

privind consemnarea rezultatului referendumului/alegerilor universitare din data de ................. , 
organizat/organizate Ia nivelul institutiei de Tnvatamant superior ..................... . 

pentru alegerea modalitatii de desemnare a rectoruluilalegerea rectorului 

a. Numarul total al persoanelor cu drept de vot obtinut prin insumarea datelor similare din procesele-verbale intocmite de 
birourile electorate ale sectiilor de votare, cu verificarea respectarii formulei: 

pet. a >/= pet. b 
b. Numarul total al alegatorilor care s-au prezentat Ia urne obtinut prin Tnsumarea datelor similare din procesele-verbale 

Tntocmite de birourile electorate ale sectiilor de votare 
c. Numarul total al buletinelor de vot primite de Ia birourile electorate ale sectiilor de votare obtinut prin insumarea datelor 

similare din procesele-verbale intocmite de birourile electorate ale secti ilor de votare, cu verificarea respectarii formulei: 
pet. c >/= pet. d + pet. e + pet. f + pet. g 
d. Numarul total al buletinelor de vot neTntrebuintate 9i anulate, obtinut prin insumarea datelor similare din procesele

verbale Tntocmite de birourile electorale ale sectiilor de votare 
e. Numarul total al voturilor valabil exprimate obtinut prin insumarea datelor similare din procesele-verbale intocmite de 

birourile electorate ale sectiilor de votare, cu verificarea respectarii formulei: 
pet. e </= [pet. b - (pet. f + pet. g)]; pet. e = suma voturilor valabil exprimate Ia pet. h 
f. Numarul total al voturilor nule obtinut prin insumarea datelor similare din procesele-verbale Tntocmite de birourile 

electorale ale sectiilor de votare 
g. Numar'ul total al voturilor albe obtinut prin insumarea datelor similare din procesele-verbale intocmite de birourile 

electorate ale sectiilor de votare 
h. Numarul total al voturilor valabil exprimate pentru fiecare optiune, rezultat din insumarea datelor similare din procesele

verbale intocmite de birourile electorate ale sectiilor de votare, din care 
h1 . Numarul total al voturilor valabil exprimate pentru optiunea ,pe baza de concurs public" 
h2. Numarul total al voturilor valabil exprimate pentru optiunea ,pe baza de alegeri generale, prin vot universal, direct, 

secret 9i egal" 
i. Numarul total de voturi exprimate, necesar pentru validarea referendumului, este numarul total al alegatorilor cares-au 

prezentat Ia urne, cu verificarea respectarii formulei: 
pet. b >/= [(pet. a: 2) + 1] 
j . Numarul total de voturi in baza caruia se stabile9te rezultatul referendumului universitar (majoritatea simpla a voturilor 

valabil exprimate pentru fiecare optiune, respectiv h1 sau h2) 

Pre$edintele biroului electoral at universitafii, Locfiitorul pre$edintelui biroului electoral at universitafii, 

Membrii biroului electoral al universitatii: 

Observatie: Tn continutul procesului-verbal se utilizeaza sintagma adecvata situatiei, respectiv ,rezultatul referendumului" 
sau ,alegerile universitare". 

* 
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RECTIFICAR I 

in Ordinul ministrului educatiei nr. 4.906/2022 privind acordarea autorizatiei de functionare provizorie Asociatiei 
pentru Educatie .,IQ-EST" din ora~ul Pope~ti-Leordeni, jude\ul llfov, pentru unitatea de invatamant preuniversitar 
particular Gradinita .,IQ-EST Pope~ti" din ora~ul Pope~ti-Leordeni, judetul llfov, publicat in Monitorul Oficial 
al Romfmiei, Partea I, nr. 939 din 26 septembrie 2022, se face urmi'itoarea rectificare: 

- Ia art. 3 a lin. (1) lit. b), in loc de:, ... pentru nivelul de invafamant «pre~colan> $i nivelul de invafamant 
«gimnazial» ... " se va citi: ,. .. pentru nivelul de invafamant «pre~jcolan> ... ". 

* 
in cuprinsul Ordinului ministrului educatiei nr. 5.267/2022 privind extinderea activita\ii de invatamant a unitatii 

de invatamant preuniversitar particular Gradinita Cre~tin Ortodoxa ,Efremia" din localitatea Arad, publicat in Monitorul 
Oficial al Romaniei , Partea I, nr. 1041 din 27 octombrie 2022, se fac urmatoarele rectificari: 

- Ia art. 1 a lin. (2), in loc de: , ... o capacitatea maxima de $COiarizare de 1 (una) formafiune de studiu intr-un schimb." 
se va citi ., ... o capacitate maxima de ~co/ariz are de 3 formafiuni de studiu intr-un schimb. "; 

-Ia anexa, in tabel, Ia nr. crt. 1, ultimul rand, in loc de: ,Capacitatea maxima de $CO!arizare*): 1 formafiune 
de studiu/1 schimb (maximum 1 formafiune de studiu/schimbu/1)" se va citi: .,Capacitatea maxima de ~colarizare*): 
3 formafiuni de studiu//schimbul 1 ". 
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(22) Beneficiaza de prevederile alin. (21) ~i copiii celor care 
s-au pensionat din sistemul de lnvatamant. 

(23) Beneficiaza de prevederi le alin . (21) ~i copiii 
personalului din sistemul de lnvatamant, copiii cu unul sau ambii 
parin\i deceda\i, precum ~i copiii din familii monoparentale. 

(24) Studentii din grupurile defavorizate definite conform 
Legii asistentei sociale nr. 292/201 1, cu modifi carile ~i 

complelarile ulterioare, beneficiaza de drepturile prevazute Ia 
a lin. (21 ), precum ~ide scutirea de Ia plata taxelor de ~colarizare 
~i finalizare a studiilor, in condi\iile finantarii acestora de catre 
stat, prin bugetul Min isterului Educatiei. 

(25) lnstitutii le de lnvatamant superior de stat asigura, In 
limila resurselor financiare alocate pentru efecluarea practicii 
comasate a studentilor, pentru perioada prevazuta In planurile 
de lnvatamant, cheltuielile de masa, cazare ~i transport, In 
situatii le In care practica se desfa~oara In afara centru lui 
universitar respectiv. 

(26) Teate actele de studii eliberate de institutia de 
lnvatamant superior, precum ~i cele care atesta statutul de 
student, cum sunt adeverintele, carn etele sau leg itimati ile, se 
elibereaza In mod gratuit. 

(27) Sumele decontate In contul acordarii facili tatilor de 
transport prevazute Ia alin. (3) nu pot depa~i sumele care 
corespund efectului financiar net, echivalent cu totalitatea 
efectelor, pozitive sau negative, ale conformarii cu obligatia 
asigurarii facilitatilor de transport asupra costurilor ~i veniturilor 
operatorului de transport, potrivit prevederilor Regulamentului 
(CE) nr. 1.370/2007 al Parlamentului European ~i al Consiliului 
din 23 octombrie 2007 privind serviciile publice de transport 
feroviar ~i rutier de calatori ~i de abrogare a Regulamentelor 
(CEE) nr. 1.191/69 ~i nr. 1.107/70 ale Consiliului. 

Art. 129.- (1) Statui sustine studentii cu probleme ~i nevoi 
sociale, precum ~i pe cei cu dizabilitati. 

(2) Educatia persoanelor cu tulburari specifice de lnvatare, 
respectiv di slexie, disgrafie, discalculie, este asigurata prin 
metode psihopedagogice consacrate ~i prin abordare adecvata, 
potrivit legii. 

(3) Statui acorda burse sociale de studii studentilor proveni\i 
din famil ii defavorizate, precum ~ celor institutionalizati, in 
condi\iile legii. 

(4) Statui acorda premii, burse, locuri In tabere ~i alte 
asemenea stimulente studentilor cu performante universitare, 
precum ~i cu rezultate remarcabile In educatia ~i formarea lor 
profesionala, In activita\i culturale, civice, de voluntariat ~i 
sportive, inclusiv competitiile sportive universitare. 

I' (5) ~tudentii care beneficiaza de burse sociale de studii 
~i/sau de performanta sportiva pot primi ~i burse pentru 
performante universitare. 

I 
I 
I 
I 
fl 

(6) Statui ~i alti factori interesati pot sustine financiar 
activita\ile de performanta, de nivel national ~i international, ale 
elevilor ~i studentilor. 

(7) lnstitutiile de lnvatamant superior pot sustine financiar In 
acelea~i conditii activitatile de performanta,. la nivel national ~i 
international, ale elevilor, studenti lor ~i cadrelor didactice 
lndrumatoare, inclusiv taxe de participare ~i cheltuieli de 
deplasare In tara ~ i strainatate. lnstitutiile de lnvatamant 
superior pot acorda ~i premii, burse ~i aile stimulente financiare 
elevilor, studentilor cu performante ~i cad relor didactice 
lndrumatoare ale acestora, precum ~i cu rezultate remarcabile 
In activitatile extra~colare sau In activitati culturale ~ i sportive, 
precum ~i elevilor ~i studentilor in situ a tie de rise. 

(8) Pentru elevii din invatamantul liceal care obtin premiile I, 
II sau Ill Ia olimpiadele ~colare internationale recunoscute de 
Ministerul Educatiei se acorda Bursa de excelenta olimpica 1/ 
internationala. Bursele de excelenta olimpica 1/internationala se 
acorda din bugetul Ministerului Educatiei ~i se pastreaza pe 
toata durata studiilor universitare de licenta, in institutiile de 
invatamant superior de stat din Romania, daca se mentine 
performanta, a~a cum este stabil ita de senatul universitar. 
Cuantumul minim al bursei de excelenta olimpica 1/internationala 
este stabilit prin ordin al ministrului educatiei. 

(9) in lnvatamantul superior nu sunt admise discriminari, 
astfel cum sunt definite Ia art. 2 alin. (1) din Ordonanta 
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea ~i sanctionarea 
tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile ~i 
completarile ulterioare, cu exceptia masuri lor afirmative 
prevazute de lege. 

(1 0) Studen\ii cu dizabilitati fizice au dreptul sa aiba acces 
adaptat acestora In totalitatea spa\iilor universitare, Ia 
asigurarea unui interpret in limbaj mimico-gestual, precum ~i Ia 
condi\ii adecvate pentru desfa~urarea normala a activitatilor 
academice, sociale, culturale ~i administrative in cadrul 
institutiilor de lnvatamtmt superior. Normele privind 
accesibilizarea lnvatamantului superi or pentru persoanele cu 
dizabilitati se aproba prin ordin al ministrului educatiei. 

(11) Statui ~i institutiile de invatamant superior trebuie sa 
asigure acces echitabil pentru toti studentii Ia oportun ita\i de 
lnvatare oferite de programe de mobilitate nationale ~i 

internationale ~i sa intreprinda masuri active lmpotriva 
obstacolelor in ceea ce prive~te mobilitatea f izica sau virtuala a 
studentilor In situatii de rise, a celor cu dizabilitati sau a celor 
netraditionali . Procesul de internationalizare poate fi sustinut ~ i 

prin includerea In cadrul activitatilor de invatare, predare · ~i 
cercetare a unor componente care presupun colaborarea in 
format online. 

(12) lnstitu\i ile de i nvatamant superior pot acorda, Ia randul 
lor, facil itatile prevazute Ia alin. (3), (4) ~i (7) din bugetul propriu. 

Art. 130. - (1) Statui roman acorda anual, prin hotarare a 
Guvernului, un numar de burse ~i stagii pentru ~colarizarea 

studentilor romani de pretutindeni ~i pentru studentii straini. 
(2) lnstitutiile de Tnvatamant superior pot acorda burse pentru 

~colarizarea categoriilor de studenti prevazuti Ia alin. (1 ). 
Cuantumu l bursei este stabilit prin decizie a consiliului de 
administratie. 

(3) Din taxele incasate de institutiile de lnvatamant superior 
de stat de Ia studentii ~i cursantii straini se vireaza Ia Ministerul 
Educatiei un procent de 5% din lncasarile Tn val uta conform unei 
proceduri aprobate prin ordin al ministrului educatiei. Sumele 
sunt folosite In beneficiul sistemului national de invatamant. 

CAPITOLUL XVII 

Conducerea institutiilor de lnvatamfmt superior 

· SECTfUNEA 1 

Dispozitii genera/e 

Art. 131 . - (1) Structurile de conducere In institutiile de 
invatamant superior de stat sau particulare sunt: 

a) senatul universitar ~i consiliul de administratie, Ia nivelul 
institutiei de lnvatamant superior; 
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b) consiliul faculta\ii ; 
c) consi liul departamentului ; 
d) consiliul pentru studiile universitare de doctoral; 
e) consiliul ~colii doctorale. 
(2) Functiile de conducere sunt urmatoarele: 
a) rectoru l, prorectorii, directorul general administrativ, 

directorul general adjunct administrativ, Ia nivelul institutiei de 
invatamant superior; 

b) decanul, prodecanii, Ia nivelul facultatii; 
c) directorul de departament, Ia nivelul departamentului; 
d) director al CSUD, functie asimilata cu cea de prorector; 
e) directorul de filiala Ia nivelul filialei institutiei de invatamant 

superior, functie asimilata cu cea de prorector; 
f) directorul de extensie universitara, Ia nivelul extensiei 

universitare, functie asimilata cu cea de director de 
departament; 

g) directorul ~col ii doctorale, functie asimilata cu cea de 
director de departament. 

(3) Procedura de stabilire ~i de alegere a structurilor ~i 
functiilor de conducere Ia nivelul institutiei de invatamant 
superior, al facultatilor ~i departamentelor trebuie sa respecte 
principiul reprezentativitatii pe facultati. departamente, linii, sectii 
de predare ~i programe de studii, dupa caz, ~i se stabile~te prin 
carta universitara. 

(4) Functiile de conducere prevazute Ia alin . (2) reprezinta 
functii in domeniul didactic, a caror indeplinire nu presupune 
prerogative de putere publica. 

(5) Functiile prevazute Ia alin. (2) nu sunt functii publice de 
autoritate, activitatile din domeniul didactic specific care se 
deruleaza prin intermediul acestora sunt, in principal, 
urmiHoarele: 

a) indeplinirea misiunii institutiei de invatamant superior de a 
genera ~i de a transfera cunoa~tere catre societate; 

b) organizarea derularii programelor de studii al caror 
element central este asigurarea calitatii educatiei, in scopul 
dezvoltarii personale, al inser(iei profesionale a individului ~i al 
satisfacerii nevoii de competenta a mediului socioeconomic; 

c) organizarea procesului de obtinere a calificarilor corelate 
cu nevoile identificate pe piata muncii; 

d) gestionarea eficienta a activitatilor de invatamant, 
cercetare, productie sau transfer cognitiv ~i tehnologic; 

e) realizarea ~i implementarea de proiecte finantate din surse 
interne sau externe institutiei de invatamant superior; 

f) sprij inirea, in mod adecvat, a membrilor comunita\ii 
universitare; 

g) derularea de actiuni privind cooperarea internationala a 
institutiei de invatamant superior; 

h) asigurarea libertatii academice a personalului didactic, 
didactic auxiliar ~ i de cercetare, precum !?i a drepturilor ~ i 

libertatilor studentilor; 
i) respectarea autonomiei universitare , a transparentei 

deciziilor 9i activitatilor, a echitati i, eticii ::;i deontologiei 
universitare; 

j) asigurarea 9i gestionarea resurselor materiale ::;i umane, 
cu respectarea regimului juridic al conflictelor de interese ~i a 
legislatiei in vigoare; 

k) asigurarea, Ia nivelul institutiei de invatamant superior, a 
condi~i ilor necesare desfa9urarii activitatii de cercetare ;;tiintifica, 
dezvoltare, inovare ~i transfer tehnologic, prin creatie individuala 

~i colectiva, in domeniul 9t iintelor, al ~tiintelor inginere~ti , al 
artelor, al literelor, prin asigurarea performantelor 9i dezvoltarii 
fizice ~i sportive, precum ~i valorificarea ~i diseminarea 
rezultatelor acestora, in vederea producerii, transmiterii ~i 

valorificarii cunoa!?terii . 

I 
I 

(6) La nivelul IOSUD, activitatea de pregatire doctorala este 
coordonata de CSUD, condus de un director. Functia de director I 
al CSUD se ocupa prin concurs organizat de catre rector, in 
conformitate cu Regulamentul-cadru privind studiile universitare 

de doctoral. I 
(7) Studentii-doctoranzi reprezinta 25% din membrii 

consiliului ~i sunt al e~i prin votul universal , direct, secret ~i egal 
al studentilor-doctoranzi din cadrul IOSUD. 

(8) Componenta consiliului 9colii doctorale se stabi l e~te prin I 
votul universal, direct ~i secret al conducatorilor de doctoral, 
respectiv al studentilor-doctoranzi din 9coala doctorala 
respectiva. Studentii-doctoranzi au eel putin un reprezentant in I 
cadrul consiliulu i. 

(9) La nivelul facultatii, stabilirea structurilor ~i a functiilor de 
conducere se face dupa cum urmeaza: 

a) componenta membrilor consi liului facultatii este de 
maximum 75% cadre didactice ~i de cercetare ~i de minimum 
25% studenti. Reprezentan\ii cadrelor didactice ~ide cercetare 
in consiliul facultatii sunt ale~i prin votul universal, direct 9i secret 
al tuturor cadrelor didactice ~i de cercetare titulare din 
departamentele faculta\ii , iar reprezentantii studentilor sunt ale~i 

prin vot universal, direct 9i secret de catre studentii facultatii ; 
b) decanii sunt selectati prin concurs public, organizat de 

catre rectorul institutiei de invatamant superior Ia nivelul 
facultatii. La concurs pot participa persoane din cadrul institutiei 
de invatamant superior sau din orice facultate de profil din tara 
ori din strainatate care, pe baza audierii in plenul consi liului 
facultatii, au primit avizul acestuia de participare Ia concurs. 
Consiliul facultatii are obligatia de a aviza minimum 2 candidati; 

c) dupa numirea decanului de catre rector, acesta i~i 

desemneaza prodecanii; 
d) in institutiile de invatamant superior multilingve ~i 

multiculturale, eel putin unul dintre prodecani se nume::;te Ia 
propunerea cadrelor didactice ~i cercetatorilor din departamentul 
sectiei sau liniei de studiu intr-o limba a minoritatilor nationale, 
potrivit regulamentului liniei de studiu conform art. 24 alin. (2), cu 
exceptia cazului in care decanul provine de Ia linia de studiu cu 
predare in limba minoritatii nationale respective. Cadrele 
didactice apar(inand sectiei sau liniei de studiu trebuie sa 
propuna eel putin 2 candida\i. 

(1 0) La nivelul departamentului, directorul de departament ~i 
membrii consiliu lui departamentului sunt ale~i prin votul 
universal, direct 9i secret al tuturor cadrelor didactice !,>i de 
cercetare ti tu lare. 

(11) fn cazul institu\iilor de invatamant superior confesionale, 
alegerea persoanelor in functiile de conducere se face cu avizul I 
cultului fondator. 

(12) Daca Ia nivelul institutiei de inva\f3mant superior sunt 
constituite organisme functionale care exercita atributii intre 
~edintele consiliului facultatii , senatului universitar sau consiliului 
de administratie, studentii sunt reprezentanti in aceea~i pondere 
in cadrul acestor organisme, modalitatea de desemnare a 
reprezentantilor fiind stabili ta prin carta universitara, dar nu mai 
pu\in de un membru. 
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I (13) Deciziile ~i hotararile structurilor de conducere ale 
institutiei de invatamant superior se publica pe site-ul institutiei 

I 
de invatamant superior sau al facultatii , dupa caz. 

(14) Ourata unui mandat pentru membrii In structurile de 
conducere prevazute Ia alin. (1) !;>i toate functiile de conducere 
prevazute Ia alin. (2) este de 5 ani. 

I Art. 132. - (1) Senatul universitar este com pus din 
maximum 75% personal didactic !;>i de cercetare !;>i din minimum 
25% reprezentanti ai studentilor. 

I (2) Membrii senatului universitar, cadre didactice !;> i 
cercetatori titulari, sunt ale~i. fara exceptie In circumscrip\ii 

I 

electorale stabilite de senat, prin votul universal direct !;>i secret 
al tuturor cadrelor didactice !;>i cercetatorilor titulari din 
respectivele circumscrip\ii. 

(3) Membrii senatului universitar, avand calitatea de studenti, 
sunt ale ~i. fara exceptie, in circumscrip\ii electorale stabilite prin 
carla universitara, prin votul universal, direct ~i secret al 
studen\ilor din respectivele circumscrip\ii. 

( 4) Fiecare facultate este reprezentata in senatul universitar, 
pe cote-par(i de reprezentare stipulate in Carta universitara. 

(5) in institutiile de invatamant superior militar, de informatii, 
de ordine publica ~i de securitate nationala, instructorii au un 
reprezentant in senatul universitar, din cola stabilita pentru 
personalul didactic ~i de cercetare. 

(6) Fiecare institutie de invatamant superior i~i stabile~te, 
prin regulamentul propriu, modalitatea de alegere a membrilor 
senatului . 

(7) in cadrul institu\iilor de invatamant superior ai caror 
salaria\i sunt organizati in sindicat ;;i acesta este reprezentativ, 
un reprezentant al acestuia participa, in calitate de observator, 
Ia ~edintel e senatului universitar. 

(8) in cazul institutii lor de invatamant superior multiculturale 
se va asigura reprezentarea echitabila a liniilor de studiu/sectiilor 
de predare in limbile minoritatilor nationale in cadrul fiecarei 
faculta\i. in acele institu\ii de invatamant unde, Ia intrarea in 
vigoare a prezentei legi, exista facultati pentru fiecare limba de 
predare, reprezentarea acestora este egala pentru fiecare 
facultate. 

(9) Senatul universitar i~i alege, prin vot secret, un pre!;>edinte 
care conduce ~edintele senatu lui universi tar ~i reprezinta 
senatul universitar In raporturile cu rectorul. in caz de 
ind isponibilitate a pre;;edintelui senatului, regulamentele 
institutiei de invatamant superior prevad o procedura intern a de 
asigurare a interimatu lui. 

(1 0) Senatul universitar stabi le~te comisii de specialitate prin 
care controleaza activitatea conducerii executive a institutiei de 
invatamant superior ~ i a consi liului de administratie. Rapoartele 
de monitorizare ~i de control sunt prezentate periodic ~i 
discutate in senatul universitar ~i stau Ia baza hotararilor 
acestuia. 

Art. 133.- (1) Rectonul institutiilor de invatamant superior de 
stat ~i particulare se desemneaza prin una dintre urmatoarele 
modalitati : 

a) pe baza unui concws public, in baza unei metodologii 
aprobate de senatul universitar nou-ales, conforma cu prezenta 
lege; 

b) prin votul universal, direct ~i secret al tuturor cadre lor 
didactice titulare ~i cercetatorilor titulari din cadrul institutiei de 
invatamant superior ~ i al reprezentantilor studentilor din senatul 
universitar ~i din consiliile facultatilor. 

(2) Cu minimum 3 luni lnainte de fiecare desemnare a 
rectorului se stabile~te modalitatea de desemnare a acestuia, 
In conformitate cu prevederile alin . (1 ), prin votul universal, direct 
~i secret al tuturor cadrelor didactice titulare ~i al cercetatori lor 
titulari din cadrul institutiei de invatamant superior ~i al 
reprezentantilor studentilor din senatul universitar, care au o 
pondere de minimum 25% din totalul membrilor senatului 
universitar, precum ~i al reprezentanti lor studentilor din consiliile 
facultatilor, care au o pondere de minimum 25% din totalul 
membrilor consiliului fiecarei facultati. 

Art. 134. - (1) in cazul in care modalitatea aleasa pentru 
desemnarea rectorului este cea pe baza unui concurs public, 
procedura de desemnare este cea prevazuta de prezentul 
articol. 

(2) Senatul un iversitar nou-ales stabile~te o comisie de 
selectie ~i de recrutare a rectorului fermata in propof\ie de 50% 
din membri ai insti tutiei de invatamant superior ;;i in propor(ie 
de 50% din personalitati !;>ti in\ifice ~i academice din afara 
institutiei de invatamant superior, din tara ~ i din strainatate. 
Aceasta comisie este fermata din minimum 12 membri , dintre 
care eel putin un reprezentant al studentilor sau un absolvent al 
institutiei de invatamant superior desemnat de catre studentii 
din senatul universitar, conform cartei universitare, ~i un 
reprezentant al sindicatului reprezentativ, in calitate de 
observator. De asemenea, senatul universitar nou-ales 
elaboreaza ~i aproba metodologia de avizare, de seleqie ~ide 
recrutare a rectorului, conform legii. 

(3) Concursul public pentru desemnarea rectorului . se 
desfa!;>oara in baza metodologiei prevazute Ia alin . (2). Comisia 
de concurs este comisia de selectie ~i recrutare prevazuta Ia 
alin. (2). 

(4) La concursul de ocupare a functiei de rector pot participa 
persoane cu prestigiu profesional din tara ~i din strainatate care, 
pe baza audierii in plenul senatului universitar nou-ales, au 
obtinut avizul de participare Ia concurs din partea acestuia. 
Avizul se acorda numai pe baza votului majoritatii simple a 
membrilor senatului universitar nou-ales. 

Art. 135. - (1) Rectorul, desemnat conform art. 133, este 
confirmat prin ordin al ministrului educatiei, In termen de 30 de 
zile de Ia data selectiei. Dupa emiterea ordinului de confirmare, 
rectorul poate semna acte oficiale, lnscrisuri, acte 
fi nanciare/contabile ~i acte de studi i. 

(2) Rectorul confirmat de ministrul educatiei nume;;te 
prorectorii, pe baza consultarii senatului universi tar. in institu\iile 
de lnva\('imant superior multilingve ;;i multiculturale, eel putin 
unul dintre prorectori este numit de catre rector Ia propunerea 
cadrelor didactice ;;i cercetatorilor apar(inand sectiei sau liniei 
de studiu intr-o limba a minorita\ilor nationale, potrivit 
regulamentului liniei de studiu conform art. 24 alin. (2), cu 
exceptia cazului in care rectorul provine de Ia linia de studiu cu 
predare in limba minoritatii nationale respective. Cadrele 
didactice apar(inand sectiei sau liniei de predare trebuie sa 
propuna eel putin 2 candida\i. 
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(3) Rectorul confirmat de ministrul educatiei incheie cu 
senatul universitar un contract de management, cuprinzand 
criterii le ~i indicatorii de performanta manageriala, drepturi le ~i 
obligatiile pa~i l or contractuale. 

(4) in cazul exercitarii unei functii de membru al Guvernului 
sau de secretar de stat, rectorul are obligatia de a se suspenda 
din functie pe perioada exercitarii respectivei demnitati. 

(5) Rectorul confirmat organizeaza concurs public de selectie 
a decanilor. La concurs pot participa candidatii avizati de 
consiliul faculta\ii cu votul majoritatii simple a membrilor acestuia 
~i pe baza unei metodologii specifice elaborate de senatul 
universitar. Rezultatul concursului este validat de senatul 
universitar. 

(6) Mentinerea in functie a directorului general administrativ 
~i a directorului general adjunct administrativ se face pe baza 
acordu lui scris al acestora de sustinere executiva a planului 
managerial al noului rector. 

(7) Consiliul de administratie al instituti ilor de invatamant 
superior de stat este format din rectorul ~i prorectorii institutiei de 
invatamant superior, decanii facultati lor, directorul general 
administrativ, directorul general adjunct administrativ ~i un 
reprezentant al studentilor. in cadrul institutiilor de invatamant 
superior unde salariatii sunt organizati in sindicat, un 
reprezentant al acestuia participa, in calitate de observator, Ia 
~edintele consiliului de administratie. 

(8) Consiliul de administratie al institutiilor de invatamant 
superior particulare este numit de catre fondatori. 

Art. 136.- (1) Rectorul confirm at al institutiei de invatamant 
superior de stat incheie, anual, un contract institutional cu 
Ministerul Educatiei. 

(2) Rectorul poate fi demis de senatul universitar, in conditiile 
specificate prin contractu! de management ~i carta universitara. 

(3) Ministrul Educatiei poate elibera din functie rectorul, in 
condi\iile prevazute Ia art. 158 alin. (5) lit. f). 

SECJIUNEA a 2-a 

A tributiile senatului univers itar, ale rectorului, 

ale co~si/iului de adminis tratie, ale decanului 

~;ale directorului de departament 

Art. 137. - (1) Senatul universitar reprezinta comunitatea 
universitara ~i este eel mai inalt for de decizie ~i deliberare Ia 
nivelul institutiei de invatamant superior. 

(2) Atribu\iile senatului universitar sur:~t urmatoarele: 
a) aproba misiunea institutiei de Tnvatamant superior, Ia 

propunerea rectorului; 
b) garanteaza libertatea academica ~i autonomia 

universitara; 
c) elaboreaza ~i adopta, in urma dezbaterii cu comunitatea 

universitara, carta universitara; 
d) aproba planul strategic multianual de dezvoltare 

institutionala ~i planurile operationale, Ia propunerea rectorului; 
e) aproba, Ia propunerea rectorului ~i cu respectarea 

legislatiei in vigoare, structura, organizarea ~i funqionarea 
institutiei de Tnvatamant superior, in conformitate cu prevederile 
cartei universitare; 

f) aproba proiectul de buget Ia propunerea rectoruJui; 
g) aproba executia bugetara; 

h) aproba Codul-cadru de etica ~i deontologie universitara; 
i) aproba procedurile privind asigurarea interna a calitatii; 
j) adopta Codul universitar al drepturilor ~i obliga\iilor 

studentului , cu respectarea prevederilor Codului drepturilor ~i 
obliga\iilor studentului, aprobat prin ordinal ministrului educatiei; 

k) aproba metodologiile 9i regulamentele privind organizarea 
~i functionarea institutiei de Tnvatamant superior, Ia propunerea 
rectorului; 

I) incheie contractu! de management cu rectorul; 
m) controleaza activitatea rectorului ~i a consil iului de 

administratie prin comisii specializate; 
n) valideaza concursurile publice pentru functiile din consiliul 

de administratie; 
o) aproba metodologia de concurs ~i rezultatele concursurilor 

pentru angajarea personalului didactic 9i de cercetare ~i 

evalueaza periodic resursa umana; 
p) aproba, Ia propunerea rectorului, sanctionarea 

personalului cu performante profesionale slabe, in baza unei 
metodologii proprii ~ i a legislatiei Tn vigoare; 

q) indepline9te alte atributii, conform cartei universitare. 
(3) Componenta ~i marimea senatului universitar sunt 

stabilite prin carta universitara, astfel incat sa se asigure 
eficienta decizionala ~i reprezentativitatea comunita\ii 
academice. 

(4) Mandatu l senatului un iversitar este de 5 ani. Durata 
mandatului unui membru al senatului universitar este de 5 ani. 
Pentru studenti , durata mandatului se reglementeaza prin carla 
universitara. 

(5) Senatul universitar este convocat de pre~edintele 

senatului, rector sau Ia cererea a eel pu\in o treime dintre 
membrii senatului universitar. Prin exceptie, pentru probleme 
studente9ti, senatul universitar poate fi convocat Ia cererea 
intregului grup al reprezentantilor studentilor membri ai senatului 
universitar. 

Art. 138. - (1) Rectorul reprezinta legal institutia de 
invatamant superior in relatiile cu te~ii ~i realizeaza conducerea 
executiva a acesteia. Rectorul este ordonatorul de credite al 
institu\iei de Tnvatamant superior. Rectorul are urmatoarele 
atribu\ii: 

a) propune spre aprobare senatului universitar misiunea 
institutiei de Tnvatamant superior; 

b) realizeaza managementul ~i conduce rea operativa a 
institutiei de Tnvatamant superior; 

c) negociaza ~i semneaza contractu! institutional cu 
Ministerul Educatiei; 

d) Tncheie contractu! de management cu senatul universitar; 
e) propune spre aprobare senatului universitar structura ~i 

reglementari le de funqionare ale institutiei de invatamfmt 
superior; 

f) propune spre aprobare senatului universitar proiectul de 
buget ~i raportul privind executia bugetara; 

g) prezinta senatului universitar, in vederea validarii, eel mai 
tarziu in prima zi lucratoare a lunii aprilie a fiecarui an, raportul 
prevazut Ia art. 19; 

h) conduce consiliul de administratie; 
i) indepline~te al te atributii stabilite de senatul universitar, in 

conformitate cu contractu! de management, carta universitara 9i 
legisla\ia in vigoare. 
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I (2) Misiunea institutiei de invatamant superior, mentionata Ia 
alin. (1) lit. a), poate fi: 

a) de educatie: presupune organizarea exclusiv a activitatilor I de predare, invatare ~i evaluare ~i a celor de cercetare conexe 
proceselor de predare-invatare, evaluarea misiunii institutiei 
facandu-se dupa criterii ~i indicatori nationali/internationali, cu 

I relevanta academica locala/regionala; 
b) de educatie ~i cercetare: presupune organizarea 

activita\i lor de predare, invatare ~i evaluare, precum ~i de 

I cercetare, evaluarea misiunii institutiei facandu-se dupa criterii 
~i indicatori nationali/internationali, cu re levanta academica 
regionala/nationala; 

I 
c) de educatie ~i cercelare avansata: presupune organizarea 

activitatilor de predare, invatare ~i evaluare, precum ~i de 
cercetare, cu impact in dezvoltarea cunoa~terii ~i dezvoltarea 
economica ~i tehnologica Ia nivel national ~i international, 

I evaluarea misiunii institutiei facandu-se dupa criterii ~i indicatori 
internationali, cu relevanta academica nationala/internationala. 

(3) fn procesele de asigurare a calitatii se va tine cont de 

I diferentierea misiunilor, definita Ia alin. (2) ~i asumata de fiecare 
institutie de invatamant superior. 

(4) Rectorul poate delega atribu!iile de reprezentant legal ~i 
ordonator de credite, in condi\ii le legilor in vigoare. I _ (5)_ Durala mandatului de rector este de 5 ani. 0 persoana nu 
poate ocupa functia de rector Ia aceeasi institutie de invatamant 
superior pentru mai mult de doua mandate. 

I ~n calculul numarului maxim de mandate prevazut Ia 
• alin. (5) se iau in considerare ~i mandatele de 5 ani incomplete, 

intrerupte in urma demisiei, demiterii sau suspendarii. 

I Art. 139. - Consiliul de administratie al institutiei de 
invatamant superior asigura, sub conducerea rectorului sau a 
unei alte persoane desemnate prin carta universitara, in cazul 

I 
institu!iilor de invatamant superior particulare ~i confesionale 

, particulare , conducerea operativa a institu!iei de invatamant 
superior ~i aplica deciziile strategice ale senatului universitar. 

J 
De asemenea, consi liul de administratie are urmatoarele 
atribu!ii: 

a) avizeaza ~i stabile~te in termeni operationali bugetul 

l 
institutional ; 

b) avizeaza executia bugetara ~i bilantul anual; 
c) propune, in cadrul proiectului de buget, nivelul cheltuielilor 

de protocol aferente activitati lor curente; 
d) aproba propunerile de scoatere Ia concurs a posturilor 

didactice ~i de cercetare; 
e) avizeaza propunerile de programe noi de studii ~i 

formu leaza propuneri catre senatul universitar de lichidare a 
acelor programe de studi i care nu se mai incadreaza in 
misiunea institutiei de invatamant superior sau care sunt 
ineficiente academic ~i financiar; 

f) aproba operatiunile financiare care depa~esc plafoanele 
stabilite de senatul universitar, in institutiile de invatamant 
superior de stat, precum ~i de fondatori , in institu\iile de 
invatamant superior particulare; 

g) propune senatului unive_rsitar strateg ii ale institutiei de 
invatamant superior pe termen med iu ~i lung ~i politici pe 
domenii de interes ale institutiei de invatamant superior. 

Art. 140. - Numarul ~i durata mandatelor prorectorilor se 
stabilesc prin carta universitara. 

Art. 141. - Consiliul faculta\ii reprezinta organismul 
decizional ~i deliberativ al faculta\ii. Consiliul facul ta\i i are 
urmatoarele atribu\ii: 

a) aproba, Ia propunerea decanului, structura, organizarea 
~i functionarea facultatii; 

b) aproba programele de studii gestionate de facultate; 
c) controleaza activitatea decanului ~i aproba rapoartele 

anuale ale acestuia privind starea generala a faculta\ii, 
asigurarea calita\ii ~i respectarea eticii ~i deontologiei 
universitare Ia nivelul faculta\i i; 

d) indepline:;;te alte atributii, stabilite prin carta universitara 
sau aprobate de senatul universitar ~i in conformitate cu 
legislatia in vigoare. 

Art. 142. - Decanul reprezinta facultatea ~i raspunde de 
managementul 9i conducerea faculta!ii. Decanul prezinta anual 
un raport consiliului facultatii privind starea facultatii. Decanul 
conduce 9edintele consiliu lui faculta\ii ~i aplica hotararile 
rectorului, ale consiliului de administratie :;;i senatului universitar. 
Atributii le decanului sunt stabilite in conformitate cu prevederile 
cartei universitare ~i cu legislatia in vigoare. 

Art. 143. - (1) Directorul de departament realizeaza 
managementul 9i conducerea operativa a departamentului. 
Directorul de departament raspunde de elaborarea ~i 

implementarea planurilor de invatamant, de statele de func\ii, 
de managementul cercetarii 9i al calitatii ~i sprijina conducerea 
institutiei de invatamant superior in activitatea de management 
financiar al departamentului. fn exercilarea acestei funqii, el 
este ajutat de consiliul departamentului, conform cartei 
universitare. 

(2) Selectia, angajarea, evaluarea periodica, formarea, 
motivarea 9i incetarea re latiilor contractuale de munca ale 
personalului sunt de raspunderea directorului de departament, 
a directorului consil iului :;;colii doctorale sau a decanului, 
conform prevederi lor cartei universitare. 

Art. 144. - (1) Oirectorul de filiala asigura managementul ~i 
coordonarea operativa a fi lialei, urmarind calitatea :;;i eficienta 
in activita\ile derulate in cadrul acesteia, precum ~i dezvoltarea 
ei adecvata strategiei institutiei de invatamfmt superior, conform 
regulamentului propriu de organizare ~i functionare. 

(2) Functia de conducere de director de filiala se ocupa prin 
concurs organizat de consiliul de adrninistratie al institutiei de 
invatamant superior. Pre:;;edintele comisiei de concurs este 
rectorul institutiei sau o persoana desemnata de catre acesta . 
Validarea concursului se face de catre senatu l universi tar, iar 
numirea pe post, de ciHre rector. 

(3) Organizarea 9i functionarea filialei se stabilesc prin carla 
universitara. 

(4) Directorul extensiei universitare asigura managementul 
:;;i coordonarea operativa a extensiei , urmarind calitatea ~i 

eficienta in activitatil~ derulate in cadrul acesteia, precum :;;i 
dezvoltarea ei adecvata strategiei institu\iei de invatamant 
superior ;;i a facultatii, conform regulamentului propriu de 
organizare ~i functiona re. 

(5) Functia de director de extensie universitara se ocupa prin 
concurs organizat de catre rectorul universita\ii. 

Art. 145. - Studentii au eel putin un reprezentant in comisiile 
de etica, de acordare a burselor, de cazari, de asigurare a 
calitatii, precum :;;i in alte comisii cu caracter social. fn cazul 
institu\iilor de invatamant superior confesionale, comisiile 



Universitatea Transilvania din Bra!iov 

Biroul Electoral pe Universitate 

lnformatii referendum 
I 

1. In data de 06.06.2023, orele 8:00 - 20:00, In Aula ,Sergiu T. Chiriacescu" se 

organizeaza referendumul pentru alegerea modalitatii de desemnare a Rectorului 

Universitatii Transilvania din Bra~ov. 

Conform art. 209, alin (1) din Lege a Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile ~i 

completarile ulterioare, Rectorul universitatilor de stat ~i particulare se desemneaza prin 

una dintre urmatoarele modalitati: 
I 

a) pe baza unui concurs public, In baza unei metodologii aprobate de senatul 

universitar nou-ales, conform a cu art. 210 din Lege a Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu 

modificarile ~ i completarile ulterioare; 

b) prin votul universal, direct ~i secret al tuturor cadre lor didactice ~i de 

cercetare titulare din cadrul universitatii ~ i al reprezentantilor studentilor din senatul 

universitar si din consiliile facultatilor. 
I I 

Lista persoanelor cu drept de vat, pot fi gasite Ia: 

https:/ /intranet.unitbv.ro/Documente/ Alegeri 

Documentele care reglementeaza acest referendum, pot fi gasite Ia: 

https://www.unitbv.ro/despre-unitbv/informatii-de-interes-public/transparenta

institutionala/a legeri.html 

Rezultatul referendumului va fi comunicat pe int ranet tuturor membrilor comunitatii 

academice. 

2. Persoanele care se prezinta Ia vat se vor legitima obligatioriu cu buletinul de 

identitate, carte de identitate sau pa~aport, iar In cazul studentilor ~i cu carnetul de 

student. 

Conf. dr. ing. Elena-Manuela Stanciu, 

Pre~edintele Biroului Electoral pe Universitate 
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SENATUL UNlVERSlTATII 
Bulevardul Eroilor 29, 500036 - Bra~ov 
tel.: (+40) 268.415.0641 fax: (+40)268.415.064 
presedintele-senatului@unitbv.ro 

METODOLOGIA 

de organizare !li desfa~urare a alegerilor din Universitatea Transilvania din Bra~ov 

Capitolul1 . Principii generale 

Art. 1. Alegerea structurilor ~i functiilor de conducere In Universitatea Transilvania din Bra~ov, denumita in 

continuare "Universitate", se organizeaza ~i se desfa~oara in conformitate cu: 

o Legea invatamantului superior nr. 199/2023 cu modificarile ~i completarile ulterioare; 

o Ordinul ME nr. 6227/2023 de aprobare a Metodologiei-cadru referitoare Ia procesul de 

stabilire ~i de alegere a structurilor ~~ func~iilor de conducere Ia nivelul institu~iilor de 

inva~amant superior; 

o Carta Universitatii; 

o Rezultatul referendumului referitor Ia desemnarea Rectorului. 

Art. 2. (1) Structurile ~i funqiile de conducere Ia nivel de departament. facultate ~i universitate sunt: 

a) Structuri de conducere: 

a1) Senatul, 

a2) Consiliul de administratie, 

a3) Consiliul faculta~ii, 

a4) Consiliul departamentului, 

a5) Consiliul pentru studiile universitare de doctorat (CSUD), 

a6) Consiliul ~colii doctorale interdisciplinare (C-501). 

b) Functii de conducere: 

b1) Rector, 

b2) Prorector, 

b3) Decan, 

b4) Prodecan, 

b5) Director de departament, 

b6) Directorul CSUD, 

b7) Directorul SOl, 

b8) Directorul general administrativ. 

(2) Prezenta metodologie se refera Ia alegerea structurilor ~i func~iilor de conducere mentionate Ia 

punctele a 1 ), a3), a4). b1) ~i b5), respectiv Ia selectarea Decanilor ~i numirea Prorectorilor ~i Prodecanilor. 

(3) Structura, organizarea ~ i functionarea Consiliului de administratie este prezentata in Regulamentul de 

organizare ~i funqionare a organelor deliberative din universitate. 

(4) Alegerea Consiliului pentru studiile universitare de doctorat (CSUD) se desfa~oara conform 

Metodologiei privind alegerea ~i desemnarea membrilor Consiliului pentru Studiile Universitare de 

Doctorat. 

(5) Alegerea Consiliului ~co lii doctorale interdisciplinare (C-SDI) se desfa~oara conform Metodologiei 

privind alegerea membrilor Consiliului ~colii Doctorale lnterdisciplinare (C-501) din Universitatea 

Transilvania din Bra!?OV. 
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(6) Alegerea Directorului CSUD ~i desemnarea Directorului SOl se desfa~oara conform Regulamentului de 

organizare ~i desfa~urare a studiilor universitare de doctorat ~i postdoctorat. 

(7) Functia de Director general administrativ se ocupa prin concurs organizat de catre Consiliul de 

administratie al universitatii, conform art. 24 din Ordinul ME nr. 6227/2023. 

(B) Cu exceptia Consiliului departamentului, in structurile de conducere, conform normei de reprezentare, 

vor fi ale~i membri ~i membri supleanti. 

Art. 3. (1) La nivelul fiecarei facultati se constituie o circumscriptie electoral a. 

(2) Alegerile se vor desfa~ura succesiv, Ia nivel de departament facultate ~i pentru Rector, conform 

calendarului de alegeri aprobat de Senatul universitar. 

Art. 4. (1) La nivelul Universita~ii se constituie Biroul electoral pe universitate, ales pentru un mandat cu durata 

conform legii, numit In continuare BEU. 

(2) BEU este format din 5 membri cadre didactice, dintre care eel putin unul are in mod obligatoriu studii 

juridice, ~i 2 studenti. 

(3) BEU este desemnat de Senatul universitar, pe baza propunerilor fikute de catre facultati, prin votul 

secret al senatorilor. 

(4) in cazul vacantarii unui lac in BEU, acesta va fi ocupat de membri suplean~i. in ordinea descresdi.toare 

a voturilor ob~inute Ia desemnarea de Senatul universitar. 

(5) BEU monitorizeaza respectarea prezentei Metodologii Ia toate nivelurile. 

(6) BEU prezinta Senatului rezultatele alegerilor, in vederea supunerii lor spre validare. 

(7) Calitatea de membru BEU sau de membru al celorlalte comisi i care sunt implicate in alegerile Ia nivel 

de facultate ?i universitate este incompatibila cu calitatea de candidat Ia ocuparea unei func~ii de 

conducere sau cu calitatea de candidat Ia ocuparea unui loc din structurile de conducere care fac obiectul 

prezentei Metodologii. 

Art. 5. Numarul membrilor supleanti pentru fie~are structura de conducere nu poate fi mai mic decat numarul 

memb'rilor ce revin acelei structuri de conducere, conform normei de reprezentare. in cazulln care acest 

numar este mai mic decat 3, numarul membrilor suplean~i va fi 3. 

Art. 6. (1) La constituirea Senatului ~i a Consiliilor facultatilor se aplica principiul reprezentativita~ii conform art.. 

131 alin. (3), art. 132 alin. (4) ~i art. 137 alin. (3) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023 cu 

modificarile ~i completarile ulterioare. 

(2) Senatul universitar este campus din 91 de membri, respectiv din 68 cadre didactice ~i cercetatori 

(7 4, 73•t.) ~i 23 reprezentanti ai studentilor (25,27"1.). 

(3) Fiecare facultate este reprezentata In Senatul universitar conform normei de reprezentare. 

Art. 7. (1) Mandatul de senator sau de membru in Consil iul facultatii, respectiv Consil iul departamentului, are 

durata mandatului structurii de conducere, conform legii. 

(2) in caz de vacantare a unuia dintre locurile componente ale unei structuri de conducere, acesta este 

ocupat de drept de noul membru (supleant sau ales, dupa caz), urmand sa i1 exercite pentru intervalul de 

timp ramas p€ma Ia incheierea mandatului structurii respective, conform legii. 

(3) Mandatul este valabil pe perioada in care persoana aleasa i~i pastreaza calitatea de titular sau de 

student al Universitatii in structura in care a fast ales. 

Art. B. (1 l Durata mandatului pentru functiile de conducere este conform legii. 

(2) Pentru toate functiile de conducere mandatul este valabil numai pe durata pentru care au fast 

organizate alegerile. 
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(3) in cazul vacantarii func~iei de conducere, aceasta este preluata de persoana nou desemnata, urmand 

sa exercite mandatul pentru intervalul de timp ramas pana incheierea mandatului, conform legii. 

Art. 9. (1) Personalul care impline~te varsta de pensionare ~~care beneficiaza de men~inerea statutului de titular 

poate candida Ia func~iile de conducere ~i ca membru al structurilor de conducere men~ionate Ia art 2, 

alin. (1 a ~i b). 

(2) Nu pot ocupa functiile de conducere prevazute Ia art. 2, alin. (1 b) persoanele condamnate penal 

definitiv pentru savar;;irea cu inten~ie a unei infrac~iuni pentru care nu a intervenit reabilitarea. 

Art. 10. Alegerile in turul1 sunt valabile daca Ia acestea participa eel pu~in 2/3 din totalul persoanelor cu drept de 

vot pentru func}ia sau structura care urmeaza a fi desemnata. 

Art. 11, (1) Se declara ale~i candida}ii care au ob~inut eel pu~in 50%+ 1 din numarul total al voturilor valabil 

exprimate. 

(2) Daca numarul locurilor a locate structurii nu este acoperit cu candida~i care au ob~inut eel pu~in 50%+ 1 

se organizeaza turul 2 de scrutin pentru locurile ramase libere, candida~ii fiind inscri~i pe buletinele de vot 

in ordinea descrescatoare a numarului de voturi ob~inute in turul intai. 

(3) in cazul organizarii celui de-al doilea tur de scrutin, valabilitatea acestuia nu este condi}ionata de 

participarea unui numar minim de alegatori din totalul persoanelor cu drept de vot pentru func~ia sau 

structura care urmeaza a fi desemnata. 

Art. 12. Persoanele aflate sub inciden~a unei sanc~iuni disciplinare, conform art. 175 alin. (4, lit. c ~i d) din Legea 

inva~amantului superior nr. 199/2023 cu modificarile ~~ completarile ulterioare, confirmata de Senatul 

universitar, sau a unei sanctiuni data de Comisia de etica, conform art. 17 2 alin. (3, lit. e ~i f) din aceea~i 

lege, nu pot candida pentru ocuparea unei func~ii de conducere sau pentru a face parte dintr-o structura 

de conducere, pe durata aplicarii sanc~iunii. In acest sens, fiecare candidat va depune odata cu 

candidatura o declaratie pe proprie raspundere. 

Art. 13. (1) Vacantarea unei func~ii alese ~~ a structurilor de conducere cu imposibilitatea acoperirii acestora cu 

membri supleanti determina organizarea de alegeri par~iale. 

(2) Tn termen de maxim 3 luni de Ia data declararii vacante a functiei de conducere si a structurilor de 
' . 

conducere respective se vor organiza ;;i desfa;;ura aceste alegeri par~iale, cu respectarea prevederilor 

prezentei Metodologii. 

Art. 14. Poate cand ida pentru Consiliul faculta~ii ~i pentru Senatul universitar orice student dlrula nu i-au fost 

aplicate sanqiuni conform prevederilor legale ~~ nu se afla in prelungirea duratei de ;;colarizare sau in an 

complementar, cu excep~ia cauzelor medicale. 

Art. 15. Fiecare facultate va avea reprezentan~i in Senatul universitar in cote par~i. propo~ionale cu numarul de 

cadre didactice ;;i de cercetare titulare, conform normei de reprezentare aprobate de Senatul universitar. 

Capitolul 2. Proceduri in alegeri 

La nivel de departament 

Art. 16. (1) Consi liul departamentului este format din 3 - 7 membri. 

(2) Consiliul Departamentului este format din cadre didactice !li de cercetare titulare, in calitate de 
membri. 
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Art. 17. (1) La ~edin~a de alegeri participa toate cadrele didactice !?i de cercetare titulare ale departamentului Ia 

data alegerilor. 

(2) Prin personal didactic titular se intelege personalul didactic care ocupa o func~ie didactica intr-a 

universitate, obtinuta prin concurs, pe o perioada nedeterminata, precum ~i personalul didactic men~inut 

in func~ia didactica conform art. 199 alin. (1) din Legea 1nva~amantului superior nr. 199/2023 cu 

modificarile ~i compleU\rile ulterioare, in condi~iile legii. Personal didactic titular este ~i personalul 

didactic care beneficiaza de rezervare de post, in conditiile legii. 

(3) Prin personal de cercetare titular se intelege personalul de cercetare care ocupl\ o functie de cercetare 

in universitate, obtinuta prin concurs, pe o perioada nedeterminata. 

(4) Cadrele didactice ~i de cercetare angajate pe perioada determinata au statut de cadru didactic ~i de 

cercetare asociat. 

Art. 18. (1) Directorul de departament in funqie Ia data declan~arii procesului de alegeri stabile!?te data, ora ~i 

locul de desfa!?urare a ~edintei de alegeri ~i le comunica in scris Ia BEU, cu eel pu~in 10 zile calendaristice 

inainte de data alegerilor. 

(2) Membrii departamentului sunt convoca~i cu eel pu~in 5 zile calendaristice inaintea !?edintei de alegeri, 

in baza unui convocator semnat de ditre fiecare cadru didactic !?i de cercetare titular. 

Art. 19. ~edin~a de alegeri este condusa de decanul de varsta al membrilor prezen~i din colectivul 

departamentului, care nu candideaza Ia nicio funqie sau structura de conducere. 

Art. 20. Conducatorul !?edintei de alegeri are urmatoarele atribu~ii: 

(1) Verifica ~i anunta indeplinirea cvorumului; in cazul neindeplinirii cvorumului, ~edin~a se 

reprogrameaza pentru a doua zi. 

(2) Propune Comisia de elaborare a procesului verbal !?i de numarare a voturilor, alcatuita din 2-3 

membri. Membrii acestei comisii nu pot candida Ia niciuna din funqiile de conducere sau pentru calltatea 

de membru al unei structuri de conducere. 

(3) Prezinta alegatorilor procedura de votare. 

(4) Anun!a ordinea de zi a !?edintei: 

a) alegerea Directorului de departament; 

b) alegerea Coordonatorului centrului/centrelor de cercetare; 

c) alegerea membrilor in Consiliul departamentului; 

d) propunerile de candida~i pentru Consiliul facultatii (membri conform normei de reprezentare ~i 

membri suplean~i); 

e) propunerile de candidati pentru Senatul universitar (membri conform normei de reprezentare 

~i membri suplean~i). -

Art. 21. Alegerea Directorului de departament se desfa!?oara in urmatoarele etape: 

(1) Conducatorul !?edin~ei anun~a candidaturile validate de BEU ~i publicate pe pagina de internet a 

Universita~ii. 

(2) Candida~ii Ia func~ia de Director de departament prezinta Planurile manageriale in ordinea depunerii 

Ia BEU (data ~i ora inregistrarii vor fi comunicate pe pagina de internet a Universita~ii) . 

(3) Dupa prezentarea Planurilor manageriale are loco sesiune de intrebari adresate cand ida~ilor. 

(4) Se intocmesc buletinele de vot pe formulare care poarta ~tampi la BEU, in care se inscriu candidatii 

in ordinea prezentarii Planurilor manageriale. 

(5) Se efectueaza procedura de vot. Votul este universal. egal, liber exprimat. di rect ~i secret. 

(6) Votarea se face prin taierea cu o linie orizontala a numelor candidatilor care nu sunt alesi. . . 
(7) Votul este valabil daca pe bu letin ramane netaiat un singur nume de candidat. in caz contrar, 

buletinul de vot se anuleaza. Buletinele de vot care con~in alte mentiuni se anuleaza. 
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(B) Comisia de elaborare a procesului verbal ~i de numarare a voturilor trece Ia numararea voturilor ~i 

anun~a rezultatul. 

(9) Candidatul care a ob~inut majoritatea de 50%+1 din numarul total al voturilor valabil exprimate este 

declarat ales in func~ia de Director de departament. 

(10) in cazul in care niciun candidat nu a ob~inut numarul de voturi anterior mentionat, in cadrul aceleia~i 

~edin!e se trece Ia un nou tur de scrutin Ia care participa candidatii clasa!i pe primele doua locuri, In 

ordinea descresditoare a numarului de voturi ob~inute in primul tur de scrutin. 

(11) in caz de balotaj, se organizeaza un nou tur de scrutin Ia care participa candida~ii care au obtinut 

acela~i numar de voturi ,pentru" ~~ nu este posibila departajarea. 

Art. 22. Alegerea Coordonatorului centrului/centrelor de cercetare se desfa~oara separat pentru fiecare centru 

de cercetare, cu respectarea etapelor de Ia art. 21, cu excep}ia alin. 1-4. Buletinele de vot se Tntocmesc Ia 

departamentul in care are lac alegerea, in acestea inscriindu-se candida~ii in ordinea anun~arii lor. 

Art. 23. Alegerea membrilor Consiliului departamentului se face respectand urmatoarea procedura: 

(1) Conducatorul ~edin~ei prezinta prevederile referitoare Ia componen~a Consiliului departamentului. 

(2) Membrii departamentului fac propuneri referitoare Ia numarul ~~ componen~a membrilor Cansiliului 

departamentului. 

(3) Numarul membrilor din Consiliului departamentului va fi decis prin vat deschis. 

(4) Componenta Consiliului departamentului se stabile~te parcurgfmd succesiv urmatoarele etape: 

a) Se Tntacmesc buletinele de vat, In acestea inscriindu-se candida~ii in ardinea 

autoprapunerilar/propunerilor prezentate. 

b) Se voteaza cu respectarea pracedurii prevazute Ia alegerea Directarului de departament. 

c) Vatul este valabil dadi pe buletin numarul de nume ramase netaiate este egal cu numarul de 

membri ai Cansiliului departamentului. in caz cantrar, buletinul de vot se anuleaza. Buletinele 

de vot care con}in alte men}iuni se anuleaza. 

Art. 24. Nominalizarea candidatilor departamentului pentru Consiliul faculta~ii (membri ~~ membri supleanti) se 

face conform urmatoarei proceduri: 

(1) Conducatorul ~edin}ei de alegeri anun~a numarul membrilor conform normei de reprezentare ~~ al 

membrilor supleanti pentru departamentul respectiv. 

(2) Se anunta candidaturile pentru locurile de membru in Consiliul faculta~ii, astfel !neat numarul 

candidaturilor sa fie mai mare sau egal cu suma dintre numarului membrilor conform normei de 

reprezentare ~~ numarul membrilor suplean}i. 

(3) Se intocmesc buletinele de vot (conform modelului stabilit de BEU), inscrierea candldatilor fiind in 

ordinea anun}urilor. 

(4) Votarea se face prin taierea cu o linie orizontala a fiecarui nume de candidat pe care votantul nu 

dore~te s~H aleaga. Vaturile sunt valabile daca pe buletin ramane un numar de nume netaiate ale 

candidatilor egal cu numarul de membri plus numarul de membri suplean~i care revin departamentului 

respectiv. in caz contrar, buletinul de vot se anuleaza. Buletinele de vot care con~in alte men~iuni se 
anuleaza. 

(5) Comisia de elaborare a procesului verbal ~i de numarare a voturilor intocme~te lista candidatilor 

vota~i. in ordinea descrescatoare a voturilor. 

(6) Propunerile de membru ~~ respectiv de membru supleant sunt date de ierarhia din lista, In func~ie de 
norma de reprezentare. 

(7) in caz de balotaj, In cadrul aceleia~i ~edin}e, se repeta votarea pentru candida~ii care au ob~inut 
acela~i punctaj ~~ nu este posibila departajarea in vederea obtinerii pozitiilor eligibile. In mod similar se 

procedeaza ~~ pentru stabilirea ierarhiei membrilor suplean~i. 
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Art. 25. Nominalizarea candida~ilor departamentului pentru Senat, membri ~i membri supleanti, se face conform 

urmatoarei proceduri: 

(1) Conducatorul ?edintei de alegeri anun~a numarul membrilor conform normei de reprezentare ~i al 

membrilor supleanti pentru departamentul respectiv. 

(2) Se anunta candidaturile pentru locurile de membru In Senatul universitar, astfel incat numarul 

candidaturilor sa fie mai mare sau egal cu suma dintre numarului membrilor conform normei de 

reprezentare ~i numarul membrilor suplean~i. 
(3) Se intocmesc buletinele de vot (conform modelului stabilit de BEU), lnscrierea candidatilor fiind In 

ordinea anun~arii candidaturilor. 

(4) Votarea se face prin taierea cu o linie orizontala a fiecarui nume de candidat pe care votantul nu 

dore~te sa-l aleaga. Voturi le sunt valabile daca pe buletin ramane un numar de nume netaiate ale 

candidatilor egal cu numarul de membri plus numarul de membri supleanti care revin departamentului 

respectiv. in caz contrar, buletinul de vot se anuleaza. Buletinele de vot care con~in alte mentiuni se 

anuleaza. 

(5) Comisia de elaborare a procesului verbal ?i de numarare a voturilor lntocme~te lista candida~ilor 

vota~i. in ordinea descrescatoare a voturilor. 

(6) Propunerile de membru ~i respectiv de membru supleant sunt date de ierarhia din lista, In func}ie de 

norma de reprezentare. 

(7) in caz de balotaj, In cadrul aceleia?i ?edinte. se repeta votarea pentru candida~ii care au obtinut 

acela?i punctaj ~i nu este posibila departajarea In vederea obtinerii pozitiilor eligibile. In mod similar se 

procedeaza ?i pentru stabilirea ierarhiei membrilor supleanti. 

Art. 26. (1) Comisia de elaborare a procesului verbal ?ide numarare a voturilor elaboreaza procesul verbal, in care 

va fi prezentata In mod detaliat desfa?urarea ?edin~ei, respectiv modul In care punctele prezentate in 

ordinea de zi au fost solution ate. 

(2) Procesul verbal va contine numele candidatilor propu?i, ale celor ale?i in ordinea descrescatoare a 

voturilor obtinute, lista de prezenta ~i va fi predat BEU in aceea~i zi, impreuna cu toate buletinele de vot. 

(3) Dupa verificarea facuta de catre BEU, buletinele de vot vor fi pastrate timp de 3 luni de zile, iar 

procesele-verbale de alegeri pe durata mandatului pentru care s-au organizat alegeri. Ulterior expirarii 

mandatului pentru care au fost organizate alegeri, procesele verbale de alegeri vor fi scanate ?i arhivate 

In format pdf. 

La nivel de facultate 

Art. 27. (1) Consiliul faculta}ii cuprinde reprezentanti din toate departamentele facultatii ~i reprezentanti ai 

studentilor. 

(2) Norma de reprezentare a cadrelor didactice ?ide cercetare titulare in Consiliul facultatii este 1 Ia 5, dar 

nu mai pu~in de 5 membri. 

(3) Numarul de studen}i reprezinta eel putin 25% din numarul total al membrilor Consiliului faculta~ii . 

Art. 28. La alegeri participa in calitate de alegatori toate cadrele didactice ?i de cercetare titulare in facultate Ia 

data alegerilor. 

Art. 29. (1) Se constituie Comisia electorala a facultatii din cate trei reprezentan~i. numi~i de catre Directorii 

departamentelor ~i care nu candideaza pentru calitatea de membru al unei structuri de conducere. 

(2) Comisiile electorale ale faculta~ilor sunt aprobate de Consiliul facultatii in func~ie ~i inregistrate Ia BEU 

cu eel putin 7 zile calendaristice inainte de data alegerilor. 
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Art. 30. BEU va organiza o ~edinta de instruire cu Comisiile electorale ale facultatilor, cu privire Ia procedura 

electoral a. 

Art. 31 . Comisia electorala a facultatii organizeaza procesul de votare ~i are urmatoarele atribu~ii: 

(1) Tntocme~te listele de votan~i. 
(2) Stabile~te data, ora ~i locul de desfa~urare ale alegerilor. Aceste informatii se transmit Ia BEU ~i Ia 

departamentele faculta~ilor cu eel pu~in 5 zile calendaristice inainte de data alegerilor. 

(3) intocme~te buletinele de vot cuprinzand candidatii Ia Consiliul faculta~ii (membri ii membri 

supleantil pe baza nominalizarilor departamentelor, pentru fiecare categorie de membri, pe 

departamente In ordinea descrescatoare a voturilor obtinute Ia nominalizarea In cadrul departamentelor; 

buletinele de vat se ~tampileaza Ia BEU. 

(4) intocme~te buletinele de vot cuprinzand nominalizarile facultatii (membri ~i membri supleantil 

pentru Senat In ordinea descrescatoare a voturilor obtinute Ia nominalizarea In cadrul departamentelor, 

pentru fiecare categorie de membri; buletinele de vot se ~tampileaza Ia BEU. 

Art. 32. Exprimarea votului de catre fiecare votant se face prin aplicarea ?tampilei pe buletinul de vot. Buletinele 

de vot se anuleaza daca se afla in oricare din situatiile: 
' 

a) nu este aplicata ?tampila BEU; 

b) nu este aplicata ~tampila inscriptionata .. VOTAT"; 

c) au mai mult de o ?tampila inscrip~ionata .. VOTAT' aplicata; 

d) apar mentiuni pe buletinul de vot, altele decat continutul aprobat de BEU pentru buletinul de 

vot ~i care nu au legatura cu exprimarea votului. 

Art. 33. Comisia electorala intocme~te Procesul verbal al alegerilor pe care il t ransmite BEU impreuna cu toate 

buletinele de vot. La procesul verbal se anexeaza ii cele doua liste, anume: 

a)lista candidatilor ale~i (membri ~i membri supleantil in Consiliul faculta~ii; 

b) lista candidatilor ale~i (membri ~i membri supleantil pentru Senat. 

Art. 34. BEU verifica indeplinirea conditiilor de validare a alegerilor ~i inainteaza un raport catre Senat. 

Art. 35. Dupa terminarea perioadei de alegeri Ia nivelul facultatilor, rezultatele alegerilor cadrelor didactice ~i de 

cercetare pentru Consiliile facultatilor ~i Senat sunt supuse spre validare Senatului In functie, care poate 

decide, dupa caz, reluarea acestora. 

La nivelul colectivelor de studen~f 

Art. 36. Reprezentantii studen~ifor (de Ia programele de studii de licenta. masterat ?i doctorat) in Consiliile 

facultatilor ~i Senat se aleg prin votul intregii comunitati studente~ti apartinand facultatii. Candida~i 

trebuie sa lndeplineasca exigentele precizate Ia art. 14. 

Art. 37. (1) Alegerile Ia nivel de facultati vor fi conduse de Comisii electorale, avand 3-15 membri, formate din 

cate un reprezentant al fiecarui program (sau an) de studiu, inclusiv din cate un reprezentant al 

doctoranzilor (daca este cazul). 

(2) Comisia i~i desemneaza un pre~edinte, un vice-pre~edinte !?i un secretar. 

(3) Coordonarea formarii Comisiei electorale este responsabilitatea prodecanului responsabil cu 

activitatea cu studentii al facultatii. 

(4) Comisiile electorale ale studentilor sunt inregistrate Ia BEU cu eel putin 7 zile calendaristice inainte de 
data alegerilor. 
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Art. 38. Comisia electorala a studentilor din facultate pentru alegerile studen~ilor in Consiliul faculta~ii ~i Senat 

func~ioneaza intr-a loca\ie corespunzatoare, asigurata de conducerea faculta~ii ~i are urmatoarele 

atribu\ii: 

(1) lnformeaza comunitatea studenteasca privind alegerile studen~ilor utilizand pagina de internet a 

Universita\ii, avizierele faculta~ilor ~i ale caminelor. 

(2) intocme~te, cu sprijinul secretariatelor faculta~ilor, listele de votan~i cuprinzand studen~ii din 

facultate, Ia data alegerilor. 

(3) Stabile~te data ~i ora alegerilor, conform calendarului de alegeri aprobat de Senat. Aceste 

informa~ii se transmit Ia BEU cu eel pu~in cinci zile calendaristice lnainte de data alegerilor. 

(4) Prime~te ~i lnregistreaza propunerile/autopropunerile pentru candidaturi, precizandu-se 

programul ~i anul de studii din care fac parte. 

(5) Toate propunerile/autopropunerile pentru candidaturi vor fi inso~ite de o copie a carnetului de 

student (primele doua pagini) cu viza actualizata. 

(6) Numarul de candidaturi trebuie sa fie mai mare sau egal cu suma dintre numarul membrilor ~i 

numarul membrilor suplean~i. conform normelor de reprezentare. 

(7) intocme~te buletinele de vot, separat pentru Consiliul facultatii ~i pentru Senat. avand numele 

candida~ilor inscrise in liste in ordinea depunerii propunerilor/autopropunerilor. Buletinele de vat vor fi 

~tampilate Ia BEU. 

Art. 39. (1) Voturile sunt valabile daca pe buletinu l de vot numarul de nume ramase netaiate este egal cu numarul 

de membri stabilit conform normei de reprezentare plus numarul de membri suplean~i. in caz contrar, 

buletinele de vot se anuleaza. 

(2) Buletinele de vat se anuleaza daca se ami in oricare din situa~iile: 

a) nu este aplicata ~tampila BEU; 

b) apar mentiuni pe buletinul de vot, altele decat con~inutul aprobat de BEU pentru buletinul de 

vat ~i care nu au legatura cu exprimarea votului. 

Art. 40. Se intocme~te lista candidatilor vota~i. in ordinea descrescatoare a numarului de voturi .,pentru" Ia 

Consiliul facultatii ~i Senat. 

Art. 41. Calitatea de membru ~i membru supleant se dobande~te conform ordinii din lista de candidati votati ~i a 

normei de reprezentare. 

Art. 42. in caz de balotaj Ia alegerile pentru Consi liul facultatii ~i Senat, se repeta votul in ziua urmatoare pentru 
candida~ii care au obtinut acela~i numar de voturi ~i nu permit deliberarea. 

Art. 43. Comisia electorala a studentilor din facultate intocme~te Procesul verbal al alegerilor pe care il transmite 

BEU. La procesul verbal se anexeaza lista candidatilor ale~i (membri ~i membri suplean!i) in Consiliul 

facultatii, lista candida~ilor ale~i (membri ~i membri supleanti) in Senat ~i lista votantilor. 

Art. 44. BEU verifica 'indeplinirea conditiilor de validare a alegerilor Ia nivel de facultati ~i inainteaza un raport 
catre. Senat. 

Art. 45. Dupa terminarea perioadei de alegeri Ia nivelul studen~ilor, rezultatul alegerilor pentru Consiliile 

faculta~i lor ~i Senat este supus spre validare Senatului, care poate decide, dupa caz, reprogramarea 
acestora. 
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Capitolul 3. Alegerea Rectorului 

Art. 46. Rectorul Universita~ii Transilvania din Bra~ov se poate desemna prin una dintre urm~toarele modalita~i: 

a) pe baza unui concurs public, in baza unei metodologii elaborate ~~ aprobate de c~tre senatul 

nou-ales, conform legislatiei in vigoare; 

b) prin votul universal, direct ~~ secret al tuturor cadrelor didactice ~~ de cercetare titulare din 

cadrul universiUitii ~i al reprezentantilor studentilor din Senatul universitar ~i din Consiliile 

facultatilor. 

Art. 4 7. Modalitatea de desemnare a Rectorului Universita}ii Transilvania din Bra~ov, pe baza unui concurs public 

sau prin vat universal, se stabile~te urma referendumului care va fi organizat cu minimum 3 luni inainte 

de desemnarea rectorului, prin votul universal, direct ~i secret al tuturor cadrelor didactice ~~ de cercetare 

titulare din cadrul universiUi}ii ~i al reprezentan}ilor studen~ilor din Senatul universitar ~~ din Consiliile 

faculta~ilor, conform art. 25- art. 35 din ordinul ME nr. 6227/2023. 

Art. 48. Desemnarea printr-un concurs public a Rectorului Universitatii Transilvania din Bra~ov se poate realiza in 

baza unei metodologii aprobate, in acest sens, de ditre Senatul nou ales, conform art. 134 din Legea 

invatamfmtului superior nr. 199/2023 cu modifidirile ~i completarile ulterioare. 

Art. 49. (1) Desemnarea prin alegeri a Rectorului Universit~tii Transilvania din Bra~ov se poate realiza prin votul 

universal, direct ~i secret al tuturor cadrelor didactice ~~ de cercetare titulare din cadrul universitatJi ~i al 

reprezentan~ilor studentilor din Senatul universitar ~i din Consil iile faculta}ilor, conform prezentei 

Metodologii. 

(2) Cvorumul este realizat daca Ia alegeri participa eel putin 2/3 din numarul total de votanti. 

Art. 50. in perioada in care Planurile manageriale ~i CV-urile candida~ilar Ia functia de Rector sunt pastate pe 

pagina de internet a Universitatii, BEU va organiza daua intalniri cu intreaga camunitate universitara, cu 

participarea tuturor candidatilor. 

Art. 51. BEU organizeaza procesul de alegeri in Aula Universitatii ~~ are urmatoarele atributii inainte de alegerea 

Rectarului: 

(1) intocme~te listele de votanti ~i le posteaza pe pagina de internet a Universitatii, cu minim 20 de zile 

calendaristice inainte de data alegerilor. Eventualele contestatii in listele de vatanti se comunica in scris 

BEU, in termen de 10 zile calendaristice dupa afi~area lor. Corecturile se includ in liste cu eel pu~in 5 zile 
calendaristice lnainte de data alegerilor. 

(2) intocme~te buletinele de vot cu candidatii in ardinea inregistrarii Planurilor manageriale Ia BEU. Un 

model de Buletin de vat se afi~eaza pe pagina de internet a Universitatii. Buletinele de vot se ~tampileaza 

Ia BEU. 

Art. 52. Exprimarea votului se face prin aplicarea ~tampilei ,.VOTAT" in patrulaterul continand numele 
candidatului ales. 

Art. 53. Daca un buletin de vat se regase~te in eel pu~in una din situa~ii le de mai jos, acesta se anuleaza: 

9/12: Rog_C_ 1/ed. 1. rev. 2 

a) nu este aplicata ~tamp i la BEU; 

b) nu este aplicata ~tampila inscriptionata ,.VOTAT"; 

c) ~tampila nu este aplicata in interiorul unui patrulater; 

d) au mai mult de o ~tampila inscriptionata ,.VOTAT" aplicata; 

e) apar mentiuni pe buletinul de vat, altele decat continutul aprabat de BEU pentru buletinul de vat 

~~ care nu au legatura cu exprimarea votului. 



a 
Art. 54. (1) BEU verifica indeplinirea cvorumului, pe baza listelor de votanti. 

(2) in cazul in care Ia vot nu s-au prezentat eel putin 2/3 din numarul total de votanti, se comunica 

Senatului neindeplinirea condi~iei de cvorum. 

(3) Senatul decide organizarea turului 2 at alegerilor in termen de trei zile calendaristice de Ia momentul 

constatarii rezultatului din turul1. Condi~iile de desfa~urare ale acestui tur at alegerilor sunt: 

a) nu mai este necesara indeplinirea conditiei de cvorum a~a cum este men~ionata Ia alin. (2) at 

prezentului articol; 

b) se pastreaza lista initiala de candidati ~i ordinea acestora; 

c) se declara ca~tigator candidatul care a obtinut eel mai mare numar de voturi; 

d) in caz de balotaj Ia turul 2, se va proceda conform art. 70. 

(4) Daca in turul 1 BEU a constatat indeplinirea cvorumului, se trece Ia numararea voturilor ~i prezinta 

rezultatele Senatului universitar. 

Art. 55. Se declara ales candidatul care a intrunit eel mai mare numar de voturi, dar nu mai putin de 50%+1 din 

numarul total al voturilor valabil exprimate. 

Art. 56. (1) in cazul in care niciun candidat nu a indeplinit aceasta conditie, se trece Ia turul 2, in care participa 

candida~ii clasa~i pe primele doua locuri, in ordinea descrescatoare a numarului de voturi. 

(2) Pe buletinele de vot pentru turul 2 candidatii sunt inscri~i in ordinea descresditoare a numarului de 

voturi. 

(3) in cazul organizarii turului 2 de scrutin, valabilitatea acestuia nu este conditionata de participarea unui 

numar minim de alegatori din totalul membrilor cu drept de vot. 

Art. 57. Candidatul care a obtinut numarul eel mai mare de voturi in turul 2 este declarat ales in functia de Rector. 

Art. 58. in caz de balotaj Ia turul 2, alegerile se reiau a doua zi, cu candidatii clasa~i pe primulloc in turul 2. 

Art. 59. BEU intocme~te documentele procedurii de alegeri ~i informeaza Senatul asupra rezultatului alegerilor. 

Art. 60. (1) Desfa~urarea alegerilor poate fi asistata de cate doi observatori desemnati de catre fiecare candidat 

Ia funqia de Rector. 

(2) Nominalizarea observatorilor se transmite Ia BEU cu 3 zile calendaristice inainte de data alegerilor. 

Art. 61. Rezu ltatul alegerilor este supus spre validare Senatului. 

Art. 62. Documentele de alegeri se transmit de catre Universitate Ia Ministerul Educa~iei Na~lonale. 

Capitolul 4. Selectarea Decanilor ~i numirea Prorectorilor ~i Prodecanilor 

Art. 63. Numirea prorectorilor se face cu respectarea prevederilor art. 135 alin. (2) din Legea invatamantului 

superior nr. 199/2023 cu modificarile ~i completarile ulterioare. 

Art. 64. Dupa alegerea Rectorului !li confirmarea sa de catre Ministerul Educatiei Nationale, noul Rector 

organizeaza, Ia nivelul facultatilor, concursul public de selectare a decanilor cu respectarea prevederilor 

art. 131 alin. (9, lit. b) din Legea inva~amantului superior nr. 199/2023 cu modificarile ~i completarile 

ulterioare. 

Art. 65. Decanul i~i desemneaza prodecanii dupa numirea de catre Rector. 
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Capito lui 5. Contestatii si solutionarea acestora 

I I 

Art. 66. Orice alegator poate depune contesta~ii in scris Ia BEU, in termen de maxim 16 de ore de Ia anun~area 

rezultatelor pe site-ul universita}ii, cu privire Ia respectarea procedurii de vat. 

Art. 67. BEU solu~ioneaza de indata contesta~ii le, dar nu mai tarziu de 24 de ore de Ia inregistrare. 

Art. 68. Dadi in urma solutionarii contestatiei BEU decide renumararea voturilor, BEU reia aceasta activitate ~i 

intocme~te un proces verbal. 

Capitolul 6. Dispozi~ii finale 

Art. 69. Metodologia de alegeri aprobata de Senat va fi afi~ata Ia departamente ~i Rectorat ~i va fi publicata pe 

pagina de internet a Universitatii. 

Art. 70. (1) Exercitarea mandatului noilor structuri ~i func}ii de conducere incepe conform calendarului de alegerl, 

dupa validarea alegerilor de catre Senat, conform art. 261 alin. (2) din Legea inva~amantului superior nr. 

199/2023 cu modificarile ~i completarile ulterioare, cu exceptia Rectorului, care este confirmat de 

Ministrul Educatiei Nationale. 

(2) Pana Ia validarea alegerilor noilor structuri ~i functii de conducere, mandatul precedentelor structuri ;;i 

functii de conducere se prelunge;;te. 

Art. 71. La depunerea candidaturii, fiecare candidat Ia o func~ie de conducere va declara pe propria r~pundere 

incadrarea/neincadrarea in situatiile de incompatibilitate. 

Art. 72. CV-urile ~i Planurile manageriale ale candidatilor se depun personal in plic inchis Ia BEU in format letric, 

semnate pe fiecare pagina, ~i se trimit in format electronic (PDF), cu semnatura pe fiecare pagina, pe 

adresa BEU: birouelectoral@unitbv.ro, pana Ia data limita prevazuta in calendarul de alegeri aprobat de 

Senat. 

Art. 73. 0 persoana poate sa candideze pentru functii de conducere diferite. Oaca va fi ales in mai multe functii va 

opta pentru una dintre acestea, iar pentru functiile devenite astfel vacante se vor organiza noi alegeri 

dupa un calendar stabilit de noul Senat. 

Art. 74. Persoanele care ocupa una din func~i ile de conducere de prorector, decan, prodecan, director de 

departament pot fi membre in Senatul universitar cu conditia sa fie alese ca membru in aceasta 

structura. 

Art. 75. Prezenta metodologie se va completa cu calendarul de alegeri ~i norma de reprezentare, aprobate de 

Senatul universitar cu eel putin 25 de zile calendaristice inainte de declan~area procesului de alegeri. 

Prezenta Metodologie a fast discutata ~i aprobata in ~ed inta Senatului Universita~ii Transilvania din Bra~ov din 

data de 07.09.2023. 

Prof. dr. in g. Mircea Haria Tierean, 
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LEGE Nr. 112011 din 5 ianuarie 2011 
Legea educatiei nationale 

Text fn vigoare fncepand cu data de 5 iunie 2022 
REALIZATOR: COMPANIA DE INFORMATICA NEAM[ 

Text actualizat prin produsul informatic legislativ LEX EXPERT fn baza actelor 
normative modificatoare, publicate fn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, 
pana Ia 2 iunie 2022. 

Act de bazii 
#B: Legea nr. 1/2011, publicata fn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 18 
din 10 ianuarie 2011 

Acte modificatoare 
#M141: Legea nr. 167/2022 
#M140: Ordonanfa de urgenfa a Guvernului nr. 69/2 022 
#M139: Legea nr. 12712022 
#M138: Ordonanfa de urgenfa a Guvernului nr. 20/2022** 
#M137: Legea nr. 17/2022 
#M136: Legea nr. 15/2022 
#M135: Legea nr. 14/2022 
#M134: Legea nr. 10/2022 
#M133: Legea nr. 9/2022 
#Ml32: Legea nr. 323/2021 
#M131: Legea nr. 321/2021 
#M130: Ordonanfa de urgenfa a Guvernului nr. 130/2021 
#M129: Legea nr. 276/2021 
#M128: Legea nr. 273/2021 
#M127: Legea nr. 271/2021 
#M126: Legea nr. 249/2021 
#M125: Ordonanfa de urgenfa a Guvernului nr. 100/2021 
#M124: Ordonanfa de urgenfa a Guvernului nr. 99/2021 
#Ml23: Ordonanfa de urgenfa a Guvernului nr. 50/2021 
#M122: Ordonanfa de urgenfa a Guvernului nr. 41/2021 
#M121: Legea nr. 93/2021 
#M120: Legea nr. 87/2021 
#M119: Ordonanfa de urgenfa a Guvernului nr. 22/2021 
#M118: Ordonanfa de urgenfa a Guvernului nr. 8/2021 
#M117: Ordonanfa de urgenfa a Guvernului nr. 6/2021 



#M116: Ordonanfa de urgenfa a Guvernului nr. 226/2020 
#MllS: Legea nr. 226/2020 
#M114: Ordonanta de urgenfa a Guvernului nr. 17112020*, respinsa prin Legea 
nr. 15/2022 (#M136) 
#M113: Ordonanfa de urgenfa a Guvernului nr. 141/2020 
#M112: Legea nr. 187/2020 
#Mlll: Legea nr. 18612020 
#MllO: Legea nr. 185/2020 
#M109: Legea nr. 184/2020 
#M108: Legea nr. 133/2020 
#M107: Legea nr. 109/2020 
#M106: Legea nr. 103/2020 
#M105: Legea nr. 83/2020 
#M104: Legea nr. 80/2020 
#M103: Ordonanfa de urgenfa a Guvernului nr. 7912020 
#Ml02: Legea nr. 55/2020 
#MlOl: Ordonanfa de urgenfa a Guvernului nr. 70/2020 
#MlOO: Ordonanfa de urgenfa a Guvernului nr. 58/2020 
#M99: Legea nr. 3712020 
#M98: Rectificarea publicata fn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea L nr. I 09 
din 12 februarie 2020 
#M97: Ordonanfa de urgenfa a Guvernului nr. 15/2020 
#M96: Ordonanfa de urgenfa a Guvernului nr. 3/2 020 
#M95: Legea nr. 260/2019 
#M94: Ordonanfa de urgenfa a Guvernului nr. 84/2019 
#M93: Ordonanfa de urgenfa a Guvernului nr. 79/2019 
#M92: Legea nr. 230/2019 
#M91: Legea nr. 22112019 
#M90: Ordonanfa de urgenfa a Guvernului nr. 6812019 
#M89: Decizia Curfii Constitufionale nr. 65712019 
#M88: Legea nr. 139/2019 
#M87: Legea nr. 114/2019 
#M86: Legea nr. 112/2019 
#M85: Legea nr. 104/2019 
#M84: Legea nr. 103/2019 
#M83: Legea nr. 102/2019 
#M82: Legea nr. 87/2019 
#M81: Ordonanfa de urgenfa a Guvernului nr. 2312019 
#M80: Legea nr. 5712019 
#M79: Legea nr. 56/2019 



- Hotararea Guvernului nr. 42/201 7 p entru aprobarea Normelor metodologice 
privind acordarea facilitafilor de transport intern feroviar $i cu metroul pentru 
elevi $i studenfi; 

- Ordinzrl ministrului sanatafii $i al ministrului educafiei nr. 438/4629/2021 
privind asigurarea asistenfei medicale a pre§colarilor, elevilor din unitafile de 
fnvatamant preuniversitar $i studenfilor din institufiile de fnvafamant superior 
pentru menfinerea starii de sanatate a colectivitafilor $i pentru promovarea unui 
stil de viafa sanatos. 

2. Excepfii de la prevederile art. 205 sunt prevazute fn: 
- art. 4 a/in. (1) din Legea nr. 95/2018 privind adoptarea unor masuri fn 

domeniul finanfarii fnvafamantului (#M 65). 
Menfionam ca, ulterior publicarii legii indicate mai sus, art. 205 afost modifzcat 

prin mai multe acte normative. 
Precizam ca excepfiile menfionate mai sus sunt reproduse fn pet. 12.8 din nota 

12 de la sfar$itul textului actualizat. 

#B 
ART. 206 
(1) Statui roman acorda anual, prin hoUirare a Guvemului, un numar de burse 

pentru ~colarizarea studentilor straini. Aceste burse sunt atribuite doar acelor 
universitati ~i programe de studii care mdeplinesc cele mai ridicate standarde de 
calitate, indiferent daca sunt de stat sau particulare. 
#MIS 

(2) Din taxele de la studenfii $i cursanfii straini, fncasate de institufiile de 
fnvafamant superior de stat, se vireaza la Ministerul Educafiei Nafionale un 
cuantum de 5% din fncasarile fn valuta*) . 
#CIN 

*)A se vedea §i Ordinul ministrului educafiei nafionale nr. 3933/201 7 privind 
aprobarea termenelor de plata §i a modalita[ilor de raportare a cuantumului de 
5% din fncasarile fn valuta provenite din taxele achitate de studenfii §i cursanfii 
straini institufiilor de fnvafamant superior de stat. 

#B 
CAPITOLUL XI 
Conducerea universitaplor 

SECTIUNEA 1 
Dispozitii generale 

ART. 207 



( 1) Structurile de conducere in institutiile de invatamant superior de stat sau 
particulare sunt: 

a) scnatul universitar ~i consiliul de administratie, la nivelul w1iversiUi~ii; 
b) consiliul facultiitii; 
c) consiliul departamentului. 
(2) Functiile de conducere sunt urmiitoarele: 

#M71 
a) rectorul, prorectorii, directorul general administrativ, directorul general 

adjunct administrativ, Ia nivelul universita{ii; 
#B 

b) decanul, prodecanii, la nivelul facultatii; 
c) directorul de departament, la nivelul departamentului. 

#M23 
(2AJ) Func{iile de conducere previizute la alin. (2) reprezintafunc{ii fn domeniuL 

didactic a caror desfo~urare nu presupune prerogative de putere publica. 
(21\2) Func{iile prevazute la alin. (2) nu sunt functii pub lice de autoritate, 

activita{ile din domeniul didactic specifice care se deruleaza prin intermediul 
acestora sunt, fn principal, urmatoarele: 

a) fndeplinirea misiunii institu{iei de fnva{amant superior de a genera ~i de a 
transfera cunoa~tere catre societate; 

b) organizarea derularii pr.ogramelor de studii al caror element central este 
asigurarea calita{ii fn scopul dezvoltarii personale, al inser{iei profesionale a 
individului ~i a satisfacerii nevoii de competenta a mediului socioeconomic; 

c) organizarea procesului de ob{inere a calificarilor co relate cu nevoile 
identificate pe pia{ a muncii; 

d) gestionarea eficienta a activita{ilor de fnvafamant, cercetare, produc{ie sau 
transfer cognitiv ~i tehnologic,· 

e) realizarea ~i implement area de proiecte finan{ate din surse interne sau 
externe universitatii; 

f) sprijinirea, fn mod, adecvat a membrilor comunita{ii universitare,· 
g) derularea de acfiuni privind cooperarea international a a institu{iei de 

fnvafamant superior,· 
h) asigurarea liberta{ii academice a personalului didactic, didactic auxiliar .;i 

de cercetare, precum .;i a drepturilor ~i liberta{ilor studen{ilor; 
i) respectarea autonomiei universitare, a transparen{ei deciziilor .;i activitatilor, 

a echitatii .;i eticii universitare,· 
;) asigurarea .;i gestionarea resurselor materiale ~i umane, cu respectarea 

regimului juridic al conjlictelor de interese ~i a legislafiei fn vigoare; 
k) asigurarea, la nivelul institu{iei de fnva{amant superior, a condifiilor 

necesare desfo.;urarii activita{ii de cercetare .;tiinfiflcii, J.ezvoltare, inovare ~i 



transfer tehnologic, prin creafie individuala .;i colectiva, fn domeniul .;tiinfelor, al 
.;tiinfelor inginere.;ti, al artelor, al literelor, prin asigurarea performanfelor .;i 
dezvoltarii fizice .;i sportive, precum .;i valorificarea .;i diseminarea rezultatelor 
acestora fn vederea producerii, transmiterii .;i valorificarii cunoa.;terii. 
#B 

(3) IOSUD este condusa de Consiliul pentru studiile universitare de doctorat, 
respectiv de directorul acestui consiliu. Functia de director al Consiliului pentru 
studiile universitare de doctorat este asimilata fimctiei de prorector. Procedura de 
numire a directorului Consiliului pentru studiile universitare de doctorat este 
stabilita de Codul studiilor universitare de doctorat. 

( 4) La nivelul departamentului, directorul de departament ~i membrii consiliului 
departamentului sunt ale~i prin votul universal, direct ~i secret al tuturor cadrelor 
didactice ~i de cercetare titulare. 

(5) La nivelul facultatii, stabilirea structurilor ~i a fimctiilor de conducere se face 
dupa urmatoarea procedura: 

a) componenta membrilor consiliului facultatii este de maximum 75% cadre 
didactice ~i de cercetare, respectiv minimum 25% studenti. Reprezentantii cadrelor 
didactice ~ide cercetare in consiliul facultatii sunt ale~i prin votul universal, direct 
~i secret al tuturor cadrelor didactice ~i de cercetare titulare din facultate, iar 
reprezentantii studentilor sunt ale~i prin vot universal, direct ~i secret de catre 
studentii facultatii; 

b) decanii sunt selectati prin concurs public, organizat de catre rectorul 
universitatii la nivelul facuWitii. La concurs pot participa persoane din cadrul 
universitatii sau din orice facultate de profil din tara ori din strainatate care, pe 
baza audierii in plenul consiliului facultatii, au primit avizul acestuia de participare 
la concurs. Consiliul facultatii are obligatia de a aviza minimum 2 candidati; 

c) decanuli~i desemneaza prodecanii dupa numirea de catre rector; 
d) in universitatile multilingve ~i multiculturale, eel putin unul dintre prodecani 

se nume~te la propunerea cadrelor didactice apaqinand minoritatii nationale din 
departamentul sectiei sau liniei de predare 1ntr-o limba a minoritatilor nationale, 
potrivit regulamentului liniei de studiu conform art. 135 alin. (2), cu exceptia 
cazului 1n care decanul provine de la sectia sau linia de studiu cu predare ill limba 
minoritatii nationale respective. Cadrele didactice apaqinand sectiei sau liniei de 
predare trebuie sa propuna eel putin 3 candidati. 

( 6) Consiliul ~colii doctorale se stabile~te prin votul universal, direct ~i secret al 
conducatorilor de doctorat din ~coala doctorala respectiva. 

(7) Procesul de stabilire ~i de alegere a structurilor ~i functiilor de conducere la 
nivelul universitatii, al facultatilor ~i departamentelor trebuie sa respecte principiul 
reprezentativitatii pe facultati , departamente, sectii/linii de predare, programe de 
studii, dupa caz, ~i se stabile~te prin Carta universitara. 



(8) 1n cazul universiHitilor confesionale, alegerea persoanelor in functiile de 
conducere se face cu avizul cultului fondator. 
#M103 

ART. 208 
(1) Senatul universitar este campus din 75% personal didactic ~ide cercetare ~i 

din 25% reprezentanji ai studenfilor. Tofi membrii senatului universitar, fora 
excepfie, vor fi stabilifi prin votul universal, direct ~i secret al tuturor cadre/or 
didactice ~i cercetatorilor titulari, respectiv al tuturor studenfilor. Fiecare 
facultate va avea reprezentanfi fn senatul universitar, pe cote-parfi de reprezentare 
stipulate fn Carta universitara. in institufiile de fnvafamant superior militar, de 
informafii, de ordine publica ~ide securitate naJionala, instructorii au un 
reprezentant fn senatul universitar, din cota stabilita pentru personalul didactic ~i 
de cercetare. Jn cazul universitatilor confesionale, organizarea senatului 
universitar se va face cu respectarea statutului §i specificului dogmatic §i canonic 
al cultului fondator. 
#B 

(2) Senatul universitar 1~i alege, prin vot secret, un pre~edinte care conduce 
~edintele senatului universitar ~i reprezinta senatul universitar in raporturile cu 
rectorul. 

(3) Senatul universitar stabile~te comisii de specialitate prin care controleaza 
activitatea conducerii executive a institutiei de 1nvatamant superior ~i a consiliului 
de administratie. Rapoartele de monitorizare ~i de control sunt prezentate periodic 
~i discutate in senatul universitar, stand la baza rezolutiilor senatului universitar. 

ART. 209 
(1) Rectorul universitatilor de stat ~i particulare se desernneaza prin una dintre 

urmatoarele modalitati: 
a) pe baza unui concurs public, in baza unei metodologii aprobate de senatul 

universitar nou-ales, conforma cu prezenta lege; sau 
b) prin votul universal, direct ~i secret al tuturor cadrelor didactice ~i de 

cercetare titulare din cadrul universitatii ~i al reprezentantilor studentilor din 
senatul universitar ~i din consiliile facultatilor. 

(2) Modalitatea de desenmare a rect01ului, dintre cele prevazute la alin. (1), se 
stabile~te cu minimum 6 luni mainte de fiecare desernnare a rectorului, prin votul 
universal, direct ~i secret al tuturor cadrelor didactice ~i de cercetare titulare din 
cadrul universitatii ~i al reprezentantilor studentilor din senatul universitar ~i din 
consiliile facultatilor. 

ART.210 
(1) In cazulm care modalitatea aleasa pentru desernnarea rectorului este cea pe 

baza unui concurs public, procedura de desernnare este cea prevazuta de prezentul 
articol. 



(2) Senatul universitar nou-ales stabile~te o comisie de selectie ~ide recrutare a 
rectorului formata, In propoqie de 50%, din membri ai universitatii ~i, In propoqie 
de 50%, din personaliHiti ~tiintifice ~i academice din afara universiHitii, din tara ~i 
din·strainatate. Aceasta comisie contine minimum 12 membri, dintre care eel putin 
un reprezentant al studentilor sau un absolvent al universitatii desemnat de catre 
studentii din senatul universitar, conform Cartei universitare. De asemenea, senatul 
universitar nou-ales elaboreaza ~i aproba metodologia de avizare, de selectie ~i de 
recrutare a rectorului, conform legii. 

(3) Concursul public pentru desemnarea rectorului se des:fa~oara In baza 
metodologiei prevazute la alin. (2). Comisia de concurs este comisia de selectie ~i 
recrutare prevazuta la alin. (2). 

( 4) La concursul de ocupare a functiei de rector pot participa personalitati 
~tiintifice sau academice din tara ~i din strainatate care, pe baza audierii In plenul 
senatului universitar nou-ales, au obtinut avizul de participare la concurs din partea 
acestuia. Avizul se acorda numai pe baza votului majoritatii simple a membrilor 
senatului universitar nou-ales. Senatul universitar nou-ales are obligatia de a aviza 
minimum 2 candidati. Candidatii avizati de senatul universitar nou-ales participa 
a poi la concursul organizat conform alin. (3). 

ART. 211 
(1) Rectorul, desemnat conform art. 209, este confirmat prin ordinal ministrului 

educatiei, cercetarii, tineretului ~i sportului, In termen de 30 de zile de la data 
selectiei. Dupa emiterea ordinului de confirmare, rectorul poate semna acte 
oficiale, lnscrisuri, acte fmanciare/contabile, diplome ~i certificate. 

(2) Rectorul confmnat de ministrul educatiei, cercetarii, tineretului ~i sportului, 
pe baza consultarii senatului universitar, l~i nume~te prorectorii. In universitatile 
multilingve ~i multiculturale eel putin unul dintre prorectori este numit de catre 
rector la propunerea cadrelor didactice apaqinand minoritatilor nationale din 
departamentul sectiei sau liniei de predare lntr-o limba a minoritatilor nationale, cu 
exceptia cazului In care rectorul pro vine de la sectia sau linia de studiu cu predare 
In limba minoritatii nationale respective. Cadrele didactice apaqinand sectiei sau 
liniei de predare trebuie sa propuna eel putin 3 candidati. 

(3) Rectorul confrrmat de ministrul educatiei, cercetarii, tineretului ~i sportului 
lncheie cu senatul universitar un contract de management, cuprinzand criteriile ~i 
indicatorii de performanta manageriala, drepturile ~i obligatiile prtftilor 
contractual e. 
#M7 

(3"1) in cazul exercitarii uneifunc{ii de membru al Guvernului sau de secretar 
de stat, rectorul are obliga{ia de a se suspenda din func{ie pe perioada exercitarii 
respectivei demnita{i. 
#B 



( 4) Decanii sunt selectati prin concurs public organizat de noul rector ~i validat 
de senatul universitar. La concurs pot participa candidatii avizati de consiliul 
facultatii cu votul majoritatii simple a membrilor acestuia ~i pe baza unei 
metodologii specifice elaborate de senatul universitar. Consiliul facultatii valideaza 
eel putin 2 candidati. 

(5) Mentinerea ill functie a directorului general administrativ se face pe baza 
acordului scris al acestuia de sustinere executiva a planului managerial al noului 
rector. 
#M23 

(6) Consiliul de administrafie a! universitafilor de stat este format din rector, 
prorectorii, decanii, directorul general administrativ §i un reprezentant al 
studenfilor. in cadrul universitafilor unde salariafii sunt organizafi fn sindicat, un 
reprezentant al acestuia participa, fn calitate de observator, Ia §edinfele 
consiliului de administraJie. 
#B 

(7) Consiliul de administratie al universitatilor particulare este numit de catre 
fondatori. 

ART. 212 
(1) Rectorul confirmat al universitatii de stat incheie un contract institutional cu 

ministrul educatiei, cercetarii, tineretului ~i sportului. 
(2) Rectorul poate fi demis de catre senatul universitar, in conditiile specificate 

prin contractu! de management ~i Carta universitara. 
(3) Ministrul educatiei, cercetarii, tineretului ~i sportului poate revoca din 

functie rectorul!n conditiile art. 125. 

SECTIUNEA a 2-a 
Atributiile senatului universitar, ale rectorului, ale consiliului de 

administratie, ale decanului ~i ale ~efului de departament 

ART. 213 
( 1) Senatul universitar reprezinta comunitatea universitara ~i este eel mai !nalt 

for de decizie ~i deliberare la nivelul universitatii. 
(2) Atributiile senatului universitar sunt urmatoarele: 
a) garanteaza libertatea academica ~i autonomia universitara; 
b) elaboreaza ~i adopta, ill urma dezbaterii cu comunitatea universitara, Carta 

universitara; 
c) aproba planul strategic de dezvoltare institutionala ~i planurile operationale, la 

propunerea rectoru1ui; 
d) aproba, la propunerea rectorului ~i cu respectarea legislatiei in vigoare, 

structura, organizarea ~i functionarea universitatii; 



e) aproba proiectul de buget ~i executia bugetara; 
f) elaboreaza ~i aproba Codul de asigurare a calitatii ~i Codul de etica §i 

deontologie profesionala universitara; 
g) adopta Codul universitar al drepturilor §i obligatiilor studentului, cu 

respectarea prevederilor Codului drepturilor §i obligatiilor studentului; 
h) aproba metodologiile ~i regulamentele privind organizarea §i functionarea 

universitatii; 
i) Incheie contractu! de management cu rectorul; 
j) controleaza activitatea rectorului ~i a consiliului de administratie prin comisii 

specializate; 
k) valideaza concursurile publice pentru functiile din consiliul de administratie; 
1) aproba metodologia de concurs §i rezultatele concursurilor pentru angajarea 

personalului didactic §i de cercetare §i evalueaza periodic resursa umana; 
m) aproba, la propunerea rectorului, sanctionarea personalului cu pertormante 

profesionale slabe, In baza unei metodologii proprii §i a legislatiei ill vigoare; 
n) illdepline~te alte atributii, conform Cartei universitare. 
(3) Componenta §i marimea senatului universitar sunt stabilite prin Carta 

universitara, astfelincat sa se asigure eficienta decizionala ~i reprezentativitatea 
comunitatii academice. 
#M23 

(4) Mandatul senatului universitar este de 4 ani. Durata mandatului unui 
membru al senatului universitar este de 4 ani. Pentru studenfi, du.rata mandatului 
se reglementeaza prin Carta universitara. 
#B 

(5) Senatul universitar poate fi convocat de rector sau la cererea a eel putin o 
treime dintre membrii senatului universitar. 

(6) Rectorul reprezinta legal universitatea ill relatiile cu tertii ~i realizeaza 
conducerea executiva a universitatii. Rectorul este ordonatorul de credite al 
universitatii. Rectorul are urmatoarele atributii: 

a) realizeaza managementul ~i conducerea operativa a universitatii, pe baza 
contractului de management; 

b) negociaza ~i semneaza contractu! institutional cu Ministerul Educatiei, 
Cercetarii, Tineretului ~i Sportului; 

c) Incheie contractu! de management cu senatulmliversitar; 
d) propune spre aprobare senatului universitar structura §i reglementarile de 

functionare ale universitatii; 
e) propune spre aprobare senatului universitar proiectul de buget §i raportul 

privind executia bugetara; 
f) prezinta senatului universitar, In luna aprilie a fiecarui an, raportul prevazut la 

art. 130 alin. (2). Senatul universitar valideaza raportul mentionat, In baza 



referatelor realizate de comisiile sale de specialitate. Aceste documente sunt 
publice; 

g) conduce consiliul de administra1ie; 
h) rndepline~te alte atributii stabilite de senatul universitar, in conformitate cu 

contractu! de management, Carta universitara ~i legislatia in vigoare. 
#M23 

(7) Durata mandatului de rector este de 4 ani. 0 persoanii nu poate ocupa 
func[ia de rector Ia aceea§i institu[ie de fnvafiimant superior pentru mai mult de 
douii mandate succesive, complete. 
#B 

(8) Atributiile prorectorilor, numarul ~i durata mandatelor acestora se stabilesc 
prin Carta universitara. 

(9) Decanul reprezinta facultatea ~i raspunde de managementul ~i conducerea 
facultatii. Decanul prezinta anual un raport consiliului facultatii privind starea 
faculta1ii. Decanul conduce ~edintele consiliului faculta1ii ~i aplica hotararile 
rectorului, consiliului de administratie ~i senatului universitar. Atributiile decanului 
sunt stabilite in conformitate cu prevederile Cartei universitare ~i cu legisla1ia ill 
v1goare. 

(10) Consiliul facultatii reprezinta organismul decizional ~i deliberativ al 
facultatii. Consiliul facultatii are urmatoarele atributii: 

a) aproba, la propunerea decanului, structura, organizarea ~i functionarea 
facultatii; 

b) aproba programele de studii gestionate de facultate; 
c) controleaza activitatea decanului ~i aproba rapoartele anuale ale acestuia 

privind starea generala a facultatii, asigurarea calitatii ~i respectarea eticii 
universitare la nivelul facultatii; 

d) rndepline~te alte atributii, stabilite prin Carta universitara sau aprobate de 
senatul universitar ~i in conformitate cu legislatia in vigoare. 

(11) Directorul de departament realizeaza managementul ~i conducerea 
operativa a departamentului. in exercitarea acestei functii, el este ajutat de consiliul 
departamentului, conform Cartei universitare. Directorul de departament raspunde 
de planurile de rnvatamant, de statele de functii, de managementul cercetarii :;>i al 
caliHitii ~i de managementul financiar al departamentului. 

(12) Selec1ia, angajarea, evaluarea periodica, formarea, motivarea ~ i incetarea 
rela1iilor contractuale de munca ale personalului sunt de raspunderea directorului 
de departament, a conducatorului ~colii doctorale sau a decanului, conform 
prevederilor Cartei universitare. · 

(13) Consiliul de administratie al universiHitii asigura, sub conducerea rectorului 
sau a unei alte persoane desemnate prin Carta universitara, 1n cazul universitatilor 
particulare ~i confesionale particulare, conducerea operativa a universitatii ~i aplica 



deciziile strategice ale senatului universitar. De asemenea, consiliul de 
administratie: 

a) stabile~te in termeni operationali bugetul institutional; 
b) aproba executia bugetara ~i bilantul anual; 
c) aproba propunerile de scoatere la concurs a posturilor didactice ~i de 

cercetare; 
d) avizeaza propunerile de programe noi de studii ~i formuleaza propuneri catre 

senatul universitar de terminare a acelor programe de studii care nu se mai 
incadreaza in misiunea universitatii sau care sunt ineficiente academic ~i financiar; 

e) aproba operatiunile financiare care depa~esc plafoanele stabilite de senatul 
universitar, in universitatile de stat, respectiv de fondatori, in universitatile 
particulare; 

f) propune senatului universitar strategii ale universitatii pe termen lung ~i mediu 
~i politici pe domenii de interes ale universitatii. 

(14) Studentii au eel putin un reprezentant in comisiile de etica, de cazari, de 
asigurare a calitatii, precum ~i in alte comisii cu caracter social. 

ART. 214 
(1) Functiile de conducere de rector, de prorector, de decan, de prodecan, de 

director de departament sau de unitate de cercetare-dezvoltare, proiectare, 
microproductie nu se cumuleaza. 
#M23 

(2) in cazul vacantiirii unui Zoe fnfuncfiile de conducere, se procedeazii la 
alegeri parfiale, fn cazul directorului de departament, sau se organizeazii concurs 
public, potrivit Cartei universitare, fn termen de maximum 3 Zuni de la data 
vacantiirii. Modalitatea de desemnare a rectorului, dintre cele previizute la art. 
209 alin. (1), stabilitii cu ocazia alegerilor generate, se menfine valabilii. 
#B 

(3) Numarul de prorectori ~ide prodecani din institutiile de invatamant superior 
se stabile~te prin Carta universitara. 

( 4) Atributiile ~i competentele structurilor ~i ale functiilor de conducere din 
invatamantul superior sunt stabilite prin Carta universitara a institutiei, potrivit 
legii. Hotararile senatelor universitare, ale consiliilor facultatilor ~i ale 
departamentelor se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti, daca numarul celor 
prezenti reprezinta eel putin doua treimi din numarul total al membrilor. Membrii 
acestor structuri de conducere au drept de vot deliberativ egal. 

(5) Structura administrativa a universitatii este condusa de catre un director 
administrativ ~i este organizata pe directii. Postul de director general administrativ 
se ocupa prin concurs organizat de consiliul de administratie al institutiei de 
invatamant superior. Pre~edintele comisiei de concurs este rectorul institutiei. Din 
comisie face parte, in mod obligatoriu, un reprezentant al Ministerului Educatiei, 





prin care se pot recunoa~te automat diplomele ~i certificatele obtinute in 
universitati din statele membre ale Uniunii Europene, ale Spatiului Economic 
European ~i ill Confederatia Elvetiana, precum ~i in universitati de prestigiu din 
alte state, pe baza unei liste*) aprobate ~i reactualizate de Ministerul Educatiei, 
Cercetarii, Tineretului ~i Sportului; organizeaza recunoa~terea automata a functiilor 
didactice universitare ~i a caliHitii de conducator de doctorat, conform unei 
metodologii proprii; mcaseaza sume, ill lei sau in valuta, pentru recunoa~terea ~i 
echivalarea diplomelor ~i certificatelor ~i pentru vizarea actelor de studii; 

g) elaboreaza ~i propune proiectul de buget pentru invatamantul superior, ca 
parte a bugetului educatiei ~i bugetului cercetarii; 

h) verifica ~i gestioneaza sistemul de indicatori statistici de referinta pentru 
invatama.ntul superior ~i bazele de date corespunzatoare pentru monitorizarea ~i 
prognozarea evolutiei invatamantului superior in raport cu piata muncii; 

i) sustine realizarea de studii ~ide cercetari 1n illvatamantul superior; 
#M78 

J) publica anual, pana la data de 31 decembrie, un raport privind starea 
fnvafamantului superior, fn care sunt prezentate inclusiv direcfiile ~i prioritafile de 
dezvoltare a fnva{amantului superior. 
#CIN 

*)A se vedea Ordinul ministrului educa{iei ~i cercetarii nr. 5665/2020 privind 
aprobarea listei universita{ilor de prestigiu din alte state. 

#B 
ART . 217 
( 1) Pentru exercitarea atributiilor sale, Ministerul Educatiei, Cercetarii, 

Tineretului ~i Sportului constituie registre de experti ~i se sprijina pe organisme 
consultative, la nivel national, alcatuite pe criterii de prestigiu profesional ~i moral: 
Consiliul National de Statistica ~i Prognoza a invatamantului Superior (CNSPIS), 
Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor ~i Certificatelor 
Universitare (CNATDCU), Consiliul National al Cercetarii $tiintifice (CNCS), 
Colegiul consultativ pentru cercetare-dezvoltare ~i inovare (CCCDI), Consiliul 
National pentru Finantarea invatamantului Superior (CNFIS), Consiliul National al 
Bibliotecilor Universitare (CNBU), Consiliul de etica ~i management universitar 
(CEMU) ~i Consiliul National de Etica a Cercetarii $tiintifice, Dezvoltarii 
Tehnologice ~i Inovarii (CNECSDTI). Din aceste organisme pot face parte cadre 
didactice ~i cercetatori, avand eel putin titlul de conferentiar sau de cerceHitor 
~tiintific II ori titluri echivalente obtinute 1n strainatate, membri ai Academiei 
Romane ~i ai unor institutii de cultura, precum ~i un membru student 1n CEMU ~i 
CNCU ~i un student cu statut de observator in CNFIS, sau reprezentanti ai 
mediului de afaceri 1n CCCDI sau, ca observatori, in CNFIS. 
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(22) Beneficiaza de prevederile alin. (21) ~i copiii celor care 
s-au pensionat din sistemul de lnvatamant. 

(23) Beneficiaza de prevederi le alin . (21) ~i copiii 
personalului din sistemul de lnvatamant, copiii cu unul sau ambii 
parin\i deceda\i, precum ~i copiii din familii monoparentale. 

(24) Studentii din grupurile defavorizate definite conform 
Legii asistentei sociale nr. 292/201 1, cu modifi carile ~i 

complelarile ulterioare, beneficiaza de drepturile prevazute Ia 
a lin. (21 ), precum ~ide scutirea de Ia plata taxelor de ~colarizare 
~i finalizare a studiilor, in condi\iile finantarii acestora de catre 
stat, prin bugetul Min isterului Educatiei. 

(25) lnstitutii le de lnvatamant superior de stat asigura, In 
limila resurselor financiare alocate pentru efecluarea practicii 
comasate a studentilor, pentru perioada prevazuta In planurile 
de lnvatamant, cheltuielile de masa, cazare ~i transport, In 
situatii le In care practica se desfa~oara In afara centru lui 
universitar respectiv. 

(26) Teate actele de studii eliberate de institutia de 
lnvatamant superior, precum ~i cele care atesta statutul de 
student, cum sunt adeverintele, carn etele sau leg itimati ile, se 
elibereaza In mod gratuit. 

(27) Sumele decontate In contul acordarii facili tatilor de 
transport prevazute Ia alin. (3) nu pot depa~i sumele care 
corespund efectului financiar net, echivalent cu totalitatea 
efectelor, pozitive sau negative, ale conformarii cu obligatia 
asigurarii facilitatilor de transport asupra costurilor ~i veniturilor 
operatorului de transport, potrivit prevederilor Regulamentului 
(CE) nr. 1.370/2007 al Parlamentului European ~i al Consiliului 
din 23 octombrie 2007 privind serviciile publice de transport 
feroviar ~i rutier de calatori ~i de abrogare a Regulamentelor 
(CEE) nr. 1.191/69 ~i nr. 1.107/70 ale Consiliului. 

Art. 129.- (1) Statui sustine studentii cu probleme ~i nevoi 
sociale, precum ~i pe cei cu dizabilitati. 

(2) Educatia persoanelor cu tulburari specifice de lnvatare, 
respectiv di slexie, disgrafie, discalculie, este asigurata prin 
metode psihopedagogice consacrate ~i prin abordare adecvata, 
potrivit legii. 

(3) Statui acorda burse sociale de studii studentilor proveni\i 
din famil ii defavorizate, precum ~ celor institutionalizati, in 
condi\iile legii. 

(4) Statui acorda premii, burse, locuri In tabere ~i alte 
asemenea stimulente studentilor cu performante universitare, 
precum ~i cu rezultate remarcabile In educatia ~i formarea lor 
profesionala, In activita\i culturale, civice, de voluntariat ~i 
sportive, inclusiv competitiile sportive universitare. 

I' (5) ~tudentii care beneficiaza de burse sociale de studii 
~i/sau de performanta sportiva pot primi ~i burse pentru 
performante universitare. 

I 
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(6) Statui ~i alti factori interesati pot sustine financiar 
activita\ile de performanta, de nivel national ~i international, ale 
elevilor ~i studentilor. 

(7) lnstitutiile de lnvatamant superior pot sustine financiar In 
acelea~i conditii activitatile de performanta,. la nivel national ~i 
international, ale elevilor, studenti lor ~i cadrelor didactice 
lndrumatoare, inclusiv taxe de participare ~i cheltuieli de 
deplasare In tara ~ i strainatate. lnstitutiile de lnvatamant 
superior pot acorda ~i premii, burse ~i aile stimulente financiare 
elevilor, studentilor cu performante ~i cad relor didactice 
lndrumatoare ale acestora, precum ~i cu rezultate remarcabile 
In activitatile extra~colare sau In activitati culturale ~ i sportive, 
precum ~i elevilor ~i studentilor in situ a tie de rise. 

(8) Pentru elevii din invatamantul liceal care obtin premiile I, 
II sau Ill Ia olimpiadele ~colare internationale recunoscute de 
Ministerul Educatiei se acorda Bursa de excelenta olimpica 1/ 
internationala. Bursele de excelenta olimpica 1/internationala se 
acorda din bugetul Ministerului Educatiei ~i se pastreaza pe 
toata durata studiilor universitare de licenta, in institutiile de 
invatamant superior de stat din Romania, daca se mentine 
performanta, a~a cum este stabil ita de senatul universitar. 
Cuantumul minim al bursei de excelenta olimpica 1/internationala 
este stabilit prin ordin al ministrului educatiei. 

(9) in lnvatamantul superior nu sunt admise discriminari, 
astfel cum sunt definite Ia art. 2 alin. (1) din Ordonanta 
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea ~i sanctionarea 
tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile ~i 
completarile ulterioare, cu exceptia masuri lor afirmative 
prevazute de lege. 

(1 0) Studen\ii cu dizabilitati fizice au dreptul sa aiba acces 
adaptat acestora In totalitatea spa\iilor universitare, Ia 
asigurarea unui interpret in limbaj mimico-gestual, precum ~i Ia 
condi\ii adecvate pentru desfa~urarea normala a activitatilor 
academice, sociale, culturale ~i administrative in cadrul 
institutiilor de lnvatamtmt superior. Normele privind 
accesibilizarea lnvatamantului superi or pentru persoanele cu 
dizabilitati se aproba prin ordin al ministrului educatiei. 

(11) Statui ~i institutiile de invatamant superior trebuie sa 
asigure acces echitabil pentru toti studentii Ia oportun ita\i de 
lnvatare oferite de programe de mobilitate nationale ~i 

internationale ~i sa intreprinda masuri active lmpotriva 
obstacolelor in ceea ce prive~te mobilitatea f izica sau virtuala a 
studentilor In situatii de rise, a celor cu dizabilitati sau a celor 
netraditionali . Procesul de internationalizare poate fi sustinut ~ i 

prin includerea In cadrul activitatilor de invatare, predare · ~i 
cercetare a unor componente care presupun colaborarea in 
format online. 

(12) lnstitu\i ile de i nvatamant superior pot acorda, Ia randul 
lor, facil itatile prevazute Ia alin. (3), (4) ~i (7) din bugetul propriu. 

Art. 130. - (1) Statui roman acorda anual, prin hotarare a 
Guvernului, un numar de burse ~i stagii pentru ~colarizarea 

studentilor romani de pretutindeni ~i pentru studentii straini. 
(2) lnstitutiile de Tnvatamant superior pot acorda burse pentru 

~colarizarea categoriilor de studenti prevazuti Ia alin. (1 ). 
Cuantumu l bursei este stabilit prin decizie a consiliului de 
administratie. 

(3) Din taxele incasate de institutiile de lnvatamant superior 
de stat de Ia studentii ~i cursantii straini se vireaza Ia Ministerul 
Educatiei un procent de 5% din lncasarile Tn val uta conform unei 
proceduri aprobate prin ordin al ministrului educatiei. Sumele 
sunt folosite In beneficiul sistemului national de invatamant. 

CAPITOLUL XVII 

Conducerea institutiilor de lnvatamfmt superior 

· SECTfUNEA 1 

Dispozitii genera/e 

Art. 131 . - (1) Structurile de conducere In institutiile de 
invatamant superior de stat sau particulare sunt: 

a) senatul universitar ~i consiliul de administratie, Ia nivelul 
institutiei de lnvatamant superior; 
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I b) consiliul faculta!ii; 
c) consiliul departamentului ; 
d) consiliul pentru studii le universitare de doctoral; 
e) consiliul !i>COiii doctorale. 
(2) Functiile de conducere sunt urmatoarele: 
a) rectorul, prorectorii, directorul general administrativ, 

directorul general adjunct administrativ, Ia nivelul institu \iei de 
invatamant superior; 

b) decanul, prodecanii , Ia nivelul faculta\ii; 
c) directorul de departament, Ia nivelul departamentului; 
d) director al CSUD, functie asimilata cu cea de prorector; 
e) directorul de filiala Ia nivelul filialei institu\iei de invatamant 

superior, functie asimilata cu cea de prorector; 
f) directorul de extensie universitara , Ia nivelul extensiei 

universitare, functie asimilata cu cea de director de 
departament; 

g) directoru l :;;colii doctorale, functie asimilata cu cea de 
director de departament. 

(3) Procedura de stabilire :;;i de alegere a structurilor !?i 
func\iilor de conducere Ia nivelul institutiei de invatamant 
superior, al faculta\ilor ~i departamentelor trebuie sa respecte 
principiul reprezentativita!ii pe faculta\i, departamente, linii, sectii 
de predare !?i programe de studii , dupa caz, ~i se stabile~te prin 
carta universitara. 

(4) Funqii le de conducere prevazute Ia a lin. {2) reprezinta 
functii in domeniul didactic, a caror indeplinire nu presupune 
prerogative de putere publica. 

(5) Functiile prevazute Ia alin. (2) nu sunt functii publice de 
autoritate, activi ta\ile din domeniul didactic specific care se 
deruleaza prin intermediul acestora sunt, in principal, 
urmatoarele: 

a) indeplinirea misiunii institutiei de invatamant superior de a 
genera !?i de a transfera cunoa!?tere catre societate; 

b) organizarea derularii programelor de studii al carer 
element central este asigurarea calitatii educatiei, in scopul 
dezvoltarii personale, al insertiei profesionale a individului ~i al 
satisfacerii nevoii de competenta a mediului socioeconomic; 

c) organizarea procesului de obtinere a calificarilor corelate 
cu nevoile identificate pe piata muncii; 

d) gestionarea eficienta a activitati lor de fnvatamant, 
cercetare, productie sau transfer cognitiv 9i tehnologic; 

e) realizarea ~i implementarea de proiecte finantate din surse 
interne sau externe institutiei de invatamant superior; 

f) sprijinirea, in mod adecvat, a membrilor comunita\ii 
universitare; 

g) derularea de actiuni privind cooperarea internationala a 
institutiei de invatamant superior; . 

h) asigurarea libertatii academice a' personalului didactic, 
didactic auxiliar ~ i de cercetare, precum ~ i a drepturilor ~i 

libertati lor studentilor; 
i) respectarea autonomiei universitare, a transparentei 

deciziilor !?i activitati lor, a echita\ii , eticii ~i deontologiei 
universitare; 

j) asigurarea ~i gestionarea resurselor materiale ~i umane, 
cu respectarea regimului juridic al conflictelor de interese ~i a 
legislatiei in vigoare; 

k) asigurarea, Ia nivelul institutiei de invatamimt superior, a 
condi\iilor necesare desfa!?urarii activita\ii de cercetare 9tiintifica, 
dezvoltare, inovare ~i transfer tehnologic, prin creatie individuala 

~ i colectiva, in domeniul ~tiin\elor, al ~tiintelor i nginere~ti, al 
artelor, al literelor, prin asigurarea performantelor ~i dezvoltarii 
fizice 9i sportive, precum !?i valorificarea ~i diseminarea 
rezultatelor acestora, in vederea producerii , transmiterii ~i 

valorificarii cunoa~terii. I 
(6) La nivelul IOSUD, activitatea de pregatire doctorala este 

coordonata de CSUD, condus de un director. Func(ia de director I 
al CSUD se ocupa prin concurs organizat de catre rector, in 
conformitate cu Regulamentul-cadru privind studiile universitare 

de doctoral. I 
(7) Studentii -doctoranzi reprezinta 25% din membrii 

consiliului 9i sunt ale!?i prin votul universal, direct, secret !?i egal 
al studentilor-doctoranzi din cadrul IOSUD. 

(8) Componenta consiliului !?Colii doctorale se stabi le~te prin I 
votul universal. direct ~i secret al conducatorilor de doctoral, 
respectiv al studentilor-doctoranzi din ~coala doctorala 
respectiva. Studentii -doctoranzi au eel putin un reprezentant in I 
cadrul consiliului. 

(9) La nivelul facultatii, stabi lirea structurilor ~i a functiilor de 
conducere se face dupa cum urmeaza: 

a) componenta membrilor con siliului facuiUi!ii este de 
maximum 75% cadre didactice 9i de cercetare 9i de minimum 
25% studen\i. Reprezentantii cadrelor didactice ~ide cercetare 
in consiliul faculta!ii sunt ale~ i prin votul universal, direct 9i secret 
al tuturor cadrelor didactice 9i de cercetare titu lare din 
departamentele faculta\ii , iar reprezentantii studentilor sunt ale!?i 
prin vot universal, direct ~i secret de catre studentii facu ltatii; I 

b) decanii sunt selecta\i prin concurs public, organizat de 
catre rectorul institutiei de invatamant superior Ia nivelul 
faculta\ii. La concurs pot participa persoane din cadrul institutiei 
de invatamant superior sau din orice facultate de profil din tara 
ori din strainatate care, pe baza audierii i n plenul consiliului 
facultatii, au primit avizul acestuia de participare Ia concurs. 
Consiliul faculta\ii are obligatia de a aviza minimum 2 candidati; I 

c) dupa numirea decanului de catre rector, acesta i !?i 
desemneaza prodecanii; 

d) in institu\iile de invatamant superior multilingve ~i 

multiculturale, eel putin unul dintre prodecani se nume~te Ia 
propunerea cadrelor didactice ~i cercetatorilor din departamentul 
seqiei sau liniei de studiu intr-o limba a minoritatilor nationale, 

1 potrivit regulamentului liniei de studiu conform art. 24 alin . (2), cu 
exceptia cazului in care decanul provine de Ia linia de studiu .cu 
predare in limba minorita\ii nationale respective. Cadrele 
dida.ctice apartinand sectiei sau liniei de studiu trebuie sa ·I 
propuna eel putin 2 candida\i. 

(1 0) La nivelul departamentului, directorul de departament ~i 

membrii consi liului departamentul ui sunt a le~i prin votul ~
universal, direct ~i secret al tuturo r cadrelor didactice !?i de 
cercetare ti tulare. · 

(11) in cazul institutiilor de invatamant superior confesionale, 
alegerea persoanelor in func~iile de conducere se face cu avizul 
cultului fondator. I 

(12) Daca Ia nivelul institu~iei de invatamant superior sunt 
constituite organisme functionale care exercita atributii intre I 
~edintele consiliului facultatii ,-senatului universitar sau consiliului 
de administratie, studentii sunt reprezentan\i in aceea~i pondere 
in cadrul acestor organisme, modalitatea de desemnare a 
reprezentantilor fi ind stabilita prin carta universitara, dar nu mai I 
pu\in de un membru. 

i 
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I (13) Deciziile ~i hotararile structurilor de conducere ale 
institutiei de invatamant superior se publica pe site-ul institutiei 

I 
de invatamant superior sau al facultatii , dupa caz. 

(14) Ourata unui mandat pentru membrii In structurile de 
conducere prevazute Ia alin. (1) !;>i toate functiile de conducere 
prevazute Ia alin. (2) este de 5 ani. 

I Art. 132. - (1) Senatul universitar este com pus din 
maximum 75% personal didactic !;>i de cercetare !;>i din minimum 
25% reprezentanti ai studentilor. 

I (2) Membrii senatului universitar, cadre didactice !;> i 
cercetatori titulari, sunt ale~i. fara exceptie In circumscrip\ii 

I 

electorale stabilite de senat, prin votul universal direct !;>i secret 
al tuturor cadrelor didactice !;>i cercetatorilor titulari din 
respectivele circumscrip\ii. 

(3) Membrii senatului universitar, avand calitatea de studenti, 
sunt ale ~i. fara exceptie, in circumscrip\ii electorale stabilite prin 
carla universitara, prin votul universal, direct ~i secret al 
studen\ilor din respectivele circumscrip\ii. 

( 4) Fiecare facultate este reprezentata in senatul universitar, 
pe cote-par(i de reprezentare stipulate in Carta universitara. 

(5) in institutiile de invatamant superior militar, de informatii, 
de ordine publica ~i de securitate nationala, instructorii au un 
reprezentant in senatul universitar, din cola stabilita pentru 
personalul didactic ~i de cercetare. 

(6) Fiecare institutie de invatamant superior i~i stabile~te, 
prin regulamentul propriu, modalitatea de alegere a membrilor 
senatului . 

(7) in cadrul institu\iilor de invatamant superior ai caror 
salaria\i sunt organizati in sindicat ;;i acesta este reprezentativ, 
un reprezentant al acestuia participa, in calitate de observator, 
Ia ~edintel e senatului universitar. 

(8) in cazul institutii lor de invatamant superior multiculturale 
se va asigura reprezentarea echitabila a liniilor de studiu/sectiilor 
de predare in limbile minoritatilor nationale in cadrul fiecarei 
faculta\i. in acele institu\ii de invatamant unde, Ia intrarea in 
vigoare a prezentei legi, exista facultati pentru fiecare limba de 
predare, reprezentarea acestora este egala pentru fiecare 
facultate. 

(9) Senatul universitar i~i alege, prin vot secret, un pre!;>edinte 
care conduce ~edintele senatu lui universi tar ~i reprezinta 
senatul universitar In raporturile cu rectorul. in caz de 
ind isponibilitate a pre;;edintelui senatului, regulamentele 
institutiei de invatamant superior prevad o procedura intern a de 
asigurare a interimatu lui. 

(1 0) Senatul universitar stabi le~te comisii de specialitate prin 
care controleaza activitatea conducerii executive a institutiei de 
invatamant superior ~ i a consi liului de administratie. Rapoartele 
de monitorizare ~i de control sunt prezentate periodic ~i 
discutate in senatul universitar ~i stau Ia baza hotararilor 
acestuia. 

Art. 133.- (1) Rectonul institutiilor de invatamant superior de 
stat ~i particulare se desemneaza prin una dintre urmatoarele 
modalitati : 

a) pe baza unui concws public, in baza unei metodologii 
aprobate de senatul universitar nou-ales, conforma cu prezenta 
lege; 

b) prin votul universal, direct ~i secret al tuturor cadre lor 
didactice titulare ~i cercetatorilor titulari din cadrul institutiei de 
invatamant superior ~ i al reprezentantilor studentilor din senatul 
universitar ~i din consiliile facultatilor. 

(2) Cu minimum 3 luni lnainte de fiecare desemnare a 
rectorului se stabile~te modalitatea de desemnare a acestuia, 
In conformitate cu prevederile alin . (1 ), prin votul universal, direct 
~i secret al tuturor cadrelor didactice titulare ~i al cercetatori lor 
titulari din cadrul institutiei de invatamant superior ~i al 
reprezentantilor studentilor din senatul universitar, care au o 
pondere de minimum 25% din totalul membrilor senatului 
universitar, precum ~i al reprezentanti lor studentilor din consiliile 
facultatilor, care au o pondere de minimum 25% din totalul 
membrilor consiliului fiecarei facultati. 

Art. 134. - (1) in cazul in care modalitatea aleasa pentru 
desemnarea rectorului este cea pe baza unui concurs public, 
procedura de desemnare este cea prevazuta de prezentul 
articol. 

(2) Senatul un iversitar nou-ales stabile~te o comisie de 
selectie ~i de recrutare a rectorului fermata in propof\ie de 50% 
din membri ai insti tutiei de invatamant superior ;;i in propor(ie 
de 50% din personalitati !;>ti in\ifice ~i academice din afara 
institutiei de invatamant superior, din tara ~ i din strainatate. 
Aceasta comisie este fermata din minimum 12 membri , dintre 
care eel putin un reprezentant al studentilor sau un absolvent al 
institutiei de invatamant superior desemnat de catre studentii 
din senatul universitar, conform cartei universitare, ~i un 
reprezentant al sindicatului reprezentativ, in calitate de 
observator. De asemenea, senatul universitar nou-ales 
elaboreaza ~i aproba metodologia de avizare, de seleqie ~ide 
recrutare a rectorului, conform legii. 

(3) Concursul public pentru desemnarea rectorului . se 
desfa!;>oara in baza metodologiei prevazute Ia alin . (2). Comisia 
de concurs este comisia de selectie ~i recrutare prevazuta Ia 
alin. (2). 

(4) La concursul de ocupare a functiei de rector pot participa 
persoane cu prestigiu profesional din tara ~i din strainatate care, 
pe baza audierii in plenul senatului universitar nou-ales, au 
obtinut avizul de participare Ia concurs din partea acestuia. 
Avizul se acorda numai pe baza votului majoritatii simple a 
membrilor senatului universitar nou-ales. 

Art. 135. - (1) Rectorul, desemnat conform art. 133, este 
confirmat prin ordin al ministrului educatiei, In termen de 30 de 
zile de Ia data selectiei. Dupa emiterea ordinului de confirmare, 
rectorul poate semna acte oficiale, lnscrisuri, acte 
fi nanciare/contabile ~i acte de studi i. 

(2) Rectorul confirmat de ministrul educatiei nume;;te 
prorectorii, pe baza consultarii senatului universi tar. in institu\iile 
de lnva\('imant superior multilingve ;;i multiculturale, eel putin 
unul dintre prorectori este numit de catre rector Ia propunerea 
cadrelor didactice ;;i cercetatorilor apar(inand sectiei sau liniei 
de studiu intr-o limba a minorita\ilor nationale, potrivit 
regulamentului liniei de studiu conform art. 24 alin. (2), cu 
exceptia cazului in care rectorul provine de Ia linia de studiu cu 
predare in limba minoritatii nationale respective. Cadrele 
didactice apar(inand sectiei sau liniei de predare trebuie sa 
propuna eel putin 2 candida\i. 
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(3) Rectorul confirmat de ministrul educatiei incheie cu 
senatul universitar un contract de management, cuprinzand 
cri teriile ~ i indicatorii de performan\a manageriala, drepturile ~i 

obliga\i ile pafli lor contractuale. 
( 4) fn cazul exercitarii unei func\ii de membru al Guvernului 

sau de secretar de stat, rectorul are obliga\ia de a se suspenda 
din functie pe perioada exercitarii respectivei demnita\i. 

(5) Rectorul confi rmat organizeaza concurs public de selectie 
a decanil or. La concurs pot participa candida\ii aviza\i de 
consiliul faculta\ii cu votul majorita\ii simple a membrilor acestuia 
~i pe baza unei metodologii specifice elaborate de senatul 
universitar. Rezultatul concursului este validat de senatul 
universitar. 

(6) Men\inerea in functie a directorului general administrativ 
~ i a directorului general adjunct administrativ se face pe baza 
acordului scris al acestora de sus(inere executiva a planului 
managerial al noului rector. 

(7) Consiliul de administra(ie al institu(iilor de inva(amant 
superior de stat este format din rectorul ~i prorectorii institu\iei de 
inva\amant superior, decanii facultatilor, directorul general 
administrativ, directorul general adjunct administrativ ~i un 
reprezentant al studentilor. in cadrul institu\ii lor de invatamant 
superior unde salaria\ii sunt organiza\i in sindicat, un 
reprezentant al acestuia participa, in calitate de observator, Ia 
~edin(ele consiliului de administratie. 

(8) Consiliul de administratie al institu \ii lor de invatamant 
superior particulare este numit de catre fondatori. 

Art. 136.- (1) Rectorul confirmat al institu\iei de inva\amant 
superior de stat incheie, anual, un contract institutional cu 
Ministerul Educatiei. 

(2) Rectorul poate fi demis de senatul universitar, i n condi\iile 
specificate prin contractu! de management ~i carta universitara. 

(3) Ministrul Educa\iei poate elibera din functie rectorul , in 
condi\iile prevazute Ia art. 158 alin. (5) lit. f). 

SECTfUNEA a 2-a 

Atribu~ile senatului universitar, al e recto rului, 

al e cons iliului de adminis tratie, ale decanului 

:ji ale directorului de departament 

Art. 137. - (1 ) Senatul universitar reprezinta comunitatea 
universitara ~i este eel mai inalt for de decizie :;;i deliberare Ia 
nivelul institutiei de invatamant superior. 

(2) Atributiile senatului universitar sunt urmatoarele: 
a) aproba misiunea institutiei de invatamant superior, Ia 

propunerea rectorului ; 
b) garanteaza libertatea academica ~i autonomia 

u n iversitara; 

c) elaboreaz.a 9i adopta, in urma dezbaterii cu comunitatea· 
universitara, carta universitara; 

d) aproba planul strategic multianual de dezvoltare 
institutionala 9i planurile operationale, Ia propunerea rectorului; 

e) aproba, Ia propunerea rectorului ~i cu respectarea 
legislatiei in vigoare, structura, organizarea ~i func\ionarea 
institutie i de invatamant superior, in conformitate cu prevederile 
cartei universitare; 

f) aproba proiectul de buget Ia propunerea rectorl,!ju i; 
g) aproba executia bugetara: 

h) aproba Codul-cadru de etica 9i deontologie universitara; 
i) aproba procedurile privind asigurarea interna a calita\ii; 
j) adopta Codul universitar al drepturilor ~i obli ga\iilor 

studentului, cu respectarea prevederi lor Codului drepturilor ~i 
obliga\iilor studentului, aprobat prin ordinal ministrului educa\iei; 

k) aproba metodologiile 9i regulamentele privind organizarea 
~ i functionarea institu\iei de inva(amant superior, Ia propunerea 
rectorului ; 

I) incheie contractu! de management cu rectorul ; 
m) controleaza activitatea rectorului 9i a consiliului de 

admini stratie prin comisii specializate; 
n) valideaza concursuri le publice pentru functiile din consiliul 

de administratie; 
o) aproba metodologia de concurs 9i rezultatele concursurilor 

pentru angajarea personalu lui didactic ~i de cercetare ~i 

evalueaza periodic resursa umana: 
p) aproba, Ia propunerea rectorului, sanctionarea 

personalului cu performante profesionale slabe , in baza unei 
metodolog ii proprii ~i a legislatiei in vigoare; 

q) indepline9te alte atribu\ii, conform cartei universitare. 
(3) Componenta ~i marimea senatului universi tar sunt 

stabilite prin carta universitara, astfel incat sa se asigure 
eficien\a decizionala ~i reprezentativitatea comun itatii 
academice. 

(4) Mandatul senatului universita r este de 5 ani. Durata 
mandatului unui membru al senatului universitar este de 5 ani. 
Pentru studen\i. durata mandatului se reglementeaza prin carla 
universitara. 

(5) Senatul universitar este convocat de pre9edintele 
senatului, rector sau Ia cererea a eel pu\in o treime dintre 
membrii senatului universitar. Prin excep\ie , pentru probleme 
studente~ti, senatul universitar poate fi convocat Ia cererea 
intregului grup al reptezentan(ilor studen\ilor membri ai senatului 
universitar. 

Art. 138. - (1) Rectorul reprezinta legal institutia de 
invatamant superior in relatiile cu tef~i i ~i realizeaza conducerea 
executiva a acesteia. Rectorul este ordonatorul de credite al 
institutiei de invatamant superior. Rectorul are urmatoarele 
atribu\ii : 

a) propune spre aprobare senatului universitar misiunea 
institutiei de invatamant superior; 

b) realizeaza m anagementul 9i conducerea operativa ·a 
institutiei de invatamant superior; 

c) negociaza 9i semneaza contractu! institutional cu 
Ministerul Educa\iei; 

d) incheie contractu! de management cu senatul universitar; 
e) propune spre aprobare senatului universitar structura ~i 

reglementarile de fun ctionare ale institutiei de invatamant 
superior: 

f) propune spre aprobare senatului universitar proiectul de 
buget 9i raportul privind executia bugetara; 

g) prezinta senatului universitar, i n vederea validarii, eel mai 
tarziu in prima zi lucratoare a lunii aprilie a fiecarui an, raportul 
prevazut Ia art. 19; 

h) conduce consiliul de administratie; 
i) indepline9te alte atributii stabilite de senatul universitar, in 

conformitate cu contractu! de management, carta universitara $i 
legislatia in vigoare. 

I 
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I (2) Misiunea institutiei de invatamant superior, mentionata Ia 
alin. (1) lit. a), poate fi: 

a) de educatie: presupune organizarea exclusiv a activitatilor I de predare, invatare ~i evaluare ~i a celor de cercetare conexe 
proceselor de predare-invatare, evaluarea misiunii institutiei 
facandu-se dupa criterii ~i indicatori nationali/internationali, cu 

I relevanta academica locala/regionala; 
b) de educatie ~i cercetare: presupune organizarea 

activita\i lor de predare, invatare ~i evaluare, precum ~i de 

I cercetare, evaluarea misiunii institutiei facandu-se dupa criterii 
~i indicatori nationali/internationali, cu re levanta academica 
regionala/nationala; 

I 
c) de educatie ~i cercelare avansata: presupune organizarea 

activitatilor de predare, invatare ~i evaluare, precum ~i de 
cercetare, cu impact in dezvoltarea cunoa~terii ~i dezvoltarea 
economica ~i tehnologica Ia nivel national ~i international, 

I evaluarea misiunii institutiei facandu-se dupa criterii ~i indicatori 
internationali, cu relevanta academica nationala/internationala. 

(3) fn procesele de asigurare a calitatii se va tine cont de 

I diferentierea misiunilor, definita Ia alin. (2) ~i asumata de fiecare 
institutie de invatamant superior. 

(4) Rectorul poate delega atribu!iile de reprezentant legal ~i 
ordonator de credite, in condi\ii le legilor in vigoare. I _ (5)_ Durala mandatului de rector este de 5 ani. 0 persoana nu 
poate ocupa functia de rector Ia aceeasi institutie de invatamant 
superior pentru mai mult de doua mandate. 

I ~n calculul numarului maxim de mandate prevazut Ia 
• alin. (5) se iau in considerare ~i mandatele de 5 ani incomplete, 

intrerupte in urma demisiei, demiterii sau suspendarii. 

I Art. 139. - Consiliul de administratie al institutiei de 
invatamant superior asigura, sub conducerea rectorului sau a 
unei alte persoane desemnate prin carta universitara, in cazul 

I 
institu!iilor de invatamant superior particulare ~i confesionale 

, particulare , conducerea operativa a institu!iei de invatamant 
superior ~i aplica deciziile strategice ale senatului universitar. 

J 
De asemenea, consi liul de administratie are urmatoarele 
atribu!ii: 

a) avizeaza ~i stabile~te in termeni operationali bugetul 

l 
institutional ; 

b) avizeaza executia bugetara ~i bilantul anual; 
c) propune, in cadrul proiectului de buget, nivelul cheltuielilor 

de protocol aferente activitati lor curente; 
d) aproba propunerile de scoatere Ia concurs a posturilor 

didactice ~i de cercetare; 
e) avizeaza propunerile de programe noi de studii ~i 

formu leaza propuneri catre senatul universitar de lichidare a 
acelor programe de studi i care nu se mai incadreaza in 
misiunea institutiei de invatamant superior sau care sunt 
ineficiente academic ~i financiar; 

f) aproba operatiunile financiare care depa~esc plafoanele 
stabilite de senatul universitar, in institutiile de invatamant 
superior de stat, precum ~i de fondatori , in institu\iile de 
invatamant superior particulare; 

g) propune senatului unive_rsitar strateg ii ale institutiei de 
invatamant superior pe termen med iu ~i lung ~i politici pe 
domenii de interes ale institutiei de invatamant superior. 

Art. 140. - Numarul ~i durata mandatelor prorectorilor se 
stabilesc prin carta universitara. 

Art. 141. - Consiliul faculta\ii reprezinta organismul 
decizional ~i deliberativ al faculta\ii. Consiliul facul ta\i i are 
urmatoarele atribu\ii: 

a) aproba, Ia propunerea decanului, structura, organizarea 
~i functionarea facultatii; 

b) aproba programele de studii gestionate de facultate; 
c) controleaza activitatea decanului ~i aproba rapoartele 

anuale ale acestuia privind starea generala a faculta\ii, 
asigurarea calita\ii ~i respectarea eticii ~i deontologiei 
universitare Ia nivelul faculta\i i; 

d) indepline:;;te alte atributii, stabilite prin carta universitara 
sau aprobate de senatul universitar ~i in conformitate cu 
legislatia in vigoare. 

Art. 142. - Decanul reprezinta facultatea ~i raspunde de 
managementul 9i conducerea faculta!ii. Decanul prezinta anual 
un raport consiliului facultatii privind starea facultatii. Decanul 
conduce 9edintele consiliu lui faculta\ii ~i aplica hotararile 
rectorului, ale consiliului de administratie :;;i senatului universitar. 
Atributii le decanului sunt stabilite in conformitate cu prevederile 
cartei universitare ~i cu legislatia in vigoare. 

Art. 143. - (1) Directorul de departament realizeaza 
managementul 9i conducerea operativa a departamentului. 
Directorul de departament raspunde de elaborarea ~i 

implementarea planurilor de invatamant, de statele de func\ii, 
de managementul cercetarii 9i al calitatii ~i sprijina conducerea 
institutiei de invatamant superior in activitatea de management 
financiar al departamentului. fn exercilarea acestei funqii, el 
este ajutat de consiliul departamentului, conform cartei 
universitare. 

(2) Selectia, angajarea, evaluarea periodica, formarea, 
motivarea 9i incetarea re latiilor contractuale de munca ale 
personalului sunt de raspunderea directorului de departament, 
a directorului consil iului :;;colii doctorale sau a decanului, 
conform prevederi lor cartei universitare. 

Art. 144. - (1) Oirectorul de filiala asigura managementul ~i 
coordonarea operativa a fi lialei, urmarind calitatea :;;i eficienta 
in activita\ile derulate in cadrul acesteia, precum ~i dezvoltarea 
ei adecvata strategiei institutiei de invatamfmt superior, conform 
regulamentului propriu de organizare ~i functionare. 

(2) Functia de conducere de director de filiala se ocupa prin 
concurs organizat de consiliul de adrninistratie al institutiei de 
invatamant superior. Pre:;;edintele comisiei de concurs este 
rectorul institutiei sau o persoana desemnata de catre acesta . 
Validarea concursului se face de catre senatu l universi tar, iar 
numirea pe post, de ciHre rector. 

(3) Organizarea 9i functionarea filialei se stabilesc prin carla 
universitara. 

(4) Directorul extensiei universitare asigura managementul 
:;;i coordonarea operativa a extensiei , urmarind calitatea ~i 

eficienta in activitatil~ derulate in cadrul acesteia, precum :;;i 
dezvoltarea ei adecvata strategiei institu\iei de invatamant 
superior ;;i a facultatii, conform regulamentului propriu de 
organizare ~i functiona re. 

(5) Functia de director de extensie universitara se ocupa prin 
concurs organizat de catre rectorul universita\ii. 

Art. 145. - Studentii au eel putin un reprezentant in comisiile 
de etica, de acordare a burselor, de cazari, de asigurare a 
calitatii, precum :;;i in alte comisii cu caracter social. fn cazul 
institu\iilor de invatamant superior confesionale, comisiile 
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METODOLOGIA 

de organizare ~i desfa~urare a alegerilor din Universitatea Transilvania din Bra~ov 

Capitolul 1. Principii generate 

Art. 1. 

Art. 2. 

Art. 3. 

Art. 4. 

Alegerea structurilor ~i funqiilor de conducere in Universitatea Transilvania din Bra?OV, denumita in 

continuare "Universitate", se organizeaza !?i se desfa~oara in conformitate cu: 

o Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modifidirile ~i completarile ulterioare; 

o Ordinul MECS nr. 3751/2015 de aprobare a Metodologiei cadru referitoare Ia procesul 

de stabilire ~i de alegere a structurilor ~i funqii lor de conducere Ia nivelul institu~iilor 

din sistemul na~ional de invatamant superior; 

o Carta Universitatii: 

o Rezultatul referendumului referitor Ia desemnarea Rectorului. 

(1) Structurile ~i functiile de conducere Ia nivel de departament. facuttate ~i universitate sunt: 

a) Structuri de conducere: 

a1) Senatul, 

a2) Consiliul facu ltatil. 

a3) Consiliul departamentului. 

b) Functii de conducere: 

b1) Rector, 

b2) Prorector, 

b3) Decan, 

b4) Prodecan. 

b5) Director de departament. 

(2) Prezenta metodologie se refera Ia alegerea structurilor ~i functi ilor de conducere mentionate Ia 

punctele a1). a2), a3). b1) ~i b5). respect1v Ia selectarea Decanilor ~i numirea Prorectorilor ~i 
Prodecanilor. 

(3) Cu excep~ia Consiliului departamentului, in structurile de conducere, conform normelor de 

reprezentare prevazute in Carta Universita~ii, vor fi ale~i membri !?i membri suplean~i. 

Alegerile se vor desfa~ura succesiv, Ia nivel de departament. facultate. universitate, conform 

calendarului de alegeri aprobat de Senatul universitar. 

(1) La nivelul Universita~ii se constituie Biroul electoral pe universitate, ales pentru un mandat cu 

durata conform legii, numit 'i'n continuare BEU. 

(2) BEU este format din 5 membri cadre didactice, dintre care eel pu~ i n unul are In mod obligatoriu 

studii juridice, ~i 2 studenti. 

(3) BEU este desemnat de Senatul universitar, pe baza propunerilor facute de catre facultati. prin 

votul secret al senatorilor. 

{4) In cazul vacantarii unui Joe in BEU, acesta va fi ocupat de membri suplean~i. in ordinea 

descrescatoare a voturilor ob~i nute Ia desemnarea de Senatul universitar. 

1/12; Reg_(_ 1/ed. 1.rev 1 


