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In perioada 19.02 - 11.03.2024, cu ocazia Zilei Universittii Transilvania din
Brasov, vor avea loc mai multe manifestari prezentate in programul din Anexa 1.
Raspund: Membrii Consiliului de Administratie, Prorectorul cu relatiile publice, Rectorul

Se supune aprobdrii Senatului Metodologia de selectie a decanilor in Universitatea
Transilvania din Brasov pentru legislatura 2024-2029 si Anexele acesteia: Cerere
de depunere a candidaturii pentru mandatul de decan al facultatii — model,
Declaratie pe proprie raspundere cd nu se afld sub incidenta unei sanctiuni
disciplinare sau judiciare, Acordul scris de sustinere a planului managerial al
Rectorului si a indicatorilor de performanta ce vor fi stabiliti de rector. (Anexa 2).
Rédspund: Prorectorul cu relatiile publice, Rectorul

Se numeste CS | dr. Tudor Constantin Badea in functia de Director Stiintific al
Institutului de Cercetare Dezvoltare al Universitdtii Transilvania din Brasov,
incepand cu data de 01.03. 2024.

Raspund: Directorul ICDT, Prorectorul cu activitatea de cercetare stiintifica si
Informatizarea, Rectorul/

Pentru respectarea prevederilor art. 14, alin. (1) din Legea 153/2017 modificat de
art. XXXVIII, capitolul I din OUG 115/2023, referitoare la acordarea indemnizatiei
pentru personalul care detine titlul stiintific de doctor si este incadrat in functiile
de asistent universitar, cercetator stiintific sau in functii didactice-auxiliare si
administrative/nedidactice, se va respecta Instructiunea din Anexa 3. Toate fisele
de post ale angajatilor care beneficiaza de indemnizatia de doctorat se vor
modificain mod corespunzator, cu exceptia fiselor angajatilor incadratiin functiile
de lector, conferentiar si profesor, respectiv CS lIl, CS 11 si CS 1.

Raspund: Directorii departamentelor, Sefij serviciilor din universitate, Serviciul
Resurse umane, Rectorul.

Se supune aprobarii Senatului Raportul anual de evaluare interna a calitatii pe
anul universitar 2022-2023 (Anexa 4).

Raspund: Comisia CEAC-U, Prorectorul cu internationalizarea universitatii sf
evaluarea calitatii

Se supune aprobarii Senatului lista taxelor de studii si a taxelor de finalizare a
studiilor pentru studentii din tari terte UE ce urmeaza sd studieze pe cont propriu
valutar la programele de licenta, masterat si doctorat, in anul universitar 2024-
2025 (Anexa 5).

Rdspund: Coordonatorul Oficiului de relatii internationale, Prorectorul cu
internationalizarea universitatii s/ evaluarea calitatii
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10.

11.

12.

Se supune aprobarii transmiterea cdatre ARACIS a solicitdrii de declansare a
procedurilor de evaluare externd in vederea infiintdrii domeniului de studii
universitare de doctorat Inginerie civild si instalatii.

Raspund: Directorul SDI, Directorul CSUD, Prorectorul cu activitatea de cercetare
stiintifica si informatizarea, Rectoru/

Se aproba urmatorul document din cadrul Sistemului de management al calitatii
al UNITBV: ,Planificarea activitatii de audit intern” — procedurd specifica noud.
Rdspund: Coordonatorul Compartimentului de audit public intern, Coordonatorul
Biroului de asigurare a calitatii, Prorectorul cu internationalizarea universitatii si
evaluarea calitatii

Se aproba calendarul desfdsurdrii procesului de evaluare a activitatii didactice de
catre studentiin semestrul al ll-lea al anului universitar 2023-2024 (Anexa 6).
Rdspund: Coordonatorul Biroului de asigurare a calitatii, Prorectorul cu
internationalizarea universitatii s/ evaluarea calitatii

Presedintii asociatiilor studentesti legal constituite la nivelul Universitatii
Transilvania sunt solicitati sa elaboreze raportul de activitate al asociatiei, aferent
anului 2023. Materialele vor fi prezentate in scris si vor fi depuse la Secretariatul
Prorectorului cu studentii si legatura cu mediul economic si socio-cultural.
Termen: 01.03.2024

Raspund: Presedintii asociatiilor studentesti, Prorectorul cu studentii si legatura cu
mediul econormic si socio-cultural, Rectorul

Perioada de evaluare anuala a performantelor profesionale individuale ale
personalului contractual al universitdtii este 24.02-31.03.2024. Evaluarea
performantelor profesionale individuale ale personalului didactic auxiliar si
nedidactic se face cu respectarea Procedurii de evaluare a personalului
aprobata in sedinta Biroului Senatului din 27.01.2012, in conformitate cu
prevederile OMECTS nr.3680/2011 privind aprobarea criteriilor si metodologiei
de evaluare a performantelor profesionale anuale ale personalului contractual.
Rdspund: Decanii, Sefii serviciilor din universitate, Seful Serviciului Resurse Umane,
Directorul General Administrativ, Prorectorul cu relatiile publice, Rectoru/

Se aprobd alocarea sumei de 1.000 de lei fiecdrei facultati pentru deplasari
necesare promovarii admiterii 2024.
Raspund: Serviciul financiar-contabil, Prorectorul cu relatiile publice, Rectorul.
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13. Avand in vedere prevederile legale privind beneficiile fiscale si protectia socialia  Anexa 7
persoanelor cu dizabilitati (Legea nr.448/2006 si Legea nr.153/2017), ot Be
asigurandu-se confidentialitatea si protectia legald, readucem la cunostintd
angajatilor universitatii faptul cd aplicarea prevederilor legale mentionate este
posibila doar in baza certificatului de incadrare in grad de handicap, certificat ce
va fi depus in copie la dosarul personal al angajatilor, pand in data de 30 ale lunii
in care este obtinut. Pentru angajatii care detin deja un astfel de document
depunerea se face pana la data de 29.02.2024.

Rdspund: Sef Serviciu Resurse Umane, Directorul economic, Prorectorul cu relatiile
publice. Rectorul

14. Se aproba Hotararile Biroului Consiliului de Administratie (Anexa 7).

Legislatie
Au fost publicate in Monitorul Oficial urmdtoarele acte normative, disponibile pe intranet:

1. OME nr. 3.693 din 01.02.2024 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea admiterii in
nvatdmantul superior in ciclurile de studii universitare de scurtd duratd, de licentd, de master si de doctorat,
publicat in M.O. nr. 111 din 07.02.2024

2. OME nr. 3.694 din 01.02.2024 privind structura anului scolar 2024—2025, publicat in M.O. nr. 111 din
07.02.2024

3. OME nr. 3,692 din 01.02.2024 privind lista programelor recunoscute la nivel national in vederea stabilirii
gradului de similitudine pentru lucrdrile de finalizare a studiilor, publicat in M.O. nr. 112 din 08.02.2024

4. OME nr. 3.691 din 01.02.2024 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si desfdsurare a
examenelor de absolvire, licentd/diplomad si disertatie, , publicat in M.O. nr. 118 din 09.02.2024

5. OME nr. 3.069 din 15.01.2024 pentru modificarea anexelor nr. 1 si 2 la OME nr. 6.072/2023 privind aprobarea
unor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national de invdtamant preuniversitar si superiar,
publicat in M.O nr. 124 din 13.02.2024

6.  OMEnr.3.773 din 12, 02.2024 pentru constituirea si utilizarea fondului pentru finantarea situatiilor speciale
care nu pot fiintegrate in formula de finantare a institutiilor de invdtdmant superior de stat, pentru anul 2024,
publicat in M.O. nr. 138 din 19.02.2024
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