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1. Cadrele didactice titulare și angajate cu contract de muncă pe durată 
determinată, cercetătorii și doctoranzii sunt solicitați să completeze Fișa de 
raportare a activității de cercetare științifică (FRACS) pentru anul 2023, până la 
data de 31.01.2024. Aplicația FRACS este disponibilă pe intranet 
(https://intranet.unitbv.ro), secțiunea Cercetare. 
Răspund: Cadrele didactice, Cercetătorii, Doctoranzii, Directorii de departamente, 
Prorectorul cu activitatea de cercetare științifică și informatizarea 
 

2. Se supune aprobării Senatului Raportul referitor la activitatea de cercetare, 
dezvoltare, inovare și creație artistică, întocmit conform art. 110 din Legea 
Învățământului Superior 199/2023 (Anexa 1).  
Răspund: Coordonatorul Biroului de Management al Proiectelor, Prorectorul cu 
activitatea de cercetare științifică și informatizarea, Rectorul 
 

3. În cadrul competițiilor PNCDI IV, regia universității (cheltuielile indirecte) va avea 
nivelul maxim stabilit prin pachetele de informații. 
Răspund: Biroul de Management al Proiectelor, Prorectorul cu activitatea de cercetare 
științifică şi informatizarea, Rectorul 
 

4. În condițiile legislației actuale și ale prevederilor Regulamentului  privind 
activitatea profesională a studenților, se aprobă Instrucțiunea pentru 
mobilitățile permanente după primul semestru: 

- pentru cererile de mobilitate permanentă după primul semestru, de la 
universități din România, condiția minimală de eligibilitate este validarea 
a minimum 10 credite în conformitate cu planul de învățământ al 
programului la care se solicită înmatricularea; 

- data limită pentru depunerea cererilor de mobilitate permanentă pentru 
toți candidații este 05.02.2024. 

Răspund: Secretarul-șef al Universității, Prorectorul responsabil cu activitatea didactică 
 

5. Se supune aprobării Senatului lista actualizată a programelor de studii 
universitare de licență propuse pentru evaluare externă în anul universitar 
2023-2024, Anexa 2. 
Răspund: Coordonatorul Biroului de asigurare a calității, Prorectorul cu 
internaționalizarea universității şi evaluarea calității, Prorectorul cu activitatea 
didactică, Rectorul 
 
 

Anexa 1 
Raportul referitor la 
activitatea de cercetare, 
dezvoltare, inovare și 
creație artistică 

 
Anexa 2 
Lista actualizată a 
programelor de studii 
universitare de licență 
propuse pentru evaluare 
externă în anul universitar 
2023-2024 

 
Anexa 3 
Rezultatele propunerilor 
de proiecte din cadrul 
competiției Proiectul meu 
de diplomă/ disertație/ 
doctorat – 2024 
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6. Se aprobă următorul document din Sistemul de management al calității: 
„Depunerea unei cereri inițiale de acces în Universitatea Transilvania din 
Brașov” – procedură nouă, elaborată la solicitarea ME (conform HCA nr. 74 din 
06.12.2023, pct. 2). 
Răspund: Coordonatorul Oficiului de relații internaționale, Prorectorul cu 
internaționalizarea universității și evaluarea calității 

 
7. Se aprobă rezultatele propunerilor de proiecte din cadrul competiției Proiectul 

meu de diplomă/disertație/doctorat – 2024 și bugetul aferent (Anexa 3). 
Răspund: Șef Serviciu Achiziții, Directorul General-administrativ, Directorul economic, 
Prorectorul cu studenții și legătura cu mediul economic și socio-cultural, Rectorul 
 

8. Se aprobă modificarea responsabilului GDPR pentru următoarele facultăți și 
servicii: Facultatea de Medicină – Hosu Camelia; Biroul de proprietate 
intelectuală - Simona Hrițcu; Compartiment juridic contencios - Răzvan Nicolae; 
Biroul de Gestiune a Proceselor Academice - lector dr. Camelia Mîzgaciu; 
Editură - Roxana Ciobanu. 
Răspund: Decanii, Șefii de departamente/servicii, Coordonatorii structurilor suport, 
DPO, Prorectorul cu relațiile publice, Rector 
 

9. Având în vedere complexitatea activităților și informațiilor ce trebuie aduse la 
cunoștința publicului de către instituțiile publice pe site-ul/site-urile proprii și 
canalele de media, toate facultățile/ structurile suport/ departamentele/ 
serviciile Universității vor monitoriza modul de respectare a prevederilor privind 
prelucrarea datelor cu caracter personal (Regulament UE 619/2018) și vor 
semnala inadvertențele Responsabilului privind Prelucrarea Datelor cu Caracter 
Personal (DPO) de la nivel de Universitate. 
Răspund: Responsabilii GDPR de la nivelul facultăților/ serviciilor/ departamentelor/ 
structurilor suport, Decanii, Șefii de departamente/servicii, Coordonatorii structurilor 
suport, DPO, Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul 

 
10. Având în vedere prevederile legale privind beneficiile fiscale şi protecția socială 

a persoanelor cu dizabilități (Legea nr.448/2006 şi Legea nr.153/2017), 
asigurându-se confidențialitatea şi protecția legală, readucem la cunoștință 
angajaților universității faptul că aplicarea prevederilor legale menționate este 
posibilă doar în baza certificatului de încadrare în grad de handicap, certificat ce 
va fi depus în copie la dosarul personal al angajaților, până în data de 30 ale lunii 
în care este obținut. Pentru angajații care dețin deja un astfel de document 
depunerea se face până la data de 16.02.2024.  
Răspund: Şeful Serviciului Resurse Umane, Directorul economic, Prorectorul cu relațiile 
publice, Rectorul 
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11. În vederea organizării manifestărilor din cadrul Zilei Universității în data de 
01.03.2024, facultățile, Centrul Muzical, Centrul Multicultural, Mediateca 
Norbert Detaeye sunt solicitate să transmită manifestările pe care doresc să le 
organizeze pe adresa de email: prorector-rel.publice-imagine@unitbv.ro.  
Răspund: Decanii facultăților, Directorul Centrului Muzical, Directorul Centrului 
Multicultural, coordonatorul Mediatecii Norbert Detaeye, Prorectorul cu relațiile publice  
Termen: 10.02.2024 

 
12. În perioada 01.03.2024 – 15.03.2024 decanii facultăților vor prezenta un raport 

privind starea facultății, conform art. 142, alin 9. Din Legea 199. După validarea 
în Consiliul facultății acesta va fi publicat pe site. 
Răspund: Decanii, Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul 

 
13. În vederea organizării de activități de promovare a programelor de studii din 

universitate facultățile vor transmite la prorectoratul cu relațiile publice, pe 
adresa de email: prorector-rel.publice-imagine@unitbv.ro, numele persoanei 
sau a persoanelor desemnate pentru continuarea campaniei de promovare a 
programelor de studii. 
Răspund: Decanii Facultăților, Coordonatorul Biroului de marketing și imagine, 
Prorectorul cu relațiile publice  
Termen: 12.02.2024 

 
14. În conformitate cu Regulamentul programului „Serviciul în folosul UNITBV" 

aprobat prin HCA nr. 78/2015, facultățile vor transmite Ia Prorectoratul cu 
relațiile publice fișa de pontaj aferentă lunilor octombrie 2023- ianuarie 2024, 
conform modelului existent pe portal, până Ia data de 07.02.2024.  
Răspund: Decanii facultăților, Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul 

 
15. În perioada vacanței intersemestriale (12.02.2024 - 18.02.2024), în zilele 

lucrătoare, se organizează permanență la decanatele facultăților și la rectorat, 
zilnic între orele 900 - 1300. Permanența va fi asigurată la nivelul facultăților 
decan sau unul dintre prodecani, iar la nivelul rectoratului unul dintre membrii 
Biroului Consiliului de Administrație. Permanența va fi înaintată, pe e-mail, la 
Prorectorul cu relațiile publice, până miercuri 31.01.2024, ora 1300.  
Structurile administrative și suport de la nivelul facultăților și universității își 
desfășoară activitatea după programul normal de lucru, cu excepția situațiilor 
când persoanele care le deservesc au depus cerere de concediu de odihnă, 
situație care va fi semnalată de coordonatorii structurilor, până la data de 
31.01.2024 ora 1300, pe e-mail, la Prorectoratul cu relațiile publice. 
Răspund: Decanii facultăților, Șeful Serviciului Resurse Umane, Directorul General 
Administrativ, Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul 
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16. Facultățile, structurile suport și serviciile universității sunt solicitate să 
actualizeze site-urile proprii în limba română și engleză.  
Răspund: Decanii facultăților, Coordonatorii structurilor suport și serviciilor, Biroul 
Comunicare, Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul  
Termen: 26.01.2024 
 

17. Facultățile, structurile suport și serviciile sunt solicitate să transmită în format 
electronic, până în 25.01.2024, Ia prorectorul cu relațiile publice, e-mail: 
prorector-rel.publice-imagine@unitbv.ro, actualizarea datelor de contact ale 
colaboratorilor din mediul extern (numele, prenumele, instituția, funcția, adresa 
de e-mail) cărora doriți să le fie transmis în 2024 newsletterul universității.  
Răspund: Decanii facultăților, Prorectorul cu relațiile publice  
 

18. Cu ocazia zilei de 8 Martie se oferă cadouri (în produse) angajatelor Universității, 
în condițiile art.21 alin.3 lit. e și art.21 alin.4 lit. f din Carta Universității coroborat 
cu art.38 alin.6 CCM 1822/2023 si art.216 alin.20 Legea nr.199/2023 raportat 
la art.76 alin.4 lit. a Cod fiscal. Cheltuielile aferente, aprobate de Senatul 
Universității în cadrul cheltuielilor bugetare, vor fi suportate din veniturile 
proprii ale universității, iar cadourile vor fi distribuite angajatelor în cadrul 
facultăților, respectiv în cadrul serviciilor și direcțiilor universității.  
Răspund: Consiliul de Administrație, Directorul general-administrativ, Prorectorul cu 
relațiile publice, Rectorul 

 
19. Pentru perioada ianuarie - martie 2024, fiecare facultate are la dispoziție suma 

de 1.000 de lei pentru materiale consumabile.  
Răspund: Decanii facultăților, Directorul general administrativ, Prorectorul cu relațiile 
publice, Rectorul 
 

 
Legislație 
A fost publicat în Monitorul Oficial următorul act normativ, disponibil pe intranet: 
1. LG nr. 406 din 18.12.2023 pentru modificarea și completarea unor acte normative în scopul creșterii 

incluziunii financiare, publicată în M.O. nr. 1.144 din 19.12.2023. 
2. LG nr. 410 din 18.12.2023 pentru completarea art. 1 din Legea nr. 176/2010 privind integritatea în exercitarea 

funcțiilor și demnităților publice, pentru modificarea și completarea Legii nr. 144/2007 privind înființarea, 
organizarea și funcționarea Agenției Naționale de Integritate, precum și pentru modificarea și completarea 
altor acte normative, publicată în M.O. nr. 1.147 din 19.12.2023. 

3. OME nr. 6.753 din 05.12.2023 pentru aprobarea Metodologiei privind recunoașterea automată, de către 
instituțiile de învățământ superior, a funcțiilor didactice din învățământul universitar obținute în instituții de 
învățământ superior acreditate din străinătate, publicat în M.O. nr. 1.152 din 20.12.2023. 

4. OANAP nr. 2.343 din 13.12.2023 și OCNSP nr. 1.069 din 18 12.2023 privind revizuirea ratei de actualizare ce 
va fi utilizată la atribuirea contractelor de achiziție publică în anul 2024, publicat în M.O. nr. 1.170 din 
22.12.2023. 
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5. HG nr. 1.307 din 21.12.2023 privind stabilirea zilelor lucratoara pentru care se acorda zile libere, zile care 

preceda si/sau care succeda zilelor de sarbatoare legal a in care nu se lucreaza, pentru anul 2024, publicata in 

M.O. nr. 1.172 din 22.12.2023. 

6. OMF 5.426 din 23.12.2023 pentru modificarea ?i completarea Normelor metodologice privind incheierea 

sxercitiului bugetar al anului 2023, aprobate prin OMF nr. 5.389/2023, publicat in M.O. nr. 1.174 din 

26.12.2023 

7. OMF nr. 5.435 din 28.12.2023 pentru modificarea Normelor metodologice privind incheierea exercitiului 

bugetar al anului 2023, aprobate prin OMF nr. 5.389/2023, ?i aprobarea unor reguli bugetare, publicatin M.0. 

nr. 1.183 din 28.12.2023 

8. OMF nr. 5.442 din 29.12.2023 pentru modificarea Normelor metodologice privind incheierea exercitiului 

bugetar al anului 2023, aprobate prin OMF nr. 5.389/2023, publicatin M.0. nr.1.189 din 29.12.2023 

9. HG nr. 1.330 din 28.12.2023 pentru modificarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor OUG nr. 

98/2017 privind functia de control ex ante al procesului de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de 

achizitie publica, a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale ?i a contractelor de concesiune de lucrari ?i 

concesiune de servicii, prevazute in anexa nr. 1 la HG nr. 419/2018, publicata in M.O. 1.193 din 29.12.2023 

10. OUG nr. 127 din 28.12.2023 pentru modificarea ?i completarea unor acte normative, prorogarea unor 

termene, precum ?i unele rnasuri bugetare, publicata in M.O nr.1.197 din 29.12.2023. 

11. OUG nr. 128 din 28.12.2023 pentru unele masuri referitoare la salarizarea personalului din invatamant ?i alte 

sectoare de activitate bugetara. publicata in M.O nr. 1.197 din 29.12.2023; 

12. LG nr. 426 din 29.12.2023 pentru modificarea ?i completarea Legii nr. 212/2022 privind unele masun pentru 

reducerea riscului seismic al dadlrilor, publicata in M.0. nr. 1 din 03.01.2024. 

13. LG nr. 430 din 29.12.2023 pentru completarea art. 299 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, publicata 

in M.O. nr. 1 din 03.01.2024 

14. LG nr. 427 din 29.12.2023 privind aprobarea OUG nr. 72/2023 pentru modificarea unor acte normative in 

domeniul educatiei, precum ?i pentru modificarea DUG nr. 57 /2019 privind Codul administrativ, publicata in 

M.O. nr. 2 din 03.01.2024 

15. OANAP nr. 2.395 din 27.12.2023 pentru aprobarea criteriilor ecologice aplicabile categoriilor de produse care 

au impact asupra mediului pe durata intregului ciclu de viata, prevazute in anexa nr. 2 la Normele 

metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului sectorial/acordului-cadru din 

Legea nr. 99/2016 privind achizitille sectoriale, aprobate prin HG nr. 394/2016, respectiv in anexa nr. 2 la 

Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie 

publka/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, aprobate prin HG nr. 395/2016 ?i 

Anexele sale nr.1-11, publicatein M.O. nr. 2 din 03.01.2024 

16. HG nr. 1.339 din 29.12.2023 privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor 

didactice ?i de cercetare vacante din invatamantul superior, publicata in M.O. nr. 3 din 03.01.2024; 

17. OM FTES nr. 21.107 din 29.12.2023 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea taberelor studentesti 

?i Anexa sa, publicate in M.O. nr. 17, respectiv 17 bis din 09.01.2024 

18. OMFTES nr. 21.108 din 29.12.2023 privind aprobarea Metodologiei pentru Concursul national de proiecte de 

tineret ?i studenti ?i Anexa sa, publicate in M.O. nr. 17, respectiv 17 bis din 09.01.2024 
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