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1. Având în vedere prevederile Legii 153/2017, se aprobă nivelul maxim al salariilor de 

bază începând cu 01.01.2023, stabilit în funcție de specificul activității desfășurate, de 
calitatea acesteia și de performanța individuală (Anexa 1). 
Răspund: Șeful Serviciului Resurse Umane, Directorul Economic, Rectorul 
 

2. Se supun aprobării Senatului plafoanele și regulile privind cheltuielile cu manopera 
pentru proiectele, granturile și contractele de cercetare, dezvoltare, inovare și educație 
(Anexa 2). 
Răspund: Biroul de Management al Proiectelor, Serviciul Resurse Umane, Prorectorul cu 
activitatea de cercetare științifică și informatizarea, Rectorul 
 

3. Se aprobă lista proiectelor propuse pentru finanțare în cadrul competiției interne Fii în 
centru!, ediția 2023 și bugetul aferent acestora (Anexa 3). 
Răspund: Membrii comisiei de evaluare a propunerilor de proiecte Fii în centru! 2023, 
Coordonatorul Serviciului de Achiziții publice și aprovizionare, Coordonator Serviciu IT, Directorul 
General administrativ, Directorul economic, Prorectorul cu studenții și legătura cu mediul 
economic și socio-cultural, Rectorul 

 
4. Ca urmare a organizării întâlnirilor în cadrul CONSEC/facultăți (Consiliul consultativ în 

relația cu mediul economic), fiecare facultate va transmite la Biroul de relații cu mediul 
economic și firmelor participante minuta întâlnirii și planul de activități/măsuri propus 
ca urmare a discuțiilor avute. 
Termen: 16.01. 2023 (pentru întâlnirile deja organizate); 10 zile de la organizarea întâlnirii. 
Răspund: Decanii facultăților, Coordonatorul BRME, Prorectorul cu studenții și legătura cu mediul 
economic și socio-cultural, Rectorul 
 
 

Anexa 1 
Nivelul maxim al salariilor 
de bază începând cu 
01.01.2023 
 
Anexa 2 
Plafoanele și regulile pri-
vind cheltuielile cu mano-
pera pentru proiectele, 
granturile și contractele de 
cercetare, dezvoltare, 
inovare și educație 
 
Anexa 3 
Proiectele Fii în centru!, 
ediția 2023 
 
 
 

 

Legislație 
Au fost publicate în Monitorul Oficial următoarele acte normative, disponibile pe intranet: 
 

1. HG nr. 1336 din 28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual 
din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, publicată în M.O. nr. 1078 din 08.11.2022. 

2. OUG nr. 168 din 08.12.2022 privind unele măsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum și pentru modificarea și completarea 
unor acte normative, publicată în M.O. nr. 1186 din 09.12.2022; actul normativ-administrativ instituie reguli aplicabile în anul 2023 
activităților din sectorul public precum salarizarea personalului (acordarea majorării salariale, interdicția acordării primelor și altor 
ajutoare, cu excepția celui în caz de deces al angajatului, calculul anumitor deduceri salariale), recompensarea muncii suplimentare cu 
timp liber corespunzător, efectuarea de plăți în avans de până la 50% pentru proiecte culturale, spectacole și concerte, se prorogă aplicarea 
art.8 din Legea nr.1/2011 începând cu anul 2024. 

3. OMIPE nr. 3097 din 05.12.2022 pentru modificarea Schemei de ajutoare de stat și de minimis privind unele măsuri pentru pregătirea 
portofoliului de proiecte destinat finanțării din fonduri externe nerambursabile, pentru perioada de programare 2021—2027, în domeniul 
specializării inteligente, aprobată prin Ordinul ministrului fondurilor europene nr. 894/2020, publicat în M.O. nr. 1197 din 13.12.2022. 

4. LG nr. 354 din 13.12.2022 privind protecția sistemelor informatice ale autorităților și instituțiilor publice în contextul invaziei declanșate 
de Federația Rusă împotriva Ucrainei, publicată în M.O. nr. 1200 din 14.12.2022. 

5. HG 1452 din 08.12.022 pentru modificarea și completarea HG nr. 403/2017 privind aprobarea Programului de granturi pentru cercetare-
dezvoltare și inovare „Grantul pentru tineri cercetători REGELE CAROL I”, publicată în M.O. nr. 1201 din 14.12.2022. 
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6. OMDLPA nr. 3230 din 14.12.2022 privind aprobarea reglernentarii tehnice .,Ghid pentru realizarea de lucrar! de interventii integrate la 

cladirile rezidentiale multifamiliale ~i la cladirile publice, indicativ RTC 1 - 2022" ~i Anexa sa, publicate in M.O. nr.1213, respectiv 1213 

bis din 19.12.2022. 

7. OMF nr. 4271 din 15. 12 2022 pentru aprobarea Normelor metodologice privind incheierea exercitiului bugetar al anului 2022 ~i Anexa 

sa, publicatein M.O. nr.1216 din 19.12.2022. 

8. LG nr. 351 din 15. 12.2022 privind protectia avertizorilor in interes public, publicata in M.0. nr. 1218 din 19.12.2022. 
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