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1. Se supune Senatului spre aprobare Planul operațional al Universității Transilvania 
pentru anul universitar 2021- 2022 (Anexa 1). 
Răspund: Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul 

 
2. Lista responsabililor cu implementarea accesului studenților și cadrelor didactice la 

softul antiplagiat se găsește în Anexa 2a. În anexa 2b este precizată repartizarea 
licențelor la nivelul fiecărei structuri. 
Răspund: Responsabilii cu implementarea accesului la softul Turnitin, Decanii facultăților, 
Directorul SDI, Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul 

 
3. Se aprobă rectificarea numărului de gradații de merit ce pot fi acordate cadrelor 

didactice începând cu data de 01.01.2022 prin îndreptarea erorii materiale constând în 
eroare de calcul matematic prin raportarea procentului legal de 16% la numărul de 
posturi didactice conform statelor de funcții pentru anul universitar 2021/2022: astfel 
numărul corect și legal va fi de 52 de gradații. Îndreptarea de eroare materială nu 
afectează calendarul competiției, fiind respectat totodată termenul pentru afișarea 
finală a rezultatelor pe intranetul universității. 
Răspund: Prorectorul cu activitatea de cercetare științifică și informatizarea, Prorectorul cu 
activitatea didactică 
 

4. Se aprobă scutirea cu 100% a taxei de școlarizare pentru anul universitar 2021-2022, 
cu condiția îndeplinirii criteriilor de promovabilitate, în conformitate cu legislația în 
vigoare și a respectării condițiilor din regulamentul programului "Serviciul în folosul 
UNITBV" pentru următoarele categorii: 

- studenți care provin de la casele de copii; 
- studenți care provin din centre de plasament; 
- studenți orfani de ambii părinți, 
Cererile conform anexei 3 se depun la decanatele facultăților în perioada 08.11-
17.11.2021 și se transmit centralizat la rectorat, la cabinet rector, până la 22.11.2021, 
după validarea în Consiliul Facultății. 

Răspund: Decanii facultăți!or, Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul 
 

5. Se aprobă reducerea taxei de școlarizare cu 50% pentru anul universitar 2021-2022, cu 
condiția îndeplinirii criteriilor de promovabilitate, în conformitate cu legislația în vigoare 
și a respectării condițiilor din regulamentul programului „Serviciul în folosul UNITBV" 
pentru următoarele categorii: 

- studenți angajați ai universității; 
- studenți copii sau rude de gradul l ai angajaților universității. 
Cererile conform anexei 3 se depun la decanatele facultăților în perioada 08.11-
17.11.2021 și se transmit centralizat la rectorat, la cabinet rector, până la 22.11.2021, 
după validarea în Consiliul Facultății. 

Răspund Decanii facultăților, Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul 
 
 

Anexa 1 
Plan operațional 
 
Anexa 2 
Lista responsabililor cu 
implementarea 
accesului studenților și 
cadrelor didactice la 
softul antiplagiat și 
repartizarea licențelor 
 
Anexa 3 
Model cerere 
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6. Evaluarea rezultatelor proiectelor pentru studenți - Fii în centru! ediția 2020-2021, va 
avea loc în data de 06.12.2021, ora 11:00, la Centrul multicultural al UNITBV; comisia 
de evaluare va fi formată din: 

- prof. dr. ing. Ioan Vasile Abrudan; 
- prof. dr. ing. Daniel Munteanu; 
- prof. dr. Carmen Buzea; 
- conf. dr. Cătălin Maican; 
- ing. Laurențiu Dumitru; 
- ing. dr. Sorin Cocoradă; 
- ing. Cristina Dumitrașcu; 
- stud. Iulian Hotinceanu. 

Răspund: Directorul economic, Prorectorul cu cercetarea și informatizarea, Prorectorul cu 
studenții și legătura cu mediul economic și socio-cultural,  Rectorul 
 

7. Cadrele didactice auxiliare şi personalul nedidactic care au absolvit studii în specialitatea 
postului sau au participat la stagii de practică şi specializare în țară sau în străinătate 
vor face dovada acestora prin depunerea copiilor după documentele justificative la 
Serviciul Resurse Umane, până în data de 11.12.2021.  

Răspund: Directorii de Departament, Decanii, Şefii serviciilor din universitate, Şeful Serviciului 
Resurse Umane, Directorul General Administrativ, Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul  

 
8. În conformitate cu legislația în vigoare (Codul Fiscal) și Carta Universității se aprobă 

acordarea în luna decembrie a cadourilor în beneficiul copiilor minori ai angajaților, în 
vârstă de maxim 14 ani împliniți, cu ocazia Crăciunului.  

Răspund: Șeful serviciului cantine-restaurant, Directorul economic, Directorul general 
administrativ, Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul  

 
9. În vederea închiderii financiare a lunii decembrie 2021 și a întocmirii statelor de plată, 

pontajele, îndeplinirile normelor didactice de bază și plata cu ora, precum și referatele 
privind alte activități de cercetare vor fi depuse la SRU până la data de 09.12.2021. 

Răspund: Directorii de departamente, Decanii, Șefii de servicii, Șeful Serviciului Resurse Uman 
 
10. Pentru perioada octombrie - decembrie 2021, fiecare facultate are la dispoziție suma 

de 1.000 lei pentru materiale consumabile. 
Răspund: Decanii facultăților, Directorul general administrativ, Prorectorul cu relațiile publice, 
Rectorul 

 
11. Se aprobă Hotărârile Biroului Consiliului de Administrație (Anexa 4). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Anexa 4 
Hotărâri BCA 
 

Legislație 
 
Au fost publicate în Monitorul Oficial următoarele acte normative, disponibile pe intranet: 
1. OMF nr. 1345 din 29.10.2021 pentru aprobarea Normelor privind aplicarea prevederilor art. 293 alin. (1) lit. f1), art. 293 alin. (3), art. 294 

alin. (1) lit. k1) și ale art. 294 alin. (4) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, publicat în M.O. nr. 1041 din 01.11.2021 
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HOTARAREA CONSILlULUI
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2. OMMPS nr. 1004 din 27.10.2021 privind aprobarea modelului cererii ;;i al declaratiel pe propria raspundere prevazute la art. 7 alin. (2)

din DUG nr. 111/2021 pentru stabilirea unor rnasuri de protectie soclala a angajatilor ;;i a altar categarii profesionale in contextul

interzicerii, suspendarii ori lirnitari! activitatilor economice, determinate de situatia epidemiologica generata de raspandirea
coronavirusului SARS-CoV-2, publicat in M.O. nr. 1046 din 02.11.2021

Prof. dr. ing. loan Vasile Abrudan

ersi ~," Jransilvania din Brasov
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