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1. Se supune aprobării Senatului calendarul activităților didactice în anul universitar 2023-2024 
(Anexa 1). 
Răspund: Coordonatorul programului, Prorectorul responsabil cu activitatea didactică, Rectorul 
 

2. Având în vedere complexitatea activităților și informațiilor ce trebuie aduse la cunoștința 
publicului de către instituțiile publice, toate facultățile/ structurile 
suport/departamentele/serviciile Universității vor desemna un angajat/ coordonator de 
structură care să monitorizeze periodic modul de respectare a prevederilor privind 
prelucrarea datelor cu caracter personal (Regulament UE 619/2018) și și să semnaleze 
inadvertențele Responsabilului privind Prelucrarea Datelor cu Caracter Personal (DPO) de la 
nivel de Universitate. Persoanele astfel desemnate vor fi comunicate până la data de 
16.01.2023 la Prorectoratul Relații Publice. 
Răspund: Decanii facultăților, Șefii de departamente/servicii, Coordonatorii structurilor suport, 
DPO, Prorectorul Relații Publice, Rector 
 

3. Se aprobă următoarele documente din cadrul Sistemului de management al calității al UNITBV: 
- Instrucțiune privind activitatea de consiliere a carierei în cadrul CCOC - varianta revizuită; 
- Procedura privind analiza ratei de abandon școlar - varianta revizuită. 
Răspund: Coordonatorul CCOC, Coordonatorul Biroului de asigurare a calității, Prorectorul cu 
internaționalizarea universității și evaluarea calității 
 

4. Se aprobă continuarea programului de burse „Transilvania Academica Scholarship” pentru 
anul universitar 2023-2024, prin acordarea a 15 burse - conform Anexei 2.  
Răspund: Coordonatorul Oficiului de relații internaționale, Prorectorul cu internaționalizarea 
universității şi evaluarea calității, Rectorul 
 

5. Se aprobă continuarea, în anul universitar 2023-2024, a programului de burse „Burse doctorale 
pentru absolvenți internaționali ai UNITBV”/ „Doctoral grants for UNITBV international 
graduates”, cu păstrarea condițiilor din anul universitar 2022-2023, conform Anexei 3.  
Răspund: Coordonatorul Oficiului de relații internaționale, Prorectorul cu internaționalizarea 
universității şi evaluarea calității, Rectorul 
 

6. Se aprobă rezultatele competiției Proiectul meu de diplomă – 2023 și bugetul aferent (Anexa 4). 
Răspund: Membrii echipei de evaluare proiecte, Șeful Serviciului Achiziții, Directorul General-
administrativ, Directorul economic, Prorectorul cu studenții și legătura cu mediul economic și 
socio-cultural, Rectorul  
 

7. Sesiunea cercurilor științifice studențești SCSS-UNITBV 2023, evenimentul Absolvenții în fața 
companiilor – AFCO 2023 și Școala de vară TSE (Transilvania Summer Event), se vor desfășura 
conform calendarelor anexate. Cheltuielile pentru organizare și premiere vor fi susținute din 
venituri proprii și sponsorizări (inclusiv taxe de participare).  
Răspund: Coordonatorii structurilor BRME, CCOC, Alumni, SAS, Decanii facultăților, Directorul 
economic, Directorul general-administrativ, Prorectorul cu studenții și legătura cu mediul 
economic și socio-cultural, Rectorul 

Anexa 1 
Calendarul activităților 
didactice în anul 
universitar 2023-2024 
 
Anexa 2 
Programul de burse 
„Transilvania Academica 
Scholarship” 
 
Anexa 3 
Programul „Burse doctorale 
pentru absolvenți inter-
naționali ai UNITBV” – 
2022-2023 
 
Anexa 4 
Proiectul meu de diplomă 
– 2023 
 
Anexa 5 
Calendare: SCSS-UNITBV 
2023, AFCO 2023, TSE 2023 
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8. Având în vedere prevederile legale privind beneficiile fiscale şi protecția socială a persoanelor 
cu dizabilități (Legea nr.448/2006 şi Legea nr.153/2017), asigurându-se confidențialitatea şi 
protecția legală, readucem la cunoștință angajaților universității faptul că aplicarea 
prevederilor legale menționate este posibilă doar în baza certificatului de încadrare în grad de 
handicap, certificat ce va fi depus în copie la dosarul personal al angajaților, până în data de 30 
ale lunii în care este obținut. Pentru angajații care dețin deja un astfel de document depunerea 
se face până la data de 17.02.2023.  
Răspund: Şeful Serviciului Resurse Umane, Directorul economic, Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul 

 
9. În conformitate cu HG 1555 din 29.12.2022 privind stabilirea zilei de 23.01.2023 ca zi liberă 

facultățile și structurile administrative vor comunicate centralizat modul de recuperare a 
activităților din data de 23.01.2023, după cum urmează: 
• facultățile vor raporta modul de recuperare pentru personalul didactic, precizând data și 

intervalul orar pe baza unei planificări transmisă de CD și validată de Directorul de 
Departament, cu excepția persoanelor care desfășoară în acea zi activități didactice 
specifice, respectiv cei care se află în concediu de odihnă 

• facultățile, DGA, prorectoratele vor transmite planificarea activităților de recuperare a 
orelor de către personalul nedidactic și didactic auxiliar din subordine (conform 
organigramei), prin precizarea intervalului orar în care se realizează recuperarea (prin 
prelungirea corespunzătoare a timpului de lucru. Excepție fac persoanele care în data de 
23.01.2023 se aflau în concediu de odihnă și pentru care se va preciza acest lucru în 
situația centralizatoare 

Recuperarea se realizează până la data de 28.02.2023.  
Planificările se vor transmite în format letric la SRU, până cel târziu miercuri 18.01.2023, orele 
15:00 
Răspund: Decanii facultăților, Directorul DGA, Șeful serviciului SRU, Prorectorul cu relațiile publice, 
Rectorul 
 

10. În perioada 01.03.2023 - 15.03.2023 decanii facultăților vor prezenta un raport privind 
starea facultății, conform art. 213, alin 9. din Legea Educației Naționale. După validarea în 
Consiliul facultății acesta va fi publicat pe site. 
Răspund: Decanii, Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul 

 
11. În vederea organizării manifestărilor dedicate împlinirii a 75 de ani de la Înființarea 

Universității în perioada 26-27.10.2023, facultățile și structurile suport sunt solicitate să 
transmită actualizarea informațiilor pentru realizarea monografiei universității și imagini 
semnificative din activitatea proprie din ultimii 5 ani, pe adresa de email: prorector-
rel.publice-imagine@unitbv.ro.  
Răspund: Coordonatorul departamentului marketing-imagine, Coordonatorul Biroului 
Comunicare, Decanii facultăților, Directorul Centrului Muzical, Directorul Centrului Multicultural, 
Coordonatorul Mediatecii Norbert Detaeye, Coordonatorii structurilor suport, Prorectorul cu 
relațiile publice, Rectorul 
Termen: 10.02.2023 
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12. În vederea organizării manifestărilor din cadrul Zilei Universității în data de 01.03.2023, 
facultățile, Centrul Muzical, Centrul Multicultural, Mediateca Norbert Detaeye sunt solicitate 
să transmită manifestările pe care doresc să le organizeze pe adresa de email: prorector-
rel.publice-imagine@unitbv.ro.  
Răspund: Decanii facultăților, Directorul Centrului Muzical, Directorul Centrului Multicultural, 
Coordonatorul Mediatecii Norbert Detaeye, Prorectorul cu relațiile publice  
Termen: 10.02.2023 

 
13. Cu ocazia zilei de 8 Martie se oferă cadouri (în produse) angajatelor Universității, în condițiile 

art.21 alin.3 lit. e și art.21 alin.4 lit. f din Carta Universității raportat la art.76 alin.4 lit. a Cod 
fiscal. Cheltuielile aferente, aprobate de Senatul Universității în cadrul cheltuielilor bugetare, 
vor fi suportate din veniturile proprii ale universității, iar cadourile vor fi distribuite angajatelor 
în cadrul facultăților, respectiv în cadrul serviciilor și direcțiilor universității.  
Răspund: Consiliul de Administrație, Directorul general-administrativ, Prorectorul cu relațiile 
publice, Rectorul 
 

14. În vederea organizării de activități de promovare a programelor de studii din universitate 
facultățile vor transmite la prorectoratul cu relațiile publice, pe adresa de email: prorector-
rel.publice-imagine@unitbv.ro, numele persoanei sau a persoanelor desemnate pentru conti-
nuarea campaniei de promovare on-line împreună cu Facultatea de Sociologie și Comunicare. 
Răspund: Decanii Facultăților, Coordonatorul Biroului de marketing și imagine, Decanul Facultății 
de Sociologie și Comunicare, Prorectorul cu relațiile publice  
Termen: 24.02.2023 
 

15. În conformitate cu Regulamentul programului „Serviciul în folosul UNITBV" aprobat prin HCA 
nr. 78/2015, facultățile vor transmite Ia Prorectoratul cu relațiile publice fișa de pontaj 
aferentă lunilor octombrie 2022- ianuarie 2023, conform modelului existent pe portal, până 
Ia data de 07.02.2023.  
Răspund: Decanii facultăților, Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul 
 

16. În perioada vacanței de iarnă (13.02.2023 - 19.02.2023), în zilele lucrătoare, se organizează 
permanență la decanatele facultăților și la rectorat, zilnic între orele 900 - 1300. Permanența 
va fi asigurată la nivelul facultăților de membri ai Biroului Consiliului Facultății (decan, 
prodecan) sau ai Biroului Consiliului de Administrație la nivelul rectoratului. Permanența va 
fi înaintată, pe e-mail, la Prorectorul cu relațiile publice, până miercuri 01.02.2023, ora 1300.  
Structurile administrative și suport de la nivelul facultăților și universității își desfășoară 
activitatea după programul normal de lucru, cu excepția situațiilor când persoanele care le 
deservesc au depus cerere de concediu de odihnă, situație care va fi semnalată de 
coordonatorii structurilor, până la data de 01.02.2023 ora 1300, pe e-mail, la Prorectoratul 
cu relațiile publice. 
Răspund: Decanii facultăților, Șeful Serviciului Resurse Umane, Directorul General 
Administrativ, Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul 
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17. Decanii facultăților și responsabilii cu implementarea accesului studenților și cadrelor 
didactice la softul de verificare a similitudinilor sunt solicitate să transmită în format 
electronic, până în 20.01.2023, la prorectorul cu relațiile publice, e-mail: prorector-
rel.publice-imagine@unitbv.ro, lista cu studenții care au primit acces la softul Turnitin 
(numele, prenumele, facultatea, programul de studii) 
Răspund Responsabilii cu implementarea accesului la softul Turnitin, Decanii facultăților, 
Directorul SDI, Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul  
 

18. Facultățile, structurile suport și serviciile sunt solicitate să transmită în format electronic, 
până în 28.01.2023, Ia prorectorul cu relațiile publice, e-mail: prorector-rel.publice-
imagine@unitbv.ro, actualizarea datelor de contact ale colaboratorilor din mediul extern 
(numele, prenumele, instituția, funcția, adresa de e-mail) cărora doriți să le fie transmis în 
2023 newsletterul universității.  
Răspund: Decanii facultăților, Prorectorul cu relațiile publice  
 

19. Facultățile, structurile suport și serviciile universității sunt solicitate să actualizeze site-urile 
proprii în limba română și engleză.  
Răspund: Decanii facultăților, Coordonatorii structurilor suport și serviciilor, Biroul Comunicare, 
Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul  
Termen: 27.01.2023 
 

20. Pentru perioada ianuarie - martie 2023, fiecare facultate are la dispoziție suma de 1.000 de 
lei pentru materiale consumabile.  
Răspund: Decanii facultăților, Directorul general administrativ, Prorectorul cu relațiile publice, 
Rectorul 
 

21. Se aprobă Hotărârile Biroului Consiliului de Administrație (Anexa 6). 
 

Hotărâri BCA 
 
 

Legislație 
Au fost publicate în Monitorul Oficial următoarele acte normative, disponibile pe intranet: 
 

1. HG nr. 1538 din 19.12.2022 privind modificarea și completarea HG nr. 29/2018 pentru stabilirea criteriilor pe baza cărora se aplică 
majorarea prevăzută la art. 17 alin. (1) și (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, 
publicată în M.O. nr. 1228 din 20.12.2022 

2. LG nr. 364 din 19.12.2022 privind aprobarea OUG nr. 128/2022 pentru modificarea și completarea Legii educației naționale nr. 1/2011, 
publicată în M.O. nr. 1231 din 21.12.2022 

3. LG nr. 371 din 20.12.2022 pentru completarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calității educației, 
publicată în M.O. nr. 1232 din 21.12.2022 

4. LG nr. 367din 19.12.2022 privind dialogul social, publicată în M.O. nr. 1238 din 22.12.2022  
5. HG nr. 1547 din 19.12.2022 pentru aprobarea Strategiei naționale privind promovarea egalității de șanse și de tratament între femei și 

bărbați și prevenirea și combaterea violenței domestice pentru perioada 2022—2027 și Anexa sa, publicate în M.O. nr. 1239 și 1239 bis 
din 22.12.2022 –  

6. OMMSS nr. 2172 din 25.11.2022 și OMS nr. 3829 din 19.12.2022 privind acordarea concediului de îngrijitor, publicate în M.O. nr. 1241 
din 22.12.2022 

7. OMCID nr. 21981 din 22.12.2022 21.981 privind modificarea anexei la OMECS nr. 3.822/2015 pentru aprobarea schemei de ajutor de 
stat „Finanțarea activităților de cercetare-dezvoltare și inovare (CDI) și a investițiilor în CDI prin Programul operațional Competitivitate 
(POC)”, publicat în M.O. nr. 1251 din 23.12.2022 
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8. OMCID nr. 21813 din 15.12.2022, OME nr. 6421 din 16.12.2022, OMMSS nr. 2246 din 20.12.2022 -:,i OMF nr. 4433 din 22.12.2022 privind 

incadrarea in activitatea de creare de programe pentru calculator, publicate in M.O. nr. 1252 din 23.12.2022 

9. OMAI nr. 180 din 29.11.2022 pentru aprobarea Normelor metodologice privind avizarea -:,i autorizarea de securitate la incendiu -:,i 

protectie civila, publicat in M.O. nr. 1253 din 27.12.2022 

10. Decizie a presedintelui Autoritatii pentru Digitalizarea Rornaniei nr. 815 din 06.12.2022 pentru aprobarea Normelor de monitorizare a 

conforrnitatii site-urilor web -:,i a apllcatlllor mobile cu cerintele privind accesibilitatea, publicata in M.O. 1257 din 28.12.2022 

11. DUG nr. 182 din 28.12.2022 pentru modificarea art. 21 din Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor -:,i dernnitatilor 

publice, pentru modificarea -:,i completarea Legii nr. 144/2007 privind Intiintarea, organizarea -:,i functionarea Agentiei Nationale de 

lntegritate, precum -:,i pentru modificarea -:,i completarea altar acte normative -:,i a art. Ill din Legea nr. 105/2020 pentru completarea Legii 

nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor -:,i demnitatilor publice, pentru modificarea -:,i completarea Legii nr. 144/2007 

privind lnfiintarea, organizarea -:,i functlonarea ANI, precum -:,i pentru modificarea -:,i completarea altar acte normative, publicata in M.O. 

nr. 1263 din 28.12.2022 

12. DUG nr. 184 din 28.12.2022 pentru modificarea art. 1 alin. (12) din OUG nr. 68/2021 privind adoptarea unor rnasur: pentru punerea in 

aplicare a cadrului european pentru eliberarea, verificarea -:,i acceptarea certificatului digital al Uniunii Europene privind [OVID pentru a 

facilita libera circulatie pe durata pandemiei de COVID-19, publirata in M.O. nr. 1263 din 28.12.2022 

13. OME nr. 6403 din 14.12.2022 acreditarea domeniului de doctorat ,,lngineria mediului" in cadrul Scolii Doctorale lnterdisciplinare, 

organlzata la Universitatea ,,Transilvania" din Brasov, publicat in M.O. nr. 1265 din 29.12.2022 

14. HG nr. 1555 din 28.12.2022 privind stabilirea zilelor lucratoare pentru care se acorda zile libere, altele decat zilele de sarbatoare legala, 

pentru anul 2023, publicata in M.O. nr. 1267 din 29.12.2022 

15. OMF nr. 4504 din 22.12.2022 pentru modificarea -:,i completarea Normelor metodologice privind organizarea -:,i conducerea contabrlttatf 

institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice ?i instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin OMF nr. 1.917 /2005, 

publicatin M.O. nr.1267 din 29.12.2022 

16. Ordinal presedintelui ANAF nr. 2578 din 29.12.2022 privind modificarea Ordinului presedintelui ANAF nr. 1.699/2021 pentru aprobarea 

formularelor de inregistrare fiscala a contribuabililor ?i a tipurilor de obligatii fiscale care forrneaza vectorul fiscal, publicat in M.O. nr. 1278 

din 30.12.2022 

17. OME nr. 6434 din 21.12.2022 privind corelarea prin transfer a nurnarului de locuri intre cicluri de studii universitare -:,i nurnarul de locuri 

- granturi de studii (anul I) flnantate de la bugetul de stat pentru institutil'e de invatamant superior de stat, pentru anul universitar 

2022-2023, publicatin M.O. nr. 1 din 03.01.2023 

18. HG nr. 1577 din 28.12.2022 pentru modificarea Normelor metodologice de aplicare a Legii concediului paternal nr. 210/1999, aprobate 

prin HG nr. 244/2000, publicata in M.O. nr. 6 din 04.01.2023 

19. LG nr. 8 din 04.01.2023 pentru modificarea ?i completarea art. 6 din Legea educatlel fizice -:,i sportului nr. 69/2000, publlcata in M.O. nr. 

7 din 04.01.2023 

20. LG nr. 9 din 04.01.2023 pentru modificarea ;,i completarea OUG nr. 41/2016 privind stabilirea unor rnasun de simplificare la nivelul 

adrninistratiei pub lice centrale ?i pentru modificarea ?i completarea unor acte normative, publicata in M.0. nr. 14 din 05.01.2023 

21. lnstruttiune MS nr.161 din 05.01.2023 privind instituirea starii de alerts epidemiologica determinate de gripa, publicata in M.O. nr. 15 

din 05.01.2023 

22. OMF nr. 4291 din 20.12.2022 pentru reglementarea unor aspecte contabile, publicat in M.O. nr. 18 din 06.01.2023 

23. OANAP nr. 2580 din 19.12.2022 ?i al presedintelui Comisiei Nationale de Strategie ?i Prognoza nr. 177 din 22.12.2022 privind revizuirea 

ratei de actualizare ce va fi utilizata la atribuirea contractelor de achizitie publica in anul 2023, publicate in M.O. 23 din 09.01.2023 

24. OME nr. 6452 din 22.12.2022 pentru modificarea OMEN nr. 3329/2018 privind stabilirea cuantumului burselor pentru studentii 

doctoranzi Inrnatriculati la studii universitare de doctorat finantate de la bugetul de stat cu bursa, la forma de invatamant cu frecventa. 

in institutlile de invatamant superior de stat, publicat in M.O. nr. 26 din 10.01.2023 
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