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Anexa 2 – Cerințe specifice postului conform propunerii de proiect 

A. Posturi de implementare 

1. Expert în dezvoltare 
curriculară univ  

42 ore pe lună, 
11 luni 

Educație solicitată: studii universitare 
de lungă durată, absolvite cu diplomă 
de licența și master - 5 ani 
 
Experiență solicitată: experiență 
generală - 10 ani 
 
Competențe solicitate: 
*aptitudini organizatorice și de 
planificare; 
*capacitate de analiză și sinteză; 
*capacitatea de a prioritiza sarcinile 
ce-i revin si de a respecta termenele 
limită; 
*abilitați de lucru în echipă; 
*capacitate de motivare; 
*competențe de coordonare echipe; 

*operare PC: Word, Excel, Power 
Point, internet. 

*contribuie la activități ce vizează elaborarea strategiei naționale privind cariera 
didactica; 
*contribuie la activități ce vizează dezvoltarea curriculumului universitar si 
preuniversitar; 
*contribuie la implementarea procesului de formare continua a diverselor 
categorii de personal didactic din învățământ, în domeniul mentoratului 
didactic; 
*contribuie la constituirea corpului de experți în vederea formării formatorilor; 
*contribuie la selecția/nominalizarea corpului de experți-selectați/nominalizați 
de către fiecare universitate parteneră; 
*contribuie la selecția corpului de formatori FPM (realizată de către fiecare CCD 
partener), din categoria personal didactic de predare și/sau de conducere, de 
îndrumare și de control din învățământul preuniversitar; 
*contribuie la activitățile de organizare și desfășurare a programelor de 
mobilitate; 
*contribuie la activitățile de elaborare și acreditare a programelor de formare; 
*contribuie la implementarea programelor de formare; 
*participă la ședințele Echipei de Implementare pentru aspecte ce privesc 
derularea activităților de ocupare, dar și celelalte activități în care este implicat 
grupul țintă; 
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*întocmește lunar fișa de pontaj și raportul de activitate în conformitate cu 
prevederile AMPOCU; 
*respectă normele de Securitate si Sănătate în Muncă și PSI; 

*participă la orice alte activități necesare în implementarea proiectului la 
solicitarea managerului de proiect, a coordonatorului partener la nivel regional, 

a responsabilului local universitar. 


