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INFORMATII PERSONALE

LOCUL DE MUNCA PENTRU
CARE SE CANDIDEAZA
POZITIA

LOCUL DE MUNCA DORIT
STUDIILE PENTRU CARE SE
CANDIDEAZA

PROFILUL PERSONAL

EXPERIENTA PROFESIONALA

2005 — prezent

2000 — 2005

1999 - 2000

EDUCATIE S| FORMARE

2001 - 2006

1997 - 1998

Curriculum Vitae Chivu Catalin-lulian

Chivu, Catalin-lulian

@ Parcul Mic, nr. 13, bl. 110, ap. 31, Brasov
& 0771595817

¥4 catalin.c@unitbv.ro, catalin.chivu@gmail.com

Sexul masculin | Data nasterii 25/07/1974 | Nationalitatea roméana

Conferentiar

pozitia, 14

Universitatea Transilvania din Brasov

Facultatea de Inginerie Tehnologica si Management Industrial

Departamentul Inginerie si Management Industrial

Discipline: Informaticad aplicatad;, Programarea calculatoarelor si limbaje de
programare; Informatica pentru manageri; Ingineria sistemelor de productie

Sef lucrari

Universitatea Transilvania din Brasov, Facultatea de Inginerie Tehnologica si Management Industrial,
Departamentul de Inginerie si Management Industrial; Str. Mihai Viteazul, nr. 5, Brasov, Romania

= Activitati de predare in domeniile: inginerie industriala, inginerie si management, automatica
= Activitati de cercetare in domeniile: inginerie industriald, inginerie si management, automatica
Tipul sau sectorul de activitate Tnvatamant superior si cercetare

Asistent universitar

Universitatea Transilvania din Brasov, Facultatea de Inginerie Tehnologica si Management Industrial,
Departamentul de Inginerie si Management Industrial; Str. Mihai Viteazul, nr. 5, Brasov, Romania

= Activitati de predare in domeniile: inginerie industriald, inginerie si management, automatica
= Activitati de cercetare in domeniile: inginerie industriala, inginerie si management, automatica
Tipul sau sectorul de activitate invatdmant superior si cercetare

Inginer electronist
SC Intelcom SA, Str. Morii, nr. 13, Brasov, Romania

EQF 8. Diploma de doctor in domeniul Automatica (cf. HG 158/29.03.2018 —

Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei )

Universitatea Politehnica Bucuresti, Facultatea de Automatica si Calculatoare, Roméania

= Competente dobandite Tn domeniile: programare, automatica, recunoastere vocala si procesare de
semnal

EQF 7. Diploma de Studii aprofundate
specializarea: Tehnici de proiectare automata in electronica

domeniul Electronica (cf. HG 158/29.03.2018 — Ingineria sistemelor, calculatoare
si tehnologia informatiei )

Universitatea Transilvania din Brasov, Facultatea de Inginerie Electrica si Stiinta Calculatoarelor,
Romaénia

= Competente dobandite in domeniile: electronica, programare, automatica
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1992 - 1997

COMPETENTE PERSONALE
Limba(i) materna(e)
Alte limbi straine cunoscute

Engleza
Germana

Competente de comunicare

Competente
organizatjonale/manageriale

Competente dobandite la locul de

Curriculum Vitae

EQF 6. Diploma de licenta
specializarea: Electronica aplicata

domeniul Electronic (cf. HG 158/29.03.2018 — Inginerie electrica, electronica si
telecomunicatii )

Universitatea Transilvania din Brasov, Facultatea de Inginerie Electrica si Stiinta Calculatoarelor,
Roméania

= Competente dobandite in domeniile: electronica, programare

Chivu Catalin-lulian

romana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Participare la conversatie Discurs oral
C2 | c1 | B2 | B1 | c2
Al | A2 | Al | AL | A2

= bune competente de comunicare dobandite prin experienta de predare

= Membru in comitetul de organizare a conferintei ICEEMS — 4 editii consecutive
= Leadership: coordonator al unui program de studii la forma de invatamant la distanta (Inginerie
economica industriala)

= Competente de predare dobandite pe parcursul a aproximativ 20 de ani de experienta;

muncd = Competente in domeniul ingineriei industriale, dobandite prin predare si cercetare;
Competente digitale AUTOEVALUARE
F_’rocesar_e_a Comunicare Crear_e de Securitate Rezolvarea de
informatiei continut probleme
utilizator utilizator utilizator utilizator utilizator
experimentat experimentat experimentat experimentat experimentat

Prin educatie si formare, dar si prin experienta de predare si cercetare, am dobandit competente in
domeniile:

= Inginerie industriald: comanda si controlul aplicatiilor industriale (C##, Delphi) — curs C++ organizat
de Universitatea din Bremen, Institut fur Automatisierungstechnik, Germania in colaborarea cu
Universitatea Transilvania din Bragov.

= Inginerie industriala: simularea aplicatiilor industriale (Tecnomatix, Matlab)
= Inginerie industriala: CAD (ProEngineer/ Creo)

= Pachetul Microsoft Office (Microsoft Word, Excel, PowerPaint, Visio)

= Electronica: proiectare, programare de circuite electronice

Permis de conducere B

INFORMATII SUPLIMENTARE L

Granturi/ Proiecte nationale
castigate prin competitie sau
contracte cu mediul socio-
economic - Director/ Responsabil

1. Cercetari teoretice si aplicative privind realizarea unui stand destinat fazei de programare si testare
a modulului electronic de timp ETF- 2T. Contract cu terti, S. Tohan S.A., nr. 6742/15.06.2015;
valoarea: 58975.2672 lei.

2. Contract nr: PN-II-RU-MC-2008-2, Nr:-MC_68/03.08. Automated dialog systems for Romanian
language, finantat de CNCSIS; valoarea: 3.900 RON,; director de proiect.

1. Contract nr. MTKD-CT-2004-014249 / 2005-2008, FP6, Marie Curie Actions. Development of new
Light Mechatronic SYStems based on dynamics and control optimisation (LIMESYS), Valoarea:
274.354,45 euro, beneficiar: Universitatea Transilvania din Brasov, membru in echipa.

Granturi/proiecte intemationale
castigate prin competitie -
Membru n echipa de proiect
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Granturi/proiecte nationale
castigate prin competitie sau
contracte cu mediul socio-
economic (in valoare de min
25000 lei) - Membru in echipa de
proiect

Sinteza activitate conform
Fisei CNATDCU

comisia Inginerie Industriala si
Management

Curriculum Vitae Chivu Catalin-lulian

2. Proiectarea, implementarea si derularea unui sistem de formare continud, inter-regional si trans-
national, pentru obtinerea competentelor antreprenoriale (acronim ,Edu-Antreprenor”), CCI
2007R0O051PO001. Proiect pe baza fondurilor structurale, coordonator Universitatea Bucuresti.
Director proiect: prof.dr.ing. Mircea Neagoe. Rol in proiect: membru in echipa (2009-2012)

1. Cercetari teoretice si aplicative privind modemizarea constructiva (in ceea ce priveste durata de
iluminare si intensitatea facliei) si tehnologicé a produselor de iluminat fabricate la SC TOHAN SA.
Contract cu terti. Rol in proiect: membru in echipa de cercetare (2012).

2. Formarea Profesionald a Cadrelor Didactice din Inv&tamantul Preuniversitar pentru noi Oportunitéti
de Dezvoltare in Cariera. Contract: POSDRU/57/1.3/S/32629 perioada:2010-2012. Rol in proiect:
membru Tn echipa de implementare.

3. Cercetari privind performantele muschilor pneumatici folositi la actionarea prehensoarelor robotilor
non-antropomorfici. Contract CNCSIS tip A nr. 4GR/28.05.2007, cod 1054/2007, tema 8. Director
proiect: prof.dr.ing. Tudor Deaconescu. Rol in proiect: membru in echipa de cercetare.

4. Retea nationala de cercetare Tn domeniul ingineriei integrate a produsului si a procesului-INPRO”,
Contract CEEX nr 243, 2006 Director proiect prof. dr. ing. Draghici, responsabil UTBv prof. dr. ing.
N.B. Lupulescu (perioada de derulare 2006-2008).

Teza de doctorat: Contributfii privind procesarea semnalelor vocale (2006 — Universitatea Politehnica
Bucuresti)

Carti/ manuale/monografii/capitole in carii de specialitate ca autor- nationale (edituri recunoscute): 5
Suporturi de curs/ indrumare: 2

Coordonare programe de studii: 1

Dezvoltare de noi discipline: 6

Articole in reviste ISI Thomson: 1

Articole Tn volumele unor manifestari stiintifice indexate IS Thomson Reuters: 6

Articole Tn reviste si volumele unor manifestari stiintifice indexate n alte BDI: 14

Articole in extenso in reviste/ volumele unor manifestari stiintifice nationale/ internationale neindexate: 7
Granturi/proiecte nationale — competitie/ contracte cu mediul socio-economic- Director/ Responsabil: 1
Granturi/proiecte internationale castigate prin competitie - Membru in echipa: 2

Granturi/proiecte nationale - competitie/ contracte cu mediul socio-economic - Membru in echipa: 3
Citari Tn articole indexate ISI: 7

Citari Tn articole indexate BDI: 8

Citari Tn alte publicatii: 2

Membru Tn comitetul stiintific al unor conferinte: ICEEMS (in toate cele 7 editii)

Membru n asociatjii profesionale nationale: 3

Hirsch index from ISI Knowledge: 1

Hirsch index from Scopus: 1

Hirsch index from Google Scholar: 3

ORCID ID: https://orcid.org/0000-0002-1206-0989

Sinteza standarde

Domeniul de activitate Conditii minimale privind punctajul Punctaj
pentru postul de conferentiar Catalin-lulian

[puncte] CHIVU

Activitatea didactica 80 144,3

Activitatea de cercetare 150 336,951

Recunoasterea impactului 50 130,997

activitatii

TOTAL 280 612,248
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