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1. Studii universi

Datanaqterii: 12 decembrie 1980
Institufia: Universitatea Transilv ania drn Bra$ov

r umversrtare (hcen r masterat
Nr.
crt.

Institulia de invdldmdnt superior qi
facultatea

Domeniul Perioada Titlul acordat

I
Universitat ea Trans ilv ani a din
Bra;ov, Facultatea de Psihologie qi

Stiintele Educatiei
Sociopsihopedagogie 2001 -2005

Licenfiat in
psihologie-pedagogie

2.
Universitat ea Tr ans ilv ania din
Braqov, Facultatea de Drept si
Sociolosie

Gestiunea qi

dezvoltarea resursei
umane

2006-2008 Diplomd de master

2. Studii de doctorat
Nr.
crt.

Institulia or ganizatoare de doctorat Domeniul Perioada
Titlul qtiin{ific

acordat
1 Universitatea din Bucuresti Stiinte ale educatiei 20Tt-2014 Doctor

3. Studii si burse Ie (stagii de cel putin 6 luni)
Nr.
crt.

Institutia Domeniul/
Specializarea

Perioada Tipul de bursd

I

4. Realiz4rile profesional-qtiinfifice
Calitatea activitdlilor
didactice/ profesionale

l. Aprecierea activitd(ii didactice
Activitatea didacticd se evidenfi azd prin caracterul interactiv, aplicativ gi
prin utilizarea eficientd, a noilor tehnologii de comunicare ;i prin
dezvoltarea unei relafii de comunicare cu studenlii bazatdpe respect Ei
suport. Coordonez anual lucrdri de licen!6la nivelul programelor de studii
din domeniul qtiinlelor educaliei. Am elaborat caietul de seminar pentru
disciplina Fundamentele pedagogiei. Teoria ;i metodologia
curriculumului, adresat studenfilor de la programele de licenfd din
domeniul qtiinlele educa{iei qi de la programul de formare
psihopedagogicd pentru profesia didactic5.

l. Apreciereu de cdtre colegi
In anul universitar 2015-2016, conform procedurii Universitdlii
Transilvania, s-a derulat evaluarea colegiald de cdtre comisia care a fost
coordonatd de conf. univ. dr. Mihaela Voinea, in calitate de preqedinte qi
membrii lector univ. dr. Elena Simona Indreica si lector dr. Daniela
Veronica i. Membrii comisiei au iat caiitatea activitdtilor
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didactice proiectate, implementate qi evaluate: utilizarea coerentd a

metodelor interactive de predare, a mijloacelor didactice modeme, a

metodelor altemative de evaluare, a modalitilii eficiente de comunicare
cu studenlii, a modalitSlilor de motivare a acestora.

3. Aprecierea de cdtre studen(i
Am fost evaluat de cdtre studenli ?n anul universitar 20T5-2016 in cadrul
programului de formare psihopedagogicd qi am obfinut calificativul
Foarte bine.

Lucrdri publicate in reviste de
specialitate recunoscute
naf ional/ internalional

Bazgan, M., Bazgan, M., C., (2015). Special Educational Needs: A
Romanian Approach. Journal Plus Education.Yolxll, A - Special
Issue, http:lle,rvw.ual'. roll ourlindex.phsrlipelarticlelvi ewi528.

Bazgan, M., Popa, D., (2014). The Intercultural Competence: Past,

Present, and Promise. Journal Plus Education. Vol X, No 2,
hnp:liwrln,v.uar.'.rod ourlindex.phpdpeladicie/viervl260;

Popa, D.,Bazgan,M., (2014). A Comparative Analysis of some Relevant
Conceptualizations of Self-Regulated Learning, Journal Plus
E duc at i o n. Vol X, No 2, http : ilwwlv. uav. ro,lj ourlindex.phpij pel
arlictre/viewl290;

Bazgan, M., & Norel, M. (2013). Explicit and Implicit Assessment of
Intercultural Competence. Procedia - Social and Behavioral
Sciences, 7 6, 95 -99. doi : 1 0" 1 0 1 6d.sbspro.20 1 3.04.080;

Bazgan, C., Bazgan M., (2011), Stress management and professional
satisfaction - a case study, Journal of Engineering Studies and
Re s e ar ch, Vol. XVII, No 3, http :i/q;r.v-,v"p u bs. ub"ro/?pg:revu es

&rer':i esr&nu.n'r:20 I 1 1 7&voi: 1 7&aid:3 3 90 :

Lucrdri prezentate la
conferinfe na{ionale/
intemafionale in profilul
postului

1. The Needfor Intercultural Teacher Truining
Intemational Conference on Sciences of Education" Suceava,14-
i 5 iunie 2013, httrp:lA.vu,'w.nsv.rclicsed;

2. Organizational Culture Assessment in the Universi$t Environment
The Knowledge-Based Organizationl The 17th International
Conference, 24 -26 noiembrie 20 | I, http : llu,_wrv. a{m}aacade n i}'. ro ;

3. The Teacher's Necessity for Training
International Conference PHOENIX - PHE, 23-25 septembrie
2010, htlp:llwryw,irhoen ;

4. The online plagiarism- & case study in the academicfield
EDULEARN'II - International Conference on Education and New

Leaming Technologies, IATED, 4-6 iulie 2AIl, Valencia, Spain,
http:lliated.orgledulearn 1 1 ;

5. Measuring the digital divide in educational context
RCIC'l1 - Redefining Community in Intercultural Context,
European Network for Intercultural Education Activities, 16-18
iunie 2 0 I 1, Bra;ov, htlp : lllyqqaldrq.rorlroirci c. html ;

Volum(e) de specialitate
publicat(e) in edituri
recunoscute nafional

Bazgan, M., (2014). Formarea competenlei interculturale a profesorului.
Presa UniveritarS Cluj ean6: Cluj -Napoca, ISBN 97 8 -91 3 - 59 5 -1 89 -
6.

Popa, D.,Bazgan, M., (coord.) (2015). Dimensiuni implicate tn educa{ia
speciald. Editura Universitdlii Transilvania din Bra;ov, ISBN: 978-
606-19-0588-1.
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