
europass 

Informatii personale 

Nume/Prenume 

Adresa 

Telefon 

E-mail 

Nationali tate 

Data nasterii 

Experienta profesionala 

Perioada 

Numele si adresa angajatorului 

Tipu l aetivitatii sau seetorulde 
aetivitate 

Funetia sau postul oeupat 

Prineipalele aetivitati si 
responsabilitati 

Perioada 

Numele si adresa angajatorului 

Tipu l aetivi tatii sau seetorul de 
aetivitate 

Functia S;'!I I nnstul Or.I In;'! ! 

DIMA GABRIELA 

Str. Argintului nr. 11, 500158 Brasov, Romania 

+40745136103 

ela,dima@yahoo,com 

Romana 

15 mai 1973 

2011 - prezent 

S.C. PROFILES INTERNATIONAL S.R.L., sir Miraslau 35, Brasov 

proieetul "VIA - Vocat ie, Interese, Autocunoastere ~i dezvoltare, drumul catre succesul 
profes ional"(POSDRU/90/21 IS/5 3742) 

Resurse umane 

Analist resu rse umane 

Formarea adultilor (training) 

Elaborare manual de eonsilierepentru profesori 

Formarea eadrelor didaetiee din lieee ~i universitati In evaluarea si eonsilierea protesionala a 

elevilor si studenrilor eu metodologia VIA 

2011- 2012 

ASOCIATIA ROMANA DE PSIHODRAMA CLASICA
 
proieetul EMPOwermentof Women Environment Research (EMPOWER)
 
JU ST/2010JDAP/AG/1348 

European programme Daph ne III 

Coordonator proiect: Universitatea Padova 
Consiliere I Psihoterapie 

Psiho teraneul / C:P.rr.p. ti'i tor 



Perioada 

Numelesi adresa angajatorului 

Tipul activitatii sau sectorul de 
activitate 

Functia sau postul ocupat 

Principalele activitati si 
responsabilitati 

Perioada 

Numele si adresa angajatorului 

Tipu l activitatii sau sectorul de 
activitate 

Functiasau postul ocupat 

Principaleleactivitati si 
responsabilitati 

Perioada 

Numelesi adresa angajatorului 

Tipul activilatii sau sectorul de 
activitate 

Functia sau postu l ocupat 

Principalele activi tati si 
responsabilitati 

Perioada 

Numele si adresa angajatorului 

Tipulactivitatii sau sectorul de 
activitate 

Functia sau postul ocupat 

Principalele activitati si 
responsabilitati 

Perioada 

Numelesi adresa angajatorului 

2009 - prezent 

ASOCIATIA DE SERVICII SOCIALE "SCUT" BRA ~OV , Str. Tebea nr.1 6 

ONG - servicii sociale 

Presedinte 
Coordonarea consi liului director al asociatiei 

Asigurarea sustenabilita tii asociatiei 

Promovarea asociatiei 

Elaborarea strategieidedezvoltare a asociatiei 

Martie 2007- august 2012 

UNIVERSITATEA "SPIRU HAREr BRASOV, str. Turnuluinr.5 , Brasov 

Invatamant 

Lector universitar (titular) 

• Consi lierepsihologica si educationala 

• Psihodiagnoza 

• Bazele teoretice ale evaluarii 

Martie 2004 - 2007 

UNIVERSITATEA "SPIRU HAREr BRASOV, str. Turnului nr.5, Brasov 

Invatamant 

Asistent universitar (ti tu lar) 

• Consi liere psihologica si educationala 

• Psihodiagnoza 

Octombrie 2003 - Februarie 2004 

UNIVERSITATEA "SPIRU HAREr BRASOV, str. Turnului nr.5, Brasov 

Invatamant 

Asistent universitar (colaborator) 

• Consiliere psihologica sieducationala 

• Psihodiagnoza 

2008 - prezent 

ASOCIATIA ROMANA DE PSIHODRAMA CLASICA 

$coaladeinot Street No.5 , C, fiat 32, 550005 Sibiu 



Principalele activitati si 
responsabilitati 

Perioada 

Numelesi adresa angajatorului 

Tipul activitatii sau sectorul de 
activitate 

Functia sau postul ocupat 

Principalele activitati si 
responsabilitati 

Perioada 

Numelesi adresa angajatorului 

Tipul activitatii sau sectorul de 
activitate 

Functia sau postu l ocupat 

Principalele activitati si 
responsabilitati 

Perioada 

Numele si adresa angajatorului 

Tipu l activitatii sau sectorul de 
activitate 

Functia sau postul ocupat 

Principalele activitati si 
responsabilitati 

Perioada 

• Psihoterapie 

• Psihodiagnoza 

1997 - prezent 

S.C. DIMA CONSULTING GROUP SRL. str. Miraslau nr. 35, Brasov 

Resurse Umane / Consilieresi Psihoterapie 

Psiholog (colaborator) 

•	 Formaredepersonal (trainer) 

•	 Evaluarepsiho-aptitudinala 

•	 Consiliere vocationala 

•	 Consilieresi Psihoterapie
 

Grupuride autocunoas teresi dezvoltare personala
 

Noiembrie 2003 - Februarie 2004 

S,C. PROFILES INTERNATIONAL S.R.L., str. Miraslau 35, Brasov 

Resurse Umane 

Psiholog 

• Elaborare demodule de formare profesionala/ training 

• Formare de personal (trainer) 

2000 - Octombrie 2003 

DIRECTIA GENERALA PENTRU PROTECTIA DREPTURILOR COPILULUI. slr. luliu Maniu nr. 6, 
Brasov 

Evaluare psihologica si Consi liere / Psihoterapie 

Sef serviciu Consi liere Psihologica 

• Consiliere/ psihoterapie individuala sidegrup(copii , adolescenli) 

• Consiliere familiala 

• Consiliere vocationala 

• Diagnoza, evaluarepsihologica (copii, adulti) 

• Coordonarea activitatii de resu rse umane 

• Coordonarea metodologica a psihologilordin centrele deplasament 

• Elaborare si implementare de module deformare profesionala / training 

Noiernbrie 1997 - 2000 



Perioada 

Numele si adresa angajatorului 

Tipul activitatii sau sectorul de 
activitate 

Functia sau postul ocupat 

Principalele activitati si 
responsabilitati 

Educatie si formare 

Perioada 

Numele si tipul institutiei de 
invatamint I furn izoru lui de formare 

Domenii principale studiate I 
competente dobindite 

Calificarea I diplomaobtinuta 

Nivelul de c1asificarea formei de 
inslruire I invatamant 

Perioada 

Numele si tipul instilutiei de 
invatamint I furnizorului de formare 

Domenii principale studiate I 
competentedobindite 

Calificarea I diploma obtinuta 

Nivelul declasificarea formei de 
instruire I invatamant 

Perioada 

Numelesi tipu l inslitutiei de 
invatamint I fu rn izorului de formare 

Domenii principale studiale I 
competenle dobindile 

Calificarea I diplomaoblinula 

Nil/p ll,1rip r1::lsifir::l rp ::l fnrrns i rip 

Septembrie 1997 - 1998 

GRUPSCOLARRULMENTULBRASOV 

Invatamant 

Profesor 

• Psihologie 

• Logica 

• Filosofie 

• Culturacivica 

Oclombrie 2009 - decembrie 2009 

S.C. DIMA CONSULTING GROUP 

Formarea adultilor I Preqatirea prolesionala a personalului 

Forrnator 

Programde formare descurta durata 

2004- 2009 

QUEEN'S UNIVERSITY BELFAST, NORTHERN IRELAND I UK 

SCHOOL OF SOCIOLOGY, SOCIAL POLICY AND SOCIAL WORK 

Asis tenta sociala I Sociologie 

Doctorat 

Scoala doctorala 

Aprilie - Noiembrie 2003 

Department for International Development & Autoritatea Nationala pentru Protectia Copilului 
si Adoptie &Centre forEnabling Leadership 
Managementul Performantei 

Alestat 

Proqramde form are 



Perioada 

Numele si tipul institutiei de 
invatamint / furn izorului de formare 

Domenii principale studiate/ 
competente dobindite 

Calificarea / diplomaobtinuta 

Nivelul de c1asi ficare a formei de 
instruire / invatamant 

Perioada 

Numele si tipul institu tieide 
invatamint / furn izorului de formare 

Domenii principale studiate/ 
competente dobindite 

Calificarea / diploma obtinuta 

Nivelul declasificare a formei de 
instruire / invatamant 

Perioada 

Numele si tipul institu tiei de 
invatamint / furnizorului de form are 

Domenii principale studiate / 
competente dobindite 

Calificarea / diploma obtinuta 

Nivelul de clasificare a formei de 
instruire / invataman t 

Perioada 

Numele si tipul institu tiei de 
invatamint / furn izoru lui de formare 

Domenii principale studiate / 
competente dobindite 

Calificarea / diploma obtinuta 

Nivelul declasificare a formei de 
instruire / invatamant 

Perioada 

Numele si tipul institutiei de 
invatamint / furn izorului de formare 

1998 - 2002
 

INSTITUTUL ROMAN DE PSIHODRAMA, Bucuresti sub coordonarea STUDIO01 PSI CODRAMMA
 
- Milano, Italia
 

Psihoterapie de grup - Psihodrama Clasica / Formare
 

Diplomade Psihoterapeut / Formator
 

Studi i postuniversitare
 

Octombrie 2002
 

Holt Romania - Centrul Mures
 

Formarea formatorilorpentru educatie parentala
 

Certificat
 

Curs de form are
 

Februarie, lunie, Decembrie 2001
 

Societatea de Psihoterapie Experientiala din Romania (SPER)
 

Somato-analiza si Analiza reichiana
 
Terapi i creative degrup- Terapie prin dans si miscare
 
Psihopatologia si psihoterapiacopilului
 
Terapii de familie
 
Artterapii
 
Terapia trau rnei
 
Certificat de participare
 

Training formativ
 

1998 - 2000 

UNIVERSITATEA "TRANSILVANIA" BRASOV in colaborare cu UNIVERSITY OF ULSTER, 
Irlanda de Nord si TRINITY COLLEGE · DUBLIN, Republica Irlanda, ROC·NIJMEEGS Olanda 

Asistenta Sociala si Promovarea Sanatatii 

Diploma 

Studii postuniversitare 

1992 - 1997 

UNIVERSITATEA"LUCIAN BLAGA "SIBIU, Facul tatea de Stiinte. Sectia Psihologie - Pedagogie 



Aptitudini si competente 
personale 

Limba materna 

Limbi stra ine cunoscute 

Engleza 

Germana 

Competente si abil itati sociale 
Competentesi aptitudini 

organizatorice 

Competente sicunostinte de 
uti lizare a calculatorului 

Permis deconducere 

Romana 

f---­ - -
Citit 

- - - -

Foarte bun 
- ---­ - -

Vorbit 

Bu n 

--­----­-­---, 

Scris 

Bun 

L-
Foarte bun 

---J-~ 

BUll 
j 

Nivel foartebun 
__.J 

Abilitati de comunicare, intuitie si empatie 

Spirit de echipa, abilitati de coordonare 

Operare PC Windows,Office (Word, Excel. Power Point) 

Categoria B 


