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Informaţii personale  

Nume / Prenume CAZAN ANA-MARIA  

Adresă(e) Str. G-ral Dragalina, nr. 6B, bl. D2, sc.A, ap.19, et.4, Câmpulung, Judeţul Argeş 

Telefon(oane)  Mobil: 0740065734 

Fax(uri)  

E-mail(uri) ana.cazan@unitbv.ro, ana_maria_cazan@yahoo.com; 
  

Naţionalitate(-tăţi) Română 
  

Data naşterii 14.04.1983 
  

Sex Feminin 
  

Locul de muncă vizat / 
Domeniul ocupaţional 

Lector universitar, Poziţia 24,  
Universitatea Transilvania din Braşov, Facultatea de Psihologie şi Ştiinţele Educaţiei 

  

  

Educaţie şi formare  
  

Perioada 2009 – 19 septembrie 2012 

Calificarea / diploma obţinută Diplomă de doctor - Domeniul de doctorat: Psihologie 

Competenţe profesionale dobândite Titlul tezei de doctorat: Strategii de învăţare autoreglată în context academic 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea Bucureşti, Facultatea de Psihologie si Ştiinţele Educaţiei, Şoseaua Panduri, 90, 050656 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Pregătire postuniversitară prin doctorat 

  

Perioada Iunie 2011 

Calificarea / diploma obţinută Participare workshop, curs recunoscut de Colegiul Psihologilor din România  

Competenţe profesionale dobândite Introducere în modelarea ecuaţiei de structură 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Traineri: Prof. univ. dr. Ilie Puiu Vasilescu, Universitatea Virginia - College of Wise, Conf. univ. dr. 
Marian Popa, Universitatea Bucureşti. 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Curs de perfecţionare 

  

Perioada Noiembrie-decembrie 2010 

Calificarea / diploma obţinută Formator  

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Proiectarea, organizarea, desfăşurarea şi evaluarea activităţilor de formare 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

SC First Job School SRL 

  

Perioada 8-20 martie 2010 

Calificarea / diploma obţinută Mobilitate de scurta durata prin programul Erasmus pentru cadre didactice Long Lyfe Learning 
Programme  

Competenţe profesionale dobândite Abilităţi de cercetare şi competenţe didactice 
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Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Université Catholique de Louvain, Faculté de Sciences de l’Education  Belgia 
 

  

Perioada 2008-2010 

Calificarea / diploma obţinută Diploma de Masterat în domeniul Psihologiei Personalităţii, Facultatea de Psihologie si Ştiinţele 
Educaţiei, Bd. Eroilor 29, 500036 Braşov 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Psihologia personalităţii, Metode statistice avansate 
Titlul disertaţiei de masterat: Strategii de autoreglare a învăţării în context academic 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea Transilvania din Braşov, Facultatea de Psihologie si Ştiinţele Educaţiei, Bd. Eroilor 29, 
500036 Braşov 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Nivel universitar 

  

Perioada 2007-2009 

Calificarea / diploma obţinută Diploma de Masterat în domeniul Gestiunii si Dezvoltării Resursei Umane 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Dezvoltarea resursei umane, recrutarea si selectia personalului, evaluarea personalului 
Titlul disertaţiei de masterat: Satisfacţie şi motivaţie profesională şi etape ale carierei didactice 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea Transilvania din Braşov, Facultatea de Drept si Sociologie Bd. Eroilor 29, 500036 
Braşov 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Nivel universitar 

  

Perioada 2003-2007 

Calificarea / diploma obţinută Diploma de Psiholog, specializarea Psihologie - Pedagogie 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Competente diverse în domeniul consilierii psihologice, metodelor si tehnicilor de comunicare, 
psihologiei dezvoltării si a personalităţii   
Titlul lucrării de licenţă: Diferenţierea Sinelui  

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea Transilvania din Braşov, Facultatea de Psihologie şi Ştiinţele Educaţiei, Bd. Eroilor 29, 
500036 Braşov 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Nivel universitar 

  

  

Experienţa profesională  
  

Perioada Octombrie 2008-prezent 

Funcţia sau postul ocupat Preparator universitar 

Activităţi şi responsabilităţi principale Activităţi didactice şi de cercetare în domeniul psihologiei. In prezent sunt titularul seminariilor de 
Consiliere educaţională, Psihologia educaţiei, Psihodiagnoza aptitudinilor şi a inteligenţei, 
Psihodiagnoza personalităţii, Bazele evaluării psihologice, Statistică şi prelucrare informatizată a 
datelor.  

Numele şi adresa angajatorului Universitatea Transilvania din Braşov, Bd. Eroilor 29, 500036 Braşov 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie, învăţământ superior 
  

Perioada - iunie 2012 - prezent 

Funcţia sau postul ocupat Expert pe termen scurt in cadrul proiectului POSDRU 61341 Stilul de învăţare şi temperamentul 
şcolarilor. 

Activităţi şi responsabilităţi principale Cursuri de formare furnizate psihologilor şcolari şi profesorilor de limba română – activităţi directe de 
predare de tip workshop şi e-learning si activităţi de evaluare a cursanţilor.  

Numele şi adresa angajatorului Şcoala Naţională de Studii Politice şi Administrative Bucureşti, Str. Povernei , nr. 6, Sector 1, 
Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 
  

Perioada - ianuarie 2013 - prezent 

Funcţia sau postul ocupat Expert pe termen scurt in cadrul proiectului E.H.R. - Antreprenoriat pentru resurse umane -
 POSDRU/92/3.1/S/53763, rol în proiect – formator 

Activităţi şi responsabilităţi principale Formator 
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Numele şi adresa angajatorului Şcoala Naţională de Studii Politice şi Administrative Bucureşti, Str. Povernei , nr. 6, Sector 1, 
Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 
  

Perioada Iulie 2012 – septembrie 2012 

Funcţia sau postul ocupat Expert pe termen scurt in cadrul proiectului Şanse Egale şi Respect – FSE – POSDRU 97/ 
6.3/S/62066, rolul în proiect: formator.  

Activităţi şi responsabilităţi principale Susţinerea activităţilor de curs şi evaluarea cursanţilor pentru următoarele cursuri: 
- Managementul proiectelor  
- Abilităţi de prezentare 
- Abilităţi sociale  

Numele şi adresa angajatorului SC. HCS-ADVANCED PEOPLE STRATEGIES SRL, Bucureşti, B-dul Unirii, nr.18, blB5, ap.31.  
  

Perioada Septembrie 2011-octombrie 2012 

Funcţia sau postul ocupat Expert pe termen scurt în cadrul proiectului - LLP-LDV/TOI/10/IT/499 -  AU-DELA’ DE    
L'APPRENTISSAGE FORMEL (ADAF). Tema proiectului vizează validarea competentelor formate prin 
modalităti informale si nonformale. 

Activităţi şi responsabilităţi principale Expert standarde profesionale, competenţe şi certificare 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea Transilvania din Braşov, Bd. Eroilor 29, 500036 Braşov 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 
  

Perioada Aprilie 2009- decembrie 2011 

Funcţia sau postul ocupat Expert pe termen scurt în cadrul proiectului ”Proiectarea, implementarea și derularea unui sistem de 
formare continuă, inter-regional şi transnaţional, pentru obţinerea competenţelor antreprenoriale, 
acronim EDU- ANTREPRENOR”. Proiect cofinanţat din Fondul Social European prin Programul 
Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane – 2007-2013. Număr de identificare al 
contractului: RO POSDRU/9/3.1/S/9, derulat începând cu 1.04.2009.  

Activităţi şi responsabilităţi principale Rol in proiect Expert în învăţământ superior – selectare cursanţi si orientare în carieră 

Numele şi adresa angajatorului   Universitatea Transilvania din Braşov, Bd. Eroilor 29, 500036 Braşov 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 
  

Perioada Septembrie 2007- Octombrie 2008 

Funcţia sau postul ocupat Profesor psiholog 

Activităţi şi responsabilităţi principale Consiliere scolară  

Numele şi adresa angajatorului Grădiniţa cu Program Prelungit nr. 19 Braşov, Str. Barbu Lăutaru, nr.8, Braşov, 500423 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie, învăţământ preuniversitar 
  

  

Aptitudini şi competenţe 
personale 

 
 

 
  

Limba(i) maternă(e) Limba Română 
  

Limba(i) străină(e) cunoscută(e)  

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Engleză  B2 
Utilizator 

independent 
C1 

Utilizator 
experimentat 

B2 
Utilizator 

independent 
B2 

Utilizator 
independent 

C1 
Utilizator 

experimentat 

Franceză  C2 
Utilizator 

experimentat 
C2 

Utilizator 
experimentat 

C2 
Utilizator 

experimentat 
C2 

Utilizator 
experimentat 

C2 
Utilizator 

experimentat 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 

  

Competenţe şi abilităţi sociale - Spirit de echipă: implicare în activităţi didactice şi de cercetare derulate în echipă.   
- Abilităţi de comunicare: atitudine pozitivă şi deschidere faţă de ceilalţi, abilităţi de ascultare activă si de 
mediere a conflictelor.  
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Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

Capacităţi de a coordona echipe de oameni si proiecte în mediul educational, obţinute/dezvoltate ca 
urmare a funcţiilor deţinute: 
2012 -  membru in echipa de organizare a Conferintei Nationale de Psihologie, CNPSI, Brasov, 2012 
2011 – prezent membru in echipa de organizare a Conferintei Internationale PSIWORLD, Bucuresti  
2011-  membru în Comisia de elaborare a dosarului de acreditare/ reacreditare a programului de studii 
Psihologie 
2009 – prezent: responsabil practica de specialitate a studentilor de la programul de studii Psihologie 
al Facultăţii de Psihologie si Stiintele Educatiei 

    2008-2011 : responsabil E-learning al catedrei de Psihologie a Facultătii de Psihologie şi Ştiinţele  
                            Educaţiei;  
    2009 – prezent: Membru în Comisia de prelucare computerizată a datelor în cadrul Concursurilor de      
    admitere 
    martie 2008 – septembrie 2008 -  responsabil micro-cerc Centrul Judetean de Asistentă  

           Psihopedagogică Braşov; 
  

Competenţe şi aptitudini de utilizare 
a calculatorului 

Competeneţe în utilizarea aplicaţiilor office: procesare texte şi calcul tabelar, prezentări multimedia, 
baze de date (SPSS, G-Power), Internet, e-mail, platforme E-learning. 

  

Informaţii suplimentare Domenii de interes: Metodologia cercetării, Psihologia învăţării, Formarea adulţilor.  
  

                    
 
                           Ianuarie 2013                                                                                         Prep.univ.dr. Ana-Maria Cazan 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


