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Tindnd cont de perioada scurtd (3 luni) pentru care candidez si pentru care am construit
planul managerial, voi alege sa continui si s38 imbunététesc, acolo unde este necesar, activitatile
propuse in Planul Operational pentru anul universitar 2015-2016, elaborat in concordanta cu
Planul Strategic al Facultatii de Sociologie si Comunicare (FSC) pentru perioada 2012/2016 si in
concordanta cu misiunea asumatd prin Carta Universitatii.

Principalele obiective propuse pentru perioada decembrie 2015-februarie 2016 sunt:

1. Formarea §i dezvoltarea profesionald continua a personalului didactic si administrativ

v

v

Perfectionarea/dezvoltarea profesionald permanentd a personalului didactic in vederea
asigurarii calitatii activitatii didactice si stiintifice;

Dezvoltarea profesionalda permanentd a personalului auxiliar in vederea asigurarii
calitatii activitatii administrative/de secretariat;

Participarea cadrelor didactice la evenimente stiintifice nationale si internationale si
publicarea rezultatelor cercetdrii in reviste cotate B+ si ISI;

Sustinerea cadrelor didactice din Departamentul de Stiinte Sociale si ale Comunicarii in
vederea colabordrii si a constituirii unor echipe de cercetare.

2. Asigurarea calitatii activitatii didactice si stiintifice prin:

v

Adoptarea operativd si implementarea efectivdi a deciziilor CFSC si ale CA ale
Universitatii Transilvania si comunicarea deciziilor si hotararilor citre comunitatea
academica din facultate prin mijloace printate si/sau electronice;

Actualizarea si modernizarea continutului tematic si informativ, a metodelor de invitare
si evaluare si a bugetului de timp alocat prin Fisa disciplinelor din Pi;

Cregterea participarii studentilor la viata academica a facultatii;




4. Promovarea cooperarii locale, regionale, nationale
v" Realizarea de Protocoale/ Contracte cu intreprinderi economice si institutii socio-
culturale privind participarea la formarea profesionald, finantarea activitatilor de
instruire si cercetare, acordarea de burse si premii, plasamente practica si oferte de
locuri de munca pentru studenti/absolventi;
v’ Stimularea cadrelor didactice si a studentilor Facultitii de Sociologie si Comunicare de a
participa la evenimente stiintifice si cuiturale locale, regionale sau nationale.
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