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Proiect: F2f/e - Mentorat Academic și Performanță în Învățământul Superior 

Nr. proiect: CNFIS-FDI-2022-0582 

Perioada:   aprilie- decembrie 2022 

 

Raport de implementare 

F2f/e-MAPS dezvoltă și implementează strategii instituționale vizând incluziunea, egalitatea de 
șanse și reușita academică implementând un sistem mixt on-line și față în față (f2f) de activități de 
mentorat și/sau coaching academic, adaptate la condițiile epidemiologice actuale dar și sustenabile 
pe termen mediu și lung, prin activități mixte, dezvoltate împreună cu studenți și cadre didactice 

F2f/e-MAPS are rolul de a asigura un cadru instituțional adecvat implementării reglementărilor 
naționale și internaționale referitoare la incluziune și egalitate de șanse. 

Învățământul superior trebuie să contribuie la abordarea problemelor de natură socială și a 
provocărilor cu care se confruntă sistemul educațional românesc. 

Asigurarea unui suport complex este esențial pentru reducerea abandonului școlar și facilitarea 
tranziției din zona educației la piața muncii, precum și pentru sprijinirea celor care ar trebui să aibă 
inclusiv capacitatea de se reîntoarce în zona educației în cadrul procesului de educație continuă. 

Obiectiv general: Creșterea capacității UNITBV de a se implica în facilitarea accesului la 
învățământul superior, a creșterii aderenței la educație și creșterea incluziunii sociale a tinerilor prin 
antrenarea tuturor factorilor. 

Obiectivele specifice au fost corelate cu creșterea capacității UNITBV de a se implica în campanii 
de promovare inclusiv în medii defavorizate și de a eficientiza structurile suport care pot fi implicate 
în reducerea abandonului școlar și creșterea inserției profesionale, creșterea aderenței la educație 
prin dezvoltarea de activități de mentorat/coaching. 

Activitățile realizate Zilele carierei organizat de Centrul de consiliere și orientare a carierei CCOC, 
în colaborare cu studenți voluntari, Campania de promovare cu implicarea studenților și cu 
actualizarea materialelor de prezentare a UNITBV, cursurile de pregătire pentru bacalaureat, atât în 
format fizic cât și on-line, actualizarea bazei de date cu liceele din țară, inclusiv cu datele de contact, 
derularea de activități de instruire a personalului universității. Au fost de asemenea amenajate / 
modernizate spații multifuncționale, a căror dotare a permis nu doar atingerea obiectivelor proiectului 
dar și dezvoltarea de activități în perioada următoare. 

Toate rezultatele au fost în conformitate cu propunerea de proiect, toți indicatorii au fost atinși, 
creând de asemenea premisele unor activități viitoare  

 

Bugetul proiectului: 

• Cheltuieli de personal (ME): 30.000 lei 

• Cheltuieli materiale (ME): 237.950 lei, (UNITBV): 640.000 lei 

• Alte cheltuieli (ME): 52.500 lei 

 

Director proiect 

Liliana Rogozea 


